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146 


G . S. R . II54 , dated 5th August, 
1970 . 


Min. of TFood , Agri., 
Com. Dev . & Co 
operation. 


Amendments in G . S . R . 884 , 
dt 26th March 1969 of the 
Min. of Food , Agri ., Com. 
Dev . & Co - operation ( Deptt. of 
Agriculture ). 


सा० का०नि० 1154, खाद्य , कृषि , सामुदायिक खाद्य , कृषि , सामुदायिक विकास और 
दिनांक 5 अगस्त , विकास और सह - सहकारिता मंत्रालय ( कृषि विभाग ) 
1970 कारिता मंत्रालय । की का० नि० ० 884, 

दिनांक 26 मार्च 1969 में 
संशोधन । 


( 4279 ) 
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Issue 

No . 


No . and Date. 


Issued by 


Subject. 


1.47 


G . S . R . II76, dated 12th 

August , 1970 . 


M : nistry of Finance. Further Amendments in the noti 

fication No. 199 / 66 - Central Ex 
cises , dated the I6th Decem 
ber 1966 of the Ministry of 
Finance ( Deptt. of Rev . & 
Insurance ) . 


सा० का०नि० 1176, वित्त मंत्रालय 
दिनांक 12 अगस्त , 
1970 


वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 
विभाग ) की अधिसूचना सं० 
199/ 66 - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
तारीख 16 दिसम्बर , 1966 
में और आगे संशोधन । 


148 G .S .R . 1177 , datcd 12th Aug - 1 

ust , 1970 . 


Ditto . 


Exemption to certain raw materials 

specificd in the First Schedule 
to the Indian Tariff Act , 1934 
from duty as in excess of 25 
per cent ad valorem . 


- तदेव 


सा० का० नि० 1177 , 
दिनांक 12 अगस्त , 
1970 


भारतीय टैरिफ अधिनियम , 1934 

की प्रथम अनुसूची में विनिर्दिष्ट 
कच्चा माल के लिए 25 प्रतिशत 
मूल्यानुसार के प्राधिक्य में छूट 
देती है । 


149 


G. S. R . II78, dated 14th 
August 1970 . 


Ministry of Finance 


Excmption to film scrap spcci 

fiedinthe First Schedulcto the 
Indian Tariff Act , 1934 from 
duty asin excess of 60 per cent 
ad valorem . 


सा० का०नि० 1178, वित्त मंत्रालय 
दिनांक 14 अगस्त , 
1970 


भारतीय अधिनियम 1934 की 

प्रथम अनुसूची में विनिर्दिष्ट फिल्म 
स्केप को उत्पाद शुल्क से छूट देती 
है जितना 60 प्रतिशत मूल्यानुसार 
से प्राधिक्य में है । 


150 


G . S . R. II79 , dated I5th 

August , 1970. 


Ministry of Food , 
Agri. , Com. Dev . & 
Co- operation. 


Rescission of the Madhya Pradesh 

Rice Procure .n - nt ( Lavy) Order 
1960 und 1 Corlain conditions 
specified therein . 


सा० का० नि० 1179, खाय , कृषि , सामुदायिक मध्य प्रदेश चावल उपापन ( उदग्रहण ) 
दिनांक 15 अगस्त , विकास तथा सह- आदेश 1960 के विखण्ड के अन्त 
1970 

कारिता मंत्रालय र्गत कुछ शत । 
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न 


II 


G . S . R . I228 , dited 25th 
August, 1970 . 


Ministry of Food , 
Agri., Com . Dey . 
& Co- operation. 


Further amendment to the South 

crn States ( Regulation of Ex 
port of Rice ) Order , 1964 . 


सा० का०नि० 1228, खाद्य , कृषि , सामुदायिक दक्षिणी राज्य ( चावल के निर्यात का 
दिनांक 25 अगस्त , विकास तथा सहकारिता विनियमन ) आदेश , 1964 में 
1970 मंत्रालय 

और पागे संशोधन । 


152 


Ministry of Finance . 


G . S . R . 1229 , dated 26th 
August, 1970 . 


Fixation of a tariff valve of 

Rs. 125/ - per quintal for 
sugar falling under sub - item 
( I ) of item No , the First 
Schedule ofthe Central Excise 
and Salt Act , 1944 and charge 
able with duty ad valorem , 


सा० का०नि० 1229, वित्त मंत्रालय 
दिनांक 26 अगस्त , 
1970 


केन्द्रीय उत्पादकर और नमक अधिर 

नियम , 1944 को प्रथम अनुसूची 
की मद सं० 1 की उपमद ( 1 ) 
के अन्तर्गत आने वाली और मूल्या 
नुसार शल्क से प्रभार्य चीनो के 
लिए टैरिफ मूल्य 1. 25 रु० प्रति 
क्विटल निर्यात । 


2453 


G . S . R . I263, da101 28th 
August, 1970. 


Min. of Food , Agri. , Order further to amend to 

Com. Dev . & Co - th : Manipur Foodgrains ( Move 
operation. 

mint ) Control Order , 1956 . 


सा० का०नि० 1263, खाद्य , कृषि , सामुदा - मनिपुर खाद्यान्न (संचलन ) नियंत्रण 
दिनांक 28 अगस्त , यिक विकास और आदेश 1956 में और पागे संशोधन 
1970 

सहकारिता मंत्रालय करने की प्रादेश । 


51. G . S . R . 1251 , 1121 ) h 

Augast , 1970 . 


ilitary of External 

Affairs . ] 


Regulations to amend the Integ 

rated Grude I and II of the 
General Cadre of the Indian 

Forcign Service , Branch B 
( Limited Departmental Com 
petitive Examination) Regula 
tions, 1966 . 


विदेश मंत्रालय 


जी० एम० आर० 

1264 , दिनांक 
29 अगस्त , 1970 


भारतीय विदेश मेवा शाखा ख के 

सामान्य संवर्ग के एकीकृत वर्ग 
दो और तीन के ( सीमित विभा 
गीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनि 
यम 1966 में संशोधन करने 
के लिए विनियम । 
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G . S . R . 1265 , dated 29th Ministry of External Rules for limited departmentarf 
August, 1970 . 

Affairs . 

competitive examination for 
inclusion in the Select list for 
the Integrated Grades II and 
III ofllic GencralCadre of the 
Indian Foreign Service , Branch 
B 


विदेश मंत्रालय 


जी० एस० आर० 

1265, दिनांक 
29 अगस्त , 1970 


भारतीय विदेश मेवा शाखा ख के 
सामान्य मंत्रर्ग के एकीकृत वर्ग II 
और III को चयन सूची में भम्मि 
लित किए जाने वाली मोमिन वि 
भागीय प्रतियोगिता परीक्षा नियम । 


155 


G . S . R . 1266 , datcd 29th 

Augusl , I970. 


Ministry of 
Affairs . 


Home Rules further to Amend the 

Ministers ( Allowances , Medi 
cal treatment and other privi 
leges ) Rules , 1957 . 


सादिनाक २० अगस्त,यह जानना 


सा० का० नि० 1266, गह मंत्रालय 
दिनांक 29 अगस्त , 
1970 


मंत्रियों के ( भत्ते , चिकित्सीय उपचार 

और अन्य विशेषाधिकार ) नियम 
1957 में और आगे संशोधन करने 
की नियम । 


156 


G . S . R. 1267, dated 29th 
August , 1970 . 


Ministry of External 

Affairs . 


Rules further to amend the Pass-- 

ports Rules , 1967. 


जी० एस० आर० विदेश मंत्रालय 

1267, दिनांक 
29 अगस्त , 1970 


पासपोर्ट नियम 1967 में संशोधन 

करने की नियम । 


157 G . S . R . 1311, dated 4th 

September, 1970 . 


Ministry of Food, 

Asri ., Com. Dev . & 
Co- operation. 


Reappointment of Dr. M . Tathak 

As a director in the Board of 
Directors of the Food Cor 
poration of India . 


सा० का० नि० 1131, खाद्य , कृषि , सामुदा- डा० एम० पाठक का भारतीय खाद्य 
दिनांक 4 सितम्बर , यिक विकास और निगम के निदेशक बोर्ड में पूनः 
1970 

सहकारिता मंत्रालय नियुक्ति । 
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G . S . R . I31I - A , dated 4th 

September 1970 . 


Ministry of Food 
Agri ., Con , Dev , 
& Co- operation. 


Appointment of Shri A . Das , 

Joint Secy , of the Min . of 
Food Agri., Com . Dev. & Co 
Operation as a director in the 

Board of Directors of the F . C . I 
vice Shri M . Subramanyam . 


सा० का०नि० 1311 खाद्य , कृषि , सामुदा - श्री ए० दाम , मंयुक्त सचिव, खाद्य कृषि 

-प्र , दिनांक 4 विक विकास और सामुदायिक विकास और सहका 
सितम्बर 1970 सहकारिता मन्त्रालय रिता मंत्रालय को श्री एम० सुत्रा 

मण्यम के स्थान पर भारतीय खाद्य 
निगम के निदेशक बोर्ड के एक 

निदेशक के रूप में नियुक्ति । 
G . S . R . 1312 , datcd sth Ministry of Finance. 7 Corrigendum to G . S . R. 492 
September 1970 . 

dated 21 - 3 - 70 published at 
p . 373 of the G . of I . Ex II 3( i ) 
dt. 2I- 3 -70. 


158 


का०नि० प्रा० 1312, वित्त मंत्रालय 
दिनांक 5 सितम्बर 
1970 


जी एम० प्रार० 492, ता . 21 
मार्च 1970 जो भारत के असा 
धारण राजपत्र , ता . 21 मार्च, 
1970 , भाग 2 खण्ड 3, उपखण्ड 
( i ) में पृष्ट 374 पर प्रकाशित 
हुई उसकी शुद्धि पन । 


159 


G . S . R . I313, dated sth 
September 1970 . 


Rajya Sabha Sacre 

tariat . 


Further amendments in the 

Second Schedule of theRajyą 
Sabha Secretariat (Racruit 
mentand Conditions of Service/ 
Rules , I957 . 


G . S . R . 1314 , dated 5th 

September 1970. 


Ditto . 


Further amendments in the 

First Schedule of the Rajya 
Sabha Secretariat (Recruitment 
and Conditions of Service) 
Rules , I957 . 


160 


G . S . R . 1340. ,dated roth 

September 1970 . 


Ministry of Finance . 


Rules further to amend the Post 

Office Savings Certificates 
Rules , 1960 . 


वित्त मंत्रालय 


सा० का०नि० 1340, 
दिनांक 10 सितम्बर 
1970 


डाकघर बचत प्रमाण-पत्र नियम , 1960 
में और पागे संशोधन करने के 
नियम । 


161 G , S . R . 1341, dated 14th 

September 1970 . 


Rajya Sabha Secrc - 
tariat. 


Further amendments in the 

Second Schedule of the Rajya 
Sabha Secretariat ( Recruit ) 
mentandConditionsof Service / 
Rules , 1957 . 
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162 


G . S . R . 1687, dated 19th 
September 1970 . 


Ministry of Finance . 


Amendments in the notification. 

No . 6.4 - Customs , dated the Ist 
July 1970 of the Min . of 
Finance , 


वित्त मंत्रालय 


सा० का०नि० 1687 
दिनांक 19 अगस्त 
1970 


वित्त मंत्रालय की अधिसूचना सं० 

64 - सीमा शुल्क तारीख 1 जुलाई 
1970 में संशोधन । 


163 


G . S . R. I717, datcd 

Septembr 1970 . 


21st 


Ditto , 


Rescission of Notification No. 

184-Customs dt. the 12th 
August 1957 of the Miin . of T . 
( Deptt . of Revenue ). 


- तदैव 


जी० ए० पार० 

1717 , दिनांक 
21 अगस्त 1970 


वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) के 

अधिसूचना सं० 184 - सीमा शुल्क 
तारीख 12 अगस्त 1957 की 
बिखण्डण । 


164 G . S . R . 1718 , dated 22nd 

September 1970 . 


Ministry of Home 

Affairs . 


Appointing the first day of Octo 

ber 1970 as the date on which 
the Registration of Birilis und 
DeathsAct , 1969 willentorcc om 
some arca of J & K Statc . 


गृह मंत्रालय 


जी० एम० प्रार० 

1718, दिनांक 
22 अगस्त 1970 


अक्तूबर , 1970 के प्रथम दिन में 
जन्म और मृत्य रजिस्ट्रीकरण 
अधिनियम 1969 की जम्मू काश 
मीर राज्य के कुछ क्षेत्रों में प्रवृत्ती । 


Ministry of Finance. 


165 G . S . R . 1719 , dated 25th 

September 1970 . 


Fixation oftariil valvс ofRs. 120 / 
per quintal for sugar falling 
underSub -itcm( I ) ofItem No. 
of the First Schedule to the 
Central Excises and Salt Act 
1944 and Chargcable with duty 
ad vaioram . 


वित्त मंत्रालय 


सा० का०नि० 1719, 

दिनांक 25 अगस्त 
1970 


केन्द्रीय उत्पादकर और नमक अधि 
नियम 19 4 4 की प्रथम अनुसूची 
की मद सं० 1 की उपमद ( i ) 
के अन्तर्गत आने वाली मूल्यानुसार 
शुल्क से प्रभाय चीनी के लिए टैरिफ 
मूल्य 130 रू० प्रति विघटल 
नियतीकरण । 
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166 


G . S . R. I720 , dated 26th 
September 1970 . 


Ministry of Law . 


विधि मंत्रालय 


सा० का०नि० 1720, 
दिनांक 26 सितम् 
बर 1970 


Declaration of the territory of 

Papua and New Guinea as 
reciprocating territory w . c . on 
and from the 26th September 
1970 and the SupremeCourt as 
a superior Court of the 

said territory . 
टैरिटरी ग्राफ पपुत्रों और न्यू गिनी 

को 26 सितम्बर , 1970 की और 
से व्यतिकारी राज्यक्षेत्र घोषित 
ओर उक्त राज्यक्षेत्र के सुप्रीम कोर्ट 
को वलिद न्यायालय के रूप में 
विनिदिष्ट । 


166A. 


G . S. TR . 1720- A , dutcd 
2911 September 1970 . 


Ministry of Finencc. 


Rules furti cr to amend the 

Contral Sales Tax (Registration 
and Turnover Rulcs , 1957 . 


विन मंत्रालय 


मा० का०नि० 17210, 

- अ , दिनांक 29 
अगस्त 1970 


केन्द्रीय विक्रय कर ( रजिस्ट्रीकरण 
श्रावन ) नियम , 1957 में अमि 
खित मंण धन के नियम । 


Nominalcd persons constituti 
____ the Press Council of India , 


167 G . S . R . 1752 , dated 1st Ministry of Informa 
October 1970 

tion & Broadcasting 
168 G . S . R . 1753 , dated Ist Min. of Food, Agri ., 
October 1970 . 

Com. Dev . & Co 
operation. 


Order further tr amend the 
Roller Mills wheat Products 
(Ex -mill) Price Control Order , 
1969 . 


सा० का०नि० 1753, खाद्य, कृषि , सामुदा- रोलर मिलम गेहूं उत्पाद (मिलद्वार ) 
दिनांक 1 अक्तूबर यिक विकास तथा सह कीमत नियंत्रण आदेश 1969 में 
1970 

कारिता मंत्रालय । और आगे संशोधन का आदेश । 


169 G . S . R . 1754 , dated 1st 

October 1970 . 


Ministry of Finance. 


Rates of exchange for conversion 

of the Foreign currencies into 
Indian currency or vicc versa . 


सा० का०नि० 1764, वित्त मंत्रालय 
दिनांक 1 अक्तूबर 
1970 


विदेशी करेंसी से भारतीय करेंसी में 

और भारतीय करेंसी से विदेशी 
करेंसी में संपरिवर्तन के लिए 
विनिमय की दरें । 


170 


G . S . R . 1755 , dated Ist 
October 1970 . 


Min . of Leb . . Imp. & 

Rehabilitation . 


Craft Rules on the Contrect 

Labour (Regulation fnd Atoli 
tion ) Act, 1970 . 
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171 G . S . R . 1756 , dated 2nd 

October 1970 . 


Ministry of Honie 

Affairs . 


Proclamation ofthe President rule 

in U . P . State . 


गृह मंत्रालय 


उत्तर प्रदेश में राष्ट्रपति शासन की 

घोषणा । 


जी० एस० प्रार० 

1756, दिनांक 2 

अक्तूबर 1970 
G. S. R . 1757, dated 2nd 
October 1970 


Ditto . 


Order on the Proclamation of the 

President rule in U . P. State . 


- तदैव 


उत्तर प्रदेश में राष्ट्रपति शासन जारी 

करने का आदेश । 


जी० एस० प्रार० 

1757, दिनांक 2 

अक्तूबर 1970 
G . S. R . 1774 , dated 7th 
October 1970 . 


172 


Min. of Food , Agri. , 
Com. Dev . and Co 
operation. 


Order further to armend the Sol 
vent Extracted Oil, De- oiled 
Mealand Edible Flour (Control) 
Order , 1967. 


सा० का०नि० 1774, 
दिनांक 7 अक्तूबर 
1970 


खाद्य, कृषि , सामुदा - विलायक निष्कर्षित तेल , नितल -कृत 
यिक विकास और मैदा और खाद्य प्राटा ( नियंत्रण ) 
सहकारिता मंत्रालय आदेश 1967 में पोर पागे संशो 

धन का आदेश । 


173 G . S . R . 1793, dated 13th 

October 1970 . 


Ministry of External Rules further to amend the Pass 
Affairs, 

ports Rules , 1967. 


विदेश मंत्रालय 


पासपोर्ट नियम 1967 में और प्रागे 

संसोधन का नियम । 


जी० एस० प्रार० 

1793, दिनांक , 
13 अक्तूबर 

1970 
174. G . Ş . R . 1794 , dated 16th 

October 1970 . 


Min . of Petro . Chem . Order to amend the Kerosene) 
& Mines and Metals. ( Fixation of Cciling Prices 

Order , 1970. 


सा० का नि० 1794, पैट्रोलियम तथा रसा - मिट्टी का तेल ( अधिकतम कीमतें 
दिनांक 16 अक्तू 

नियत करना ) आदेश 1970 
बर 1970 

धातु मंत्रालय को संशोधन करने का मादेश । 
G . S . R . I795 , dated 16th 

Ditto. 

Order further toamen dtheKero 
October , 1970 

sene ( Fixation ofCeiling Prices) 
Order , I970. 


175 


- सदैव 


सा० का०नि० 1795, 
दिनांक 16 अक्तू 
बर 1970 


मिट्टी का तेल ( अधिकतम कीमतें 

नियत करना ) आदेश, 1970 
में और आगे संशोधन का नियम । 
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Issuc 

No . 


No, and date 


Issued by 


Subject 


176 


G . S . R . 1796 / Sugar Export , Min . of Food , Agri. , Fixation of 3 , 437- 4 tonnes of 
dated 17th October 1970 . Com. Dev . & Co sugar which inay be cxported 

operation . 

with the publication of this 
notification. 


सा० का नि० 1796, खाद्य , कृषि, सामुदा - 3, 437 . 4 मीटरी टन चीनी इस 

चीनी निर्यात दि - यिक विकास पोर प्रादेश के प्रकाशन की काला 
नांक 17 अक्तूबर 

सहकारिता मंत्रालय वधि के दौरान निर्यात की जा 
1970 

सकती है । 


177 G . S R . 1797 , dited 17th Midistry o . External Further amendments in the noti 
October 1970 

Affairs . 

___ fication No . G . SR. 867 dated 

24th May 1967 of the Min . of 
External Affairs . 


विदेश मंत्रालय 


सा० का०नि० 1797 , 
दिनांक 17 अक्तू 
बर 1970 


विदेश मंत्रालय की अधिसूचना सं . 

जी० एस० प्रार० 867, दिनांक 
24- 5 - 67 में और पागे संशो 
धन । 


178 


G . S . R . 1798 , datedıyth 

October , 1970 . 


Ministry of Finance . Ratification of Agreement bet 

ween India and Japan for the 
avoidance of Double Texation 
in respect of Taxes On Income. 


वित्त मंत्रालय 


जी० एस० आर० 

1798, दिनांक 17 
अक्तूबर 1970 


प्राय पर करों के बारे में दोहरे करा 

धान से बचने के लिए भारत और 
जापान के बीच हुए करार की 
उपान्तरित । 


479 


G . S . R. I799, dated 

18th October 1970 . 


Ministry of Home 

Affairs . 


Reyokation of the Proclamation 

on U . P . State by the President . 


गृह मंत्रालय 


सा० का०नि० 1799, 
दिनांक , 18 अक्त 
बर 1970 


उत्तर प्रदेश में राष्ट्रपति की उद्घोषणा 

का पतिसंहृत । 


180 


G . S . R . 1800 , dated 
19th October 1970 . 


Min . of Food , Agri ., 
Com. Dev . & Co . 
operation. . 


Direction on exercising powers 

by the Dy. Director ( Accounts ) 
___ ontheDte . of Sugar & Vanaspa 

oatio thegaid Ministry . 


सा० का०नि० 1800, खाद्य, कृषि, सामुदा- उपनिदेशक ( लेखा ) शर्करा एवं वन 
दिनांक 19 अक्तू यिक विकास और स्पति निदेशालय , को प्रदत्त शक्तियों 
बर 1970 

सहकारिता मंत्रालय का प्रयोग 
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No. and date 


Issued by 
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No. 


181 


Ditto. 


G . S . R . 1820 /Sugar Export 
dated 21st October 1970 . 


- तदैव 


सा० का० नि० 1820 , 

चीनी निर्यात 
दिनांक 21 अक्तू 
बर 1970 


Fixation of 25 , 000 tonnes of 
sugar as the quantity which 
may be exported on the date of 
publication of this notification 
Cnding with the 31st day of 

Dec. 1970. 
25, 000 मीटरी टन चीनी को उस 

मात्रा के रूप में नियत करती है जो 
इम अधिसूचना के प्रकाशन की 
तारीख से 31 दिसम्बर , 1970 
के दोरान निर्यात की जा सकती 


ऊपर लिखे असाधारण राजपत्रों की प्रतियां प्रकाशन प्रबन्धक , सिविल लाइन्स , दिल्ली के नाम 
मांगपत्र भेजने पर भेज दी जाएंगी । मांगपत्र प्रबन्धक के पास इन राजपत्रों के जारी होने की तारीख 
से 10 दिन के भीतर पहुंच जाने चाहिए । 


Copies of the Gazettes Extraordinary mentioned above will be supplied on 
Indent to the Manager of Publications, Civil Lines, Delhi. Indents should be 
submitted so as to reach the Manager within ten days of the date of issue of 
these Gazettes . 


भाग II - सड 3 - - उप - खण्ड (i ) 

PART II - Section 3 - Sub- section (1) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों पौर (संघ राज्य- क्षत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राषिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश, उप-मियम प्रादि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 8th June 1970 
G . S . R . 1931 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules for regulating 
the method of recruitment to the Class III and Class IV posts in the Song and 
Drama Division of the Ministry of Information and Broadcasting. 

Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the song and 
Drama Division ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules 1969. 

( 2 ) They shall come into force from the date of their publication in the official 
Gazette , 
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2 . Application . — These rules shall apply to the posts specled in column 2 of 
the Schedules to these rules . 

3 . Number of posts , Classification and scales of pay. - The number of posts , the 
classification and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 
3 to 5 of the aforesaid Schedules. 

4 . Method of recruitment, age Umlts and qualifications etc . — The method of 
recruitment, age limits , educational qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in column 6 to 14 of the aforesaid Schedules : 

Provided that the upper age limits specified in column 6 of the aforesaid 
Schedules may be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled 
Castes or the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accor 
dance with the general instructions issued by the Central Government from time 
to time. 

5 . Disqualification . — ( 1 ) No person who has more than one wife living or who 
having a spouse living, marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life -time of such spouse , shall be eligible for 
appointment to the posts . 

( 2 ) No woman whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person who had 
a wife living at the time of such marriage , shall be eligible for appointment to the 
posts . 

( 3 ) The Central Government may , if it is satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax. — Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient to do so , it may , by order , for reasons to hc rccordion in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any ciass or 
category of persons or posts. 
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SCHEDULE 


Class III 


S1. Name of No. of Classi 
No. Post posts fication 


Scale of pay 


Whether Age for 
Selection direct 
Post or recruits 
non 
Sclcction 
Post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruitments 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


Not 18 to 35 
applicable ycare. 


I. Manager, 15 

Dcpart ( Fif 
mentalteen ) 
Drama 
Troupe. 


General Rs. 325 - 15 – 
Central 475 . 
Service 
Class III 
Non 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


Essential : 
I. Matriculation of a 
recognised University 
or its equivalent, 


2 . Good knowledge and 

practical experience of 
not less than five years 
in at least one of the 
following aspects of 

play production : 
(1) Stage craft , design 

ing and construction 
of settings, painting 
of sets, designing of 
stage properties and 
costumes etc . 


( ii) Planning stage 

lighting for different 
types of productions 
and handling of stage 
lighting equipment 
and public address 
equipment. 


(111 ) Stagemanagement 

in at least 15 diffe 
rent productions or a 
total of 1oo perform 
ances of the same 
production . 


3 . The candidate must 

have initiative, zeal, 
tact and personality 
nоt оnlу цccc898гу tо 
function as a leader of 
the troupe but also a 
public Relations Off 
cer in which capacity 
he will be required to 
maintain close liason 
with the State Govern 
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- 


- 


- 


- 


I 


Post 


Whether ago Perind of Method of recruit . In case of recruitment If a DPC Circumstan 
and education - Probation , ment whether by by pro .11 ) tion / deputa - exigts, ces in which 
al qualifications if any direct recruilment tion / transfer, grades what is its Union 
prescribed for 

or by promotion from which promotiuni / composi- Public 
direct recruits 

or by depuration deputation / transfer to be lion Service 
will apply in transfer & percent 

made 

Conimission 
the cayc of agcofchc Vacancies 

js to be 
Promotees to be filled by vuri 

congulted 
ous methods. 

in making 
recruitment 


9 


IO 


10 


II 


I2 


13 


14 


Not applicable 2 years 


Direct recruitinent Not applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


- 4292 THE GAZETTE OF INDIA : NOV, 28, 1970 / AGRAHAYANA 7, 1892 [ Part II — 


1 


2 


3 


4 


ments, District 
Officials and members 
of the Public during 
the official tours of the 
troupe, 


Desirable : 


I . Degree of a recog 

nised University . 
2 . Good knowledge of 

Hindi. 
3 . Ability to gpeak 

English and Hindi 

fuently . 
Essential : 


2 . Producer 


Not 18 to 35 
applicable years. 


7 General Rs. 325 - 15 
(Seven ) Central 475. 

Service 
Class III 
Non 
Gazelted 
Ministerial 


I. About 4 years practi 
cal experience of pro 
duction of composite 
programmes. 


2 . Practical Experience 

of folk singing folk 
dancing 


3 . Knowledge of a major 

languagespoken in the 
zone to be cutered for 
by one of the Centres 
oftheSong and Drama 
Division . 


Desirable : 


I . A degree from a 

recognised University . 
2 . Knowledge of one or 
more dialects of the 

regions. 
3 . Knowledge of folk 

arts and fulk theatre . 
4 . Ability 10 speak 

Hndi, 


Selection 


18 to 30 
years 


Essential : 


3 . Technical 12 Gencral Rs. 210 — 10 — 
Assistants.( Twelve)Central 290 _ 15 — 320 

Service EB - 15 — 425 . 
Class III 
Non 
Gazetted 
Non 
Miniştrial 


I . Degree from a recog 

nised University . 


2 . Experience of orga 

nisational or connected 
work in theatre . 


Desirable : 


I . Knowledge of Ac 
counts , Administration 
work in a Government 
Once Or Semi Go 
vernment Office . 


2 . Knowledge of Hindi 
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9 


10 


10 


II 


12 


13 


14 


Not applicable 2 years 


Direct recruitment 


Not applicable 


Not Not 
applicable applicable 


No. 


2 years 


Not 
applicab 


50 % by Direct Proinotion : 

Class III 
Recruitment. 

D . P . C . 
50 % by promo- From amongst Upper 
tion failing which Division Clerks and 
by deputation , Storekeeper , who 

have put in at least 
7 years of service in 
the respective grade. 


Deputation : 
From Accountants of 

other Media Units of 
the Ministry of In 
formation and Broad 
cazting, (Period of 
deputation - 3 years .) 
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I 


2 


3 


4 


6 


7 


Selection 


Not 
applicable ) 


Not applicable 


4 . Accountants 4 Gencral Rs. 210 – 10 — 

(Four ) Central 290 _ 15 - - 320 . 

Service 
Class III 
Non 
Gazetted 
Ministerial 


5 . Stenographer, 


I General Rs. 210 - 
(One) Central 10 - 290 - 

Servicc 15 - 320 
Class III EB - 15 
Non -G4- 425 . 
zelted Mi 
nisterial. 


Not appli - 18 to 25 Essential: 
cable , years . I. Matriculation of a 

recognised Uuiversity 
or its equivalent 
prcferable Graduate . 


2 . Speed of at least 120 

words per minute in 
short hand and 40 
words per minute in 
typewriting. 


6 . Stenographer. 8 General Rs. 130 - 5 - Not appli- 18 to 24 
(Junior ) (Eight) Central I ( 0 - 8 cable . years . 

Service 200 - EB 
Class III 8 - 256 - EB 
Non -G4- 8 - 280 - 10 
zetted Mi- 300 . 
nisterial. 


Essential: 
I. Matriculation of a 

recognised University 
orits equivalent. 


2 . Speed of 100 words 
per minute in short 
hand and 40 words 
per minute in type 
writing. 


7 . Upper Divi 

pion Clerks. 


Not appli- Not applicable . 
cable , 


18 General Rs. 130 - 5 - Non - Se- 
( Eigh - Central 100 - 8 - Jection . 
teen ) Scrvice 200 -EB 

Class JII 8 - 256 - EB 
Non -G2 - 8 - 280 - 10 
zelted Mi- 300 . 
nisterial. 
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Ιο 


II 


12 


13 


14 


Not applicable Not 

aplicablu 


100 % by promo 
tiod . 


Noi 
applicable 


From amongst Upper Class IIT 
Division Clerks and D . P . C . 
Storckerer who have 
put in at least 6 years 
of service . 


Notappli- 

cable 


2 years 


100 % by direct. 
recruitment, 


Not applicable. 


Not ap - 
plicable . 


Not appli 
cable . 


Notappli- 
cable . 


2 years 


100 % hy direct 
recruitment 


Not applicahle . 


Not ap - 
plicable , 


Not appli 

cable . 


Not appli 
cable . 


Not ap - 
plicable . 


Class III Not appli. 
D . P . C . cable , 


100 % by promo- Promotion : 
tion failing which From amongst Lower 
by deputation . Division Clerks and 

Steno - typist who have 
put in at least 6 years 
servico in the grade 


( i) Seniority - cum 
fitness 

. 75 % 


( ii) Limited compe 

titive examina 
tion . 

25 % 


Deputation of Lower 
Division Clerks in 
other Central Go 
vernment offices with 
6 years experience in 
the grade. (Period of 
deputation - - 3 years. ) 


- 


- 


- 


- - - 
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I 


22 


3 


4 


5 


6 


7 


1. Matriculation or equi 

valent qual fiation . 


8 . Lower Divin 2 9 Gencral Rs. 110 - 3 - Not appli- 18 to 2 

sion Clerks ( TW Central 131- 4 . cable . years , 
(including enty Service 155 - EB 
Steno - typist ). nine) Class III 4 - 175 - 5 

Non -Ga- 180 . 
zetted 
Non For Stono 
Ministerial typist : 

Grade pay 
plus Rs. 
20 / - Spe 
cial Pay. 


2 . Minimum speed of 

30 words per minute 
in typewriting , pro 
vided : 


( a ) that a person not 
possessing the said 

qualification in typc 
writing may be appoin 
ted subject tothc con 
dition that he will not 
be eligible for drawing 
increments in the pay 
scale or for quasi 
permanency or for 
confirmation in the 
grade till he acquires 
a speed of 30 words 
per minute in type 
writing ; and 


( b ) that a physically 
handicapped person 
who 18 otherwise 
qualified to hold a 
clerical poyt but does 
not po88c68 the said 
qualification in typc 
writing muy be appoin 
ted subject to the con 
ditions that the Medi 
cal Board attached to 
the special Employ 
ment Exchange for 
handicapped or where 
there is no such Board 
the Civil Surgeon 
certify that the said 
handicapped person 
is not in a fit condition 
to be able to type. 


Additional qualification 
for Steno - typist . 


A specd of 80 words per 
minute in steno 
graphy and 40 words 
per minute in type 
writing 
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10 


II 


I2 


13 


14 


Not appli- 

cable. 


2 years 


100 % by direct 
recruitment, 


10 % of the vacancies in Not ap- Not appli 
the grade or Lower Di- plicable , cable , 
vision Clerks, to he 
filled by direct recruit 
ment will be reserved 
for being filled up by 
Class IV employees 
(borne on regular eg 
tablishment ), subject 
to the following con 
ditions : 


( a ) Sclcction would be 
made through a depart 
mental cxamination 
conined to such Class 
IV einployees who ful 
All the requirement of 
minimum educational 
qualifications, vis . Ma 
triculation or equi 
valent. 


( b ) The maximum 
number of recruits by 
this incthod would be 
limited to 10 % of the 
vacancies in the cadre 
of Lower Division 
Clerk accuring in a 
ycar , unfillod vacancies 
would not be carried 
over to the next year . 


(c ) The maximum ago 
for this examination 
would be 40 years 
(45 years for Sche 
dulcd Caste or Sche 
duled Tribe candin 
dates ), 


( d ) Al Icayt 5 years 
Service In Class IV 
would he essential. 
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9. Electricians , 


2 
(two ) 


Rs. 125 - 3 Not appli- 18 tozs 
131- 4 - 155 . cable . years . 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non - G & 
zetted 
Non -Mi 
nisterial. 


Essential : 
1. Grade I Wiroman s 

licence from com 

petent authority . 
2 . At least 2 years , ex 

pericnce as an electri 
trical concern of 
repute . 


Desirablo 
Matriculation of a rocos 

nised University of 
its equivalent. 


IO . Roceptionist . 


I 
(one) 


General Rg. 130 - 5 - Not appli- 18 to 30 
Central 160 - 8 - cable. 

years , 
Service 200 - EB 
Class III 8 - 256 - EB 
Non -Ga- 8 - 280 - 10 
zetted 300 , 
Non -Mi 
nisterial , 


Essential. 
I . Graduate of a recog 

nised University od 

equivalent. 
2 . Experience of work 

ing in 4 similar capt 


city . 


Dosirable : 
Knowledge of theatro 

art and sound know 
ledge of Indian cul 
turo . 
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9 


ΙΟ 


10 


11 


12 


13 


14 


12 
Not applicable 


Not 


Not 
cablo. 


appli 


2 years 


100 % by 

direct 
recruitment , 


appli 


Not 
appli 
cablo. 


cable. 


Not appli- 
cable. 


2 ycars. 


100 % by direct 
recruitment . 


Not applicable. 


Not appli- Not appli 

cable. cable . 
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SCHEDUL 


Class IV 


- 


- - 


No. 


Si. Name of post No. of Classifi - 

1913 CALOn 


Scale of Whether Age for 
pay sclection direct 

post or recruits 
non 
selection 
post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruitments 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


1 . Daftry 


I General 
(one) Central 

Serviço 
Class IV 
Non -Ga 
zetted . 


Rs . 75 - 1 - Non - se - 
85 - EB - 2 - lection . 
95 


Not ap - Not applicable . 
plicable. 


2 . Pcons 


, 


Do. 


19 
(nin 
teen 


Rs. 70 - 1 - Not appli- 18 to 25 
80 - EB - I - cable , yean . 
85 . 


Desirable : 
Primary pass . 


3 . Farash 


! 


I 


Do. 


Do. 


Do . 


Do, 
Do . 


Desirable : 
Primary pags. 


( one ) 


4. Chowkidar . 


2. 
(two) 


Do, 


Do. 


Do. 


Do. 


Desirable : 
Should have experience 

as watchman in a 
commercial concern 
of repute, & local 
body or a Govern 
ment Office . 


5 . Sweeper 


I 
( one) 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Desirable : 
Primary pass. 
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Posts 


Whether age Period of Method ofrecruit - ( 11 case of recruitment If a DPC Circuinslances 
and 

probation ment whether by by promotion dcputa - cx .sts, in which 
educational if any direct recruitment tion / transfer , grade from what is Union Public 
qualifications 

or by promotion or which promotion /depu - 118 compo - Service 
prescribed 

by deputation /trung- tation transfer to be sition Commissiou 
for direct fer & percentage of 

made 

is to be 
recruits will the vacancies to be 

consulted in 
applyin the filled by various 

naking 
c4c of methods 

recruitmcnt 
promotees 


TO 


IT 


I2 


13 


14 


Notappli - 
able . 


2 ycars 


By promotion 


Not appli 

cable . 


From amongst the Peons Class IV 

in thc Song and Drama DPC . 
Division who have 
put in at least three 
years service in the 
grade. 


Not appli- 
cable . 


2 years 


100 % by direct 
recruitment - 


Not applicable. 


Not ap - 
plicable . 


Not appli 

cable , 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do . 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


Do. 


DO . 


Do. 1 


Do. 


Do. 


Do, 1 


DoDo. 


( No . 1 / 75 / 68 -S & D .] 
B . NAARAAYAN , 
Dy. Director (Est.) 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली, 8 जून 1970 


सा० का . नि . 19 } 1. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त 
शक्तियों का अमोग करते हुए राज्एप ते सूचना और प्रसारण मंत्रालय के संगीत और नाटक प्रभाग 

II और I के पदों पर भf के तरीके का विनियम करने के लिए एतददवारा निम्नलिखित 
नियम बनाते | | हिं : 

1. संक्षिप्त शीर्षक और पागू होत ही तारीवः - इन नियमों को संगीत और नाटक प्रभाग 
( श्रेणी ॥ और श्रेणी IV के पद ) भर्ती नियम 1969 कहा जाएगा । 

( 2) ये सरकारी गजट में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
2 प्रोग्य : - - ये नियम इन नियमों की अनुसूची के खाना 2 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

3 पों की सं या उनके वर्गीकरण और वनमानः- पदों को संख्या, वर्गकरण और उनके 
वेतन- मान वे होंगे जो उक्त अनमूची के खाना 3 से 5 में निर्दिष्ट हैं । 

भर्ती का तरीका प्रायु सीमा और योग्यता प्राविः - - भर्ती का तरीका, आयु सीमा , शैक्षिक 
योग्यताएं और उनसे संबंधित अन्य माम ने वे होंगे जो उक्त अनुसूची के खाना 6 से 14 में निर्दिष्ट हैं : 


परन्तु उक्त अनुसूची के खाना 6 में निर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा में जातियों या अनुसूचित 
बन जातियों के उम्मीदवारों तथा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गये अनदेशों 
अनुसार अन्य विशेष श्रेणियों के व्यक्तियों के मामले में छूट दी जा सकती है । 


5 अयोग्यताएं: -- ( 1 ) कोई भी ऐसा व्यक्ति इन पदों पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा 
जिसके एक से अधिक पत्नियां हो अथवा जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी भी दशा में दूसरा 
विवाह कर ले जो कि जीवित पत्नी के होने के कारण शून्य हो गया है । 

( 2 ) कोई भी ऐसी महिला इन पदों पर नियुक्ति की पान नहीं होगी जिसका विवाह इसलिए 

गया है कि उसके विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीपित थी अथवा जिसने किसी ऐसे 
व्यक्ति से विवाह कर लिया हो जिसकी विवाह के समय पत्नी जीवित हो । 


केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसा करने के विशेष कारण हैं तो किसी भी व्यक्ति 
पर यह नियम , लागू करने में छूट दे सकती है । 

___ 6 छः देने को शकि : - यदि केन्द्रीय सरकार को यह राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
पौर कालोचित है तो वह कारणों को लिखित रूप में अभि नेख बद्ध करने के बाद किसी भी वर्ग या 
श्रेणी के व्यक्तियों अथवा पदों पर इन नियमों का कोई उपबन्ध लागू करने में छूट दे सकती है । 


Sec. 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA : NOV, 28, 1970 / AGRAHAYANA 7, 1892 4303 


अनुसूची I 


वर्गीकरण 


श्रम पद का नाम 
सं० 


पदों की 
संख्या 


वेतनमान प्रवरण पद है सीधी भर्ती 

अथवा के लिए आयु 
अप्रवरण मीमा 


प्रबंधक विभागीय 

नाटक ट्रप 


325 - 15 - लागू नहीं 
- 476 रु० हौता 


18 से 35 


15 मामान्य केन्द्रीय 
( पंद्रह ) मेवा श्रेणी III 

अराजपत्रित गैर 
लिपिक वर्गीय 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित क्या सीधी भर्ती के लिए परिवीक्षावधि भर्ती का तरीका सीधी 
मैक्षिक और अन्य योग्यताए । निर्धारित प्रायु और यदि कोई हो । भर्ती मे या पदोन्नति 
शैक्षिक योग्यताएं 

द्वारा अथवा प्रति 
पदौन्नति से पाने वाले 

नियुक्ति स्थानांतरण 
व्यक्तियों पर भी लागू 

द्वारा तथा विभिन्न 
होगी । 

तरीकों से भरी जाने 
वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 


10 


11 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती 


अनिवार्य 
1. किसी मान्यता प्राप्त लागू नहीं होता 
विश्वविद्यालय का मैट्रि 
कनेशन या इसके समक्ष 
2. नाटक प्रातुनी [ के 
निम्नतिन्धित पक्षों से 
कम से कम एक पक्ष का 
का पछा ज्ञान तथा 
न्यननम पांच वन का 
व्यावहारिक यानुन : 


4304THE GAZETTE OF INDIA: NOV . 28, 1970 / AGRAHAYANA 7 . 1892 [ PART I 


8 


10 


11 


( i ) रंगमंच कला, मटिंग का 
डिजाइन और मंरचना , 
मेटा की पेंटिंग , रंगमंच 
तत्वों और वेशभूषा आदि 
के डिजाइन तैयार करना । 


( ii ) विभिन्न प्रकार के 

नाटकों के लिए रंगमंच 
प्रकाश का आयोजन तथा 
रंग मंच प्रकाश उपस्कर 
तथा सार्वजनिक भाषण 
उपस्करों का प्रयोग । 


( iii ) कम से कम 15 

विभिन्न नाटकों या एक 
ही नाटक के कल 100 
प्रदर्शन की रंगमंचीय 
व्यवस्था । 


3. उम्मीदवार में पहला 
शक्ति , उत्साह , चातुर्य 
ओर व्यक्तित्व होना 
चाहिए जो न केवल प 
के नेता के रूप में कार्य 
करने के लिए आवश्यक 
है अपितु जन सम्पर्क 
अधिकारी के रूप मैं 
कार्य करने के लिए भी 
आवश्यक है । जन संपर्क 
अधिकारी की हैसियत 
मैं काम करते हुए उसे इप 
के अधिकाधिक दौरों 
के समय राज्य सरकारों, 
जिला अधिकारियों और 
जनता से घनिष्ट सम्पर्क 
रखना होगा । 
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10 


11 


बांछनीय : - - 
1 . किसी मान्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय की डिग्री । 
2. हिन्दी का अच्छा ज्ञान । 
3. अंग्रेजी और हिन्दी में धाग 
प्रवाह बात करने की 
योग्यता । 


पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण यदि कोई विभागीय पदोन्नति के परिस्थितियां जिनमें 
द्वारा भर्ती के मामले में वह ग्रेड जिनसे समिति हो तो उसका गठन भर्ती करते समय संघ 
पदौन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण 

लोक सेवा आयोग से 
किया जाएग । 

परामर्श किया जाना है । 


12 


__ 13 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


2 प्रस्तुति अधिकारी 


18 से 35 
वर्ष 


ने सामान्य केन्द्रीय स० 325 - 15 - लागू नहीं 
( सात ) सेवा श्रेणी ।।। 475 होता 

अराजपत्रित गैर 
लिपिकवर्गीय 


9 


10 


11 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती 


भनिवार्य 

लागू नहीं होता । 
मिल - जुले पार्यक्रम प्रस्तुत 

करने का लगभग 4 वर्ष 

का व्यावहारिक अनुभव 
2. लोक गीतों /लोक नृत्यों 
____ का व्यावहारिक अनुभव 
3. संगीत और नाटक प्रभाग 

के किसी एक केन्द्र की 
जिस क्षेत्र में कार्य करना 
हो उस में बोली जाने 
वाली किसी एक प्रमुख 

भाषा का ज्ञान 
बांछनीय 
1 . किसी मान्यताप्राप्त 

विश्वविद्यालय की डिग्री 
2. क्षेत्रों की एक या एक से 

अधिक बौलियों का ज्ञान 
3. लोक कला और लोक 

नाटक का ज्ञान 
4. हिन्दी में बातचीत करने 

की योग्यता । 


12. 


13 


13 


14 


लागू नहीं होना 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होगा 


SEC. 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA: NOV. 28 , 1970 / AGRAHAYANA 7, 18924307 


1 


2 


3 


प्रवरण 


18 से 30 " 
वर्ष 


3 तकनीकी सहायक 12 सामान्य केन्द्रीय रु० 210 - 10-- 

( बारह ) सेवा श्रेणी 290 - 15 - 320 

अराजपत्रित - ६०सै० 
गैर III -- 15 - 426 
लिपिकवर्गीय 


8 


10 


11 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत सीधी 
भर्ती से 50 प्रतिक 
शत पदोन्नति से और 
ऐसा न होने की स्थिति 
मैं प्रतिनियुक्ति द्वारा 


- -- - - -- - -- - 
अनिवार्य 

नही 
1. किसी मान्यता प्राप्त 

विश्वविद्यालय की डिग्री 
2. नाटक के संगठनात्मक या 
__ संबधित कार्य का अनुभव 
वांछनीय : 
1. किसी सरकारी या अर्ध 

सरकारी कार्यालय में 
ले खा , प्रशासनिक कार्य 

का ज्ञान 
2. हिन्दी का ज्ञान 


12 


13 


___ 14 


श्रेणी ।।। वि०प०स० लागू नहीं होता 


पदोन्नति ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों और 
भंडारपालों को पदोन्नति द्वारा 
जो सम्बन्धित ग्रेडों में कम से कम 
7 वर्ष की सेवा कर चुके हों । 
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12 


3 


5 


4 लेखापाल 


( चार ) 


सामान्य केन्द्रीय रु0 210 - 10 - प्रवरण 
सेवा श्रेणी ।।। अगज - - 290 - 15 
पत्रित लिपिकवर्गीय - 320 


लागू नहीं 
होता 


11 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 100 प्रतिशत पदोन्ननि 


द्वारा 


12 


14 


लागू नहीं होता । 


प्रतिनियुक्ति 

श्रेणी ।। वि०५० स० 
सूचना और प्रसारण मंत्रालय के अन्य 
माध्यम एककों के लेखापालों 
से ( प्रतिनियुक्ति की अवधि ) 

3 वर्ष 
उन उच्च श्रेणी लिपिकों ओर भंडार 
पालों की पदोन्नति द्वारा जो कम से 
कम 6 वर्ष की सेवा कर चुके हों । 
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. . . . .. - - - - . - ":. . - - - 
1 2 3 

7 


5 


वर्ष 


स्टेनोग्राफर 1 ( एक ) सामान्य केन्द्रीय सेवा 60210 - लागू नहीं होता 18 से 25 

श्रेणी ।।। अराज - 10 - 290 
पनित लिपिक - 15 - 320 
वर्गीय 

द . रो . - 15 
-- 425 


9 


10 


11 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी 

भर्ती से 


अनिवार्यः 
( 1 ) किसी भी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से 
मैट्रिकुलशन या इसके 
समकक्ष । स्नातकों को 
तरजीह दी जायेगी । 
( 2 ) प्राशुलिपि में प्रति 
मिनट कम से कम 120 
शब्द और टाइपराइटिंग 
में कम से कम 40 शब्द 
प्रति मिनट की गति । 


13 


14 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


4310 THE GAZETTE OF INDIA: NOV. 28, 1970 / AGRAHAYANA 7, 1892 [ PART I - - 


1 


2 


3 


4 


5 


61 स्टेनोग्राफर 

( कनिष्ठ ) 


8 सामन्य केन्द्रीय सेवा रु0 130 - 5 लागू नहीं होता 18 से 24 
( पाठ ) श्रेणी III अराज - --160-8 -- 

वर्ष 
पवित लिपिक -वर्गीय 200 - द. रो . 

8-- 256 - 4 . 
रो.8 - 280 
10 - 300 


9 


10 


__ 11 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी 
भर्ती से 


अनिवार्यः 

लागू नहीं होता 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त 
विश्वविद्यालय से मैट्रि 
कुलेशन या इसके समकक्ष 
सनातकों को तरजीह दी 

जाएगी । 
( 2 ) आशुलिपि में प्रति 
मिनट 100 शम्य और 
टाइपराइटिंग में प्रति 
मिनट 40 शब्द की गति । 


12 


13 


___ 14 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- - - - 


- - - - 
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- 


- 


- 


- - - 


1 


2 


3 


4 


5 


7. उस श्रेणी लिपिक " 18 

( अठारह ) 


लागू नहीं 

होता 


सामान्य केन्द्रीय रु0 130 - 5 गैर प्रवरण 
सेवा श्रेणी III - 160 - 8 
अराजपत्रित 200 व . रो . 
लिपिक वर्गीय - 256- द. 

रो . 8 - 280 
10 - 300 


9 


11 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


100 प्रतिशत पदो 

प्रति से मोर ऐसा 
न होने पर प्रति 
नियुक्ति द्वारा । . 


श 


14 


+ - + 


m 


- - 


- 


लाग नहीं होता 


पदौन्नतिः उन निम्न श्रेणी लिपिकों ओर श्रेणी । । 
स्टेनोटाइपिस्टों की पदोन्नति द्वारा वि०प० स० 
जो ग्रेड मैं कम से कम 6 वर्ष की सेवा 
कर चुके हों । 
( 1 ) वरिष्ठता व उपयुक्तता 75 प्रतिशत 
17) सीमित प्रतियोगिता परीक्षाएं 25 

प्रतिशल 
केन्द्रीय सरकार के अन्य कार्यालयों के 

उन निम्नश्रेणी लिपिकों की प्रति 
नियुक्ति द्वारा जिन्हें ग्रेड में 6 वर्ष 
का अनुभव हो ( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि 3वर्ष ) 
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8 . निम्न श्रेणी लिपिक 29 सामान्य केन्द्रीय 110 - 3 - लागू नहीं होता 18 से 21 
( उन्नतीस ) सेवा श्रेणी III 131 - 4 - 155 

वर्ष 
अराजपत्रित लिपिक द. रो . 4 
वर्गीय 

175 - 5 
180 
स्टेनो टाइपिस्टों 
के लिए 
ग्रेड का वेतन 
और 20/ 
रुपमे विशेष 
वेतन 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत सीधी 

भर्ती से 


1. मैट्रिकुलेशन या इसके लागू नहीं होता 

समकक्ष कोई योग्यता 
2. टाइपराइटिंग में प्रति 
मिनट न्यूनतम 30 शब्द 
की गति बशर्ते कि ( क ) 
किसी ऐसे व्यक्ति को 
जिसके पास टाइपराइटिंग 
की उक्त योग्यता नहीं है 
इस शर्त पर नियुक्त 
किया जा सकता है कि वह 
जब तक टाइपराइटिंग 
में 30 शब्द प्रतिमिनट 
की गति प्राप्त नहीं कर 
लेगा तब तक वह वेतन 
मान में वेतन वृसि लेने या 
ग्रेड में स्थायीवत या पुष्ट 
होने का पात्र नहीं होगा 
तया ( ख ) किसी ऐसे 
अपंग व्यक्ति को जो 
अन्य | लिपिक पर धारणा 
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10 


11 


करने का पाव तो है पर 
जिसके पास उक्त टाइप 
राइटिंग की योग्यता नहीं 
है इस शर्त के साथ नियुक्त 
किया जा सकता है कि 
अपंगों के लिए विशेष 
रोजगार कार्यालय से सम्बर 
मैडिकल बोर्ड अथवा 
जहाँ इस प्रकार का 
मैटिकस बोर्ड न हो वहां 
सिविल सर्जन यह प्रमा 
जिस कर दे कि उक्त अपंग 
व्यक्ति टाइप का कार्य करने 
के लिए ठीक दशा में नहीं 


स्टेनों टाइपिस्ट के लिए मसि 
रिक्त योग्यताएं 
पाशुलिपि में प्रति मिनट 80 
शब्द और टाइपराइटिंग 
में प्रति मिनट 40 शब्द 
की गसि । 


12 


___ 13 


लागू नहीं होता । 


निम्नश्रेणी लिपिक के ग्रेड लागू नहीं होता 
की सीधी भर्ती से 
भरी जाने वाली 
रिक्तियों में 10 
प्रतिशत रिक्तियां 
श्रेणी ॥ के कर्म 
पारियों ( स्थायी स्थापना 
के ) के लिए निम्न 
लिखित शतों के अधीन 
भारक्षित रहेमी: 
( क ) प्रवरण एक विमा 
पीय परीक्षा द्वारा किया 
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_ 12 


13 


14 


जाएगा जिसमें केवल 
चतुर्थ श्रेणी के वे 
कर्मचारी बैठ सकेंगे 
जो न्यूनतम योग्य 
ताएं पूरी करते हों 
अर्थात् मैट्रिकुलेशम 
या इसके समकक्ष हो । 


( ख ) इस तरीके से की 

जाने वाली भर्ती की 
अधिकतम संख्या किसी 
वर्ष में होने वाली 
निम्न श्रेणी लिपिक 
केडर की रिक्तियों के 
10 प्रतिशत तक 
ही सीमित रहेगी । 
बिना भरी रिक्तियां 
अगले वर्ष में नहीं ली 
जाई जायेंगी । 


( ग ) इस परीक्षा के 

लिए अधिकतम आयु 
40 वर्ष होगी ( मनु 
सूचित जातियों 
और प्रमुसूचित जन 
जातियों के लिए 45 
वर्ष ) 


( घ ) श्रेणी IV में कम से 

से कम 5 वष की 
सेवा अनिवार्य होगा । 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


9. इसैक्ट्रीशियन 


सामान्य केन्द्रीय रु0 125 - 3 लागू नहीं 
सेवा श्रेणी पराज - 131 - 4 होता 
पवित गैर लिपिक - - 155 
बर्गीय 


18 से 26 
वर्षे 


.. 


9 


10 


11 


2 वर्ष 


1100 प्रतिशत सीधी 
भर्ती से 


अनिवार्य: 

लागू नहीं ता 
1. सक्षम प्राधिकारी का ग्रेट । 

बायरमैन का लायसेंस । 
2. किसी प्रतिष्ठित इलै 
क्ट्रिकल संस्था में कम से 
कम दो वर्ष का अनु 

भव । 
बांछनीय : 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 

विद्यालय का मैट्रि 
कुलेशन या इसके समकक्ष । 


13 


14 


लागू नहीं देता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


10 


स्वागती 


एक 


वर्ष 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी ॥ 
अराजपत्रित गैर 
लिपिकवर्गीय 


130 - 5 - 160 लागू नहीं होता 18 से 30 
- 8 - 200 
द. रो . 8 
- 256 - द. रो . 
8 - 280 - 10 
300 


10 


11 


लागू नहीं होता 


2वष 


100 प्रतिशत सीधी 
भर्ती से 


अनिवार्य: 
1. किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय का स्नातक 

या इसके समकक्ष । 
2. इसी प्रकार की क्षमता में 

कार्य का अनुभव । 
वांछनीय:-- 
नाटक कला का ज्ञान और 
भारतीय संस्कृति का 
का सम्यक ज्ञान । 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता । 
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अनुसूची ॥ 


क्रम 
संम्पा 


पद का नाम 


बेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


प्रवरण पद है 
अथवा गैर 
प्रवरण 


सीधी भर्ती 
के लिये 
आयु सीमा 


567 


1 


दफ्तरी 


1 एक 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी IV 
पराजपत्रित 


75 - 1 - 85 
द. रो. 2 - 95 


गैर प्रवरण 


लागू नहीं 
होता 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित ( क ) सीधी भर्ती के लिए परिवीक्षा अवधि भर्ती का तरीका सीधी 
शैक्षिक और अन्य योग्य- निर्धारित प्रायु प्रौर यदि कोई हो । भर्ती से या पदोन्नति 
ताए । शैक्षिक योग्यताएं पदो 

द्वारा अथवा प्रति 
नति से पाने वाले 

नियुक्ति स्थानान्तरण 
व्यक्तियों पर भी लागू 

द्वारा तथा विभिन्न 
होगी । 

तरीकों से भरी जाने 
वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 


10 


11 


लागू नहीं होता 
वांछनीय प्राइमरी पास 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा 


वही 
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पदौनति / प्रतिनियुक्ति स्थानानण यदि कोई विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती 
द्वारा भर्ती के मामले के वह ग्रेस जिनसे समिति हो तो उस का गठन करते समय संघ लोक सेवा 
पवीत्रात प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण , 

आयोग से परामर्श किया 
किया जायेगा । 

जाता है । 


12 


13 


14 


14 


श्रेणी IV 


लागू नहीं होता 


संगीत मोर नाटक प्रभाग के उन चपरा . 
सियों को पदौनत करके जिन्होंने 
ग्रेड में कम से कम ीन वर्ष की सेवा 
पूरी कर ली हो । 
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2 चपरासी 


10 


उनीस 


। 3 फराश 
4 चौकीदार 
6 माइकल 


1एक 

को 
1एक 


वही 
वही 
वही 


70 - 1 -80 लागू नहीं होता 18 से " 
ब. रो . 1 - 85 

वही 
वही लागू नहीं होता 18 से 25 
वही 
वही वही वही 


8 


9 


10 


11 


वही 


100 प्रतिशत सीधी भर्ती से 


2 वर्ष 
2 वर्ष 


बांछनीय-प्राइमरी पास 
पांछनीय किसी प्रतिष्ठित 
व्यावसायिक संख्या , स्थानीय 
निकाय या किसी सरकारी 
कार्यालय में चौकीवार के 

रूप में अनुभव 
वांछनीय प्राइमरी पास 


वही 


2 वर्ष 


वही 


वही 


12 


13 


लागू नहीं होता 


वि०प०स० 
लागू नहीं होता 

वही 


यही 
वही 


लागू नहीं होता 

वही 
वहीं 
वही 


यही 


वही 


वहीं 


[ मं0 1/ 75/ 68-गाना 

बी० नारायण, 
डिप्टो डाइरेक्टर ( स्था० ) । 
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DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 


( P . & T . Board ) 


New Delhi, the 28th October 1970 


G . S .R . 1932 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following ruleg regulating tho 
method of recruitment to Class IV posts in the Indian Posts and Telegraphs. 
Department, namely : -- 


1. Short title and Commencement.-- ( 1) These rules may be called the Indian 
Posts and Telegraphs (Class IV posts) Recruitment Rules, 1970 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Omclat 
Gazette , 


2. Application – These rules shall apply to class IV posts as specified in column 
1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Classification and Scale of Pay . — The classification and the scales of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 and 3 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age Ilmit and other qualifications. The method of 
recruitment to the said posts , age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be ar s specified in columns 4 to 12 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of persons belonging to Scheduled castes / Tribes and other special 
categories in accordance with the orders issued by the Central Government from 
time to time, 


5. Disqualifications. — No person 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to any post: 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 
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6 . Power to relax - Where the Central Government is of , opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order and for reasons to be recorded. 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts . 
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SCHE 


Name of posts Classifica- Scale of pay Whether Age limit Educational and other 
tion 

Selection for direct gualification required 
Post or recruitment for direct recruſtment 
10 
selection 
post 


3 


Gircle and Admini 


Orderlieg 
Packers 
Peons 


General Rs. 70 - 1 Not 
Central 80 - - EB - I applicable 
Service - 85 
class IV , 
Non 
Gazetted . 


18 — 25 
as on the 
Ist July 
of the year 
of recruit 
ment 


Middle School standard 
pass or its equivalent 
Examination from a 
recognised school, 


JJ 


Rs. 70 - - I 
80 % EB ... 

85 


Not 
Applicable 


General 
Central 
Service 
Class IV 
Non 
Gazetted 


Parash 
Sweeper / 
Scavenger 
Chowkider/ 
Watchmen 
Gardener) 
Mali 
Waterman / 
Bhisti 
Mzdoor 


18 - 25 Desirablt Primary School 
29 on the standard poss 
18 July 
of the year 
of recruit 
megt 


III 


Rs. 70 - I — 
82 - - EB - I - 
85 


Not 
applicable 


Attendant General 
cum -Khangama Central 

service 
class IV 
Non 
Gazetted 


Not 
applicable 


( 1) Desirable Middle 

standard page or 
its equivalent Ex 
amination from rc 

cognised school. 
(2 ) Kaowledge of cook 

ing 


IV 


Daftry 
Jamadar 


General Rs. 75 - I - Non - Not Not applicable 
Central 85 - EB- 2 - 95 selection applicable 

service 
class IV , 
non -Gazetted 


Not applicable 


Selection 
Grade 
Daftry 


Non - 
selection 


Not 
applicable 


General Rs. 80 - I — 
Central 85 - 2 - - 95 – 
service EB - 3 - 110 
class IV , 
Non 
Gazetted 
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DULE 


- 


Whether age Period of Method of re - In case of recruitment by If a DPC Circums 
and education - Probation ( cruitment Promotion deputation exists what tances in 
al qualifications if any w hether by transfer grades from is it ! which the 
Prescribed 

direct rec - which promotion de composition UPSC is 
for dircct ruitment orputation / transfer to be 

to be con 
recruitment by Promotion made 

sulted in 
will apply in or transfer 

making 
case of pro & percentage 

recruitment 
motion 

of vacancies 

to be filled 
by various 
methods 


II 


11 


12 


12 


strative Offices 


Not 


Two 
years 


applicable 


100 % direct 
recruitment 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not applicable 


Twu 
years 


100 % direct 
recruitment 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
appliable 


Two 
years 


Transfer 


Not 
applicable 


Transfer : 

Not 
Orderlics, Packers, Peons applicable 
Farash , Sweeper, 
Scavenger Chowki 
dar , Watchman , 
Gardener , Mall, Water 
man , Bhisti, Mazdoor. 


Not 
applicable 


Two 
yCars 


100 % by 
Promotion 


Not 

Not 
applicable applicable 


From permanent Of 
quasi- permanent 01 - 
derlies, packer & 
Peons. 


Not Two 
applicable years 


100 % 
by promotions 


From Daftries with 3 

years continuong 
service in the grade . 


Νοι 

Not 
applicable applicable 
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VI 


Junior 
Gestetner 
operator 


Non 
selection 


Not applicable 


Rs. 80 12 
85 — 2 - 95 – 
EB - 3 - ITO 


Not 
applicable 


General 
Central 
Service 
Class IV , 

Non 
Gazetted 


Subordinata 


Rs. 70 - 1 - 80 Not 18 — 25 ( I ) Desirable Primary 
EB - 1 - 85applicable as on the school standard pass . 

Ist July ( 2 ) Desirable knowledge 
of the year of cooking for atten 
of recruitment dent- cum -Khansama 


Peons, 

General 
Telegraphmon Central 
L . B , Peons, Service 
Mail Peons, Class IV , 
Packer , 

Non 
Porter , Runner, Gazetted 
Van Peon , 
Orderly, 
Gatemen 
Attendant 

usama 


(3 ) Desirable knowledge 

of cycling 
(4 ) Desirable knowledge 

of tailoring , pain 
ting , carpentry (for 
posts in stock /store 
Depots ) 


( 1 ) Desirable 
School Standerd 


Primary 

PAN 


General 
Central 
Service 
Class IV , 

Non 
Gazetted 


Rs. 70 - - 1 - Not 18 — 25 
80 % EB1 - 85 applicable as on the 

Ist July 
of the year 

of 
recruitment 


Chowkidar / 
Watchman 
Sweeper / 
Scavenger 
Gardeneri 
Mali 
Vatemaan / 
Bhisti 
Mazdoor 
Hamat 
Cleaner 
Rent House 
-Attendent 
Batterymen 
Ayuh (Lady 
attendent) 
Mechanical 
workmen 
By Hand Peon 
Lascars 


ICI 


Daftry 


Not 
Applicable 


Not applicable 


General R8.75 - - 1- - 85 Non - 
Central LEB - 2 - 95 selection 
Service 
Class IV , 

Non 
Gazetted 
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Ιο 


11 


12 


Not 
applicable 


Two 100 % by 
years Promotion 


NOL 
applicable 


Not 
applicable 


From Daftries and Ja - 

madars with 3 years 
continuous s ? rvice in 
the grade & possessing 
proficiency in handling 
Gestetner Machines . 


орсон 


Not 
applicable 


Two 
years 


(Nor 
applicable 


Not 
applicable 


Promotion : 
Boy Peons failing which 
by direct recruitment 
and transfer of officials 
mentioned at II bclow 
through a feat ( for 
test sce Note I below ) 


Not 
applicable 


Two 
years 


100 % direct 

recruit cat 


Not applicable 


Not 
applicable 


Not 
Applicable 


Not 
applicable 


Two 
years 


100 % by 

Promotion 


Not 

Not 
applicable applicable 


From permanent Or 

Quasi- permanent peons, 
L . B , Peons , Mail 
Peons, Packers , Por 
ters , Runners, Van 
Peons, Orderly , 
Gateman , Attendents 
- Gum - Khansama 
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2 


3 


IV 


Selective 
Grade 


Non - 
selection 


Not 
applicable 


Not applicable 


Daftry 


General Rs. 80 - 1 - 85 
Central 2 - 95 - EB - 
Service 3 - 110 
Class IV , 
Non 
Gazetted 


Selection 
Grade 
class IV 
(Jamnadar) 


Not . 
Applicable 


Not applicable 


General Rs. 80 – 1 – 85 Non - 
Central 2 - 95 — selection 
Service EB - 3 - 110 
Class IV , 

Non 
Gazetted 


VI 


Junior 
Gestetner 
Operator 


Not applicable 


Non Not 
selection applicable 


General 
Central 
Service 
Class IV , 

Non 
Gazetted 


Rs. 80_ 1485 
2 - 95 
EB - 3 _ 110 


Nott I. The syllabus of the test and the minimum pass marks for recruitmentto posto at i in 

mcat of the examination . 


2 . Extra Departmental Staff may be considered against the vacancies for direct recruitment 

DGP & T from time to time, 
3. Casual Labourers and part-time casual labourers may be considered aginst the vi 
time to time. 
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- 


- - 


- 


9 


10 


II 


12 


Not 
applicable 


Two) 
years 


100 % by 

promotion 


From Daftrics with 3 

years continuous sur 
vice in the grade 


Not 
applicable 


Noi 
applicable 


Not 
applicable 


Two 
years 


100 % by 
Promotion 


Not 
applicable 


Not 
applicablo 


From Daftries , perman 

cat of quasi-perman - 
ent peons, L . B . 
Peons, Mail Peons , 
Packers , Porters , 
Runners Van Peons, 
Orderly , Gatemen , 
Attendent- cum -Khan 
så ma. But in 
Telegraph Ofices 
exclusively from 
Teletgraph men . 


Not 
applicable 


Two 
years 


100 % by 

Promotion 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


From Daftries and 
Jamadars with 3 years 
continuous service in 
the grade (with 
middle school pagg 
or equivalent exa 
mination from re 
cogniscd school) and 
proficiency in handling 
of Gestetner Machines 


subordinate offices shall be as laid down by the DGF & T from time to time, before commence 


in subordinate offices subject to such condit ons and in such manner as may be decided by the 


cancies for direct recruitment subject to such conditions laid down by the DGP& T from 

[No. 186- 11 / 59 -SPBI. ] 

R . RAJAGOPALAN , 
Asstt. Director General (SPN ). 
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संचार विभाग 

( गक - तार बोर ) 

नई दिल्ली, 28 अक्तूबर, 1970 
सा का०नि० 19 32 - संविधान के अनुच्छद 309 के प्रावधानों द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करके राष्ट्रपति ने भारतीय डाक तार विभाग के श्रेणी IV के कर्मचारियों की भर्ती के तरीकों 
को नियमित बनाने के लिए निम्नवी नियम बनाये हैं : यथा : 


1. संक्षिप्त शीर्षक तथा लागू होने का समय. - - ( 1 ) इन नियमों को 1970 के 
भारतीय डाक -तार ( श्रेणी IV पद ) भर्ती नियम के नाम से पुकारा जाएगा । 


( 2 ) वे सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


2. व्यवहार : — ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के कालम 1 में उल्लिखित श्रेणी IV 
के पदों के बारे में लागू होंगे - 


3. वर्गीकरण तथा यातनमामः - उन पवों से संबंधित वर्गीकरण तपा वेतनमान उक्त अनुसूची 
के कालम 2 तथा 3 में उल्लिखित होंगे । 


4. भर्ती का तरीका, प्रायु सीमा तथा अन्य योग्यताएं : -- उक्त पदों के लिए भर्ती का 
तरीका , प्रायु सीमा, योग्यताएं तथा अन्य संबंधि मामले उक्त सूची के कालम 4 से 12 में 
उल्लिखित होंगे । जब कि सीधी भर्ती के लिए निर्धारित ऊपरी भायु सीमा में समय - समय पर 
केन्द्रीय सरकार के जारी किये गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जन जाति तथा अन्य 
विशेष वर्गों के व्यक्तियों के मामले में ढील दी जा सकती है । 


5 . अयोग्यताएं . - - 
( क ) कोई भी व्यक्ति जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा करने का करार 

किया हो , जिसकी पहले से ही पत्नी जीवित हो अथवा 
( ख ) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य से विवाह किया हो अथवा करने का 

करार किया हो ; 
किसी भी पद पर नियुक्ति के अधिकारी नहीं होंगे ; 

किन्तु केन्द्रीय सरकार इस बात की तसल्ली करके कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति तथा 
दूसरी पार्टी पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानन के अनसार जायज है तथा ऐसा किये जाने 
के अन्य कारण हैं, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के परिपालन से मुक्त कर सकती है । 
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6. ढील देने की शक्तिजहां.- -- केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना आवश्यक तथा जरूरी 
हो तो मावेश द्वारा तथा कारणों को लिखित रूप में दर्ज करके किसी श्रेणी अथवा दर्जे के पदों अथवा 
व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों के किन्हीं प्रावधानों में ढील दे सकती है । 
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- 


- 


- 


अनुसूची 


पदों का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चुनाव पर अथवा 
गैर घुनाव पद 


2 


1. अर्दली , पंकर , 

चपरासी 


सर्कल तथा प्रशासनिक कार्यालयों में 
सामान्य केन्द्रीय सेवा स० 70 - 1 - 80 - ई० 
वर्ग IV , अराजपत्रित बी - 1 - 85 


लागू नहीं होता 


- वही 


- वही 


- वही 


2 . फराश, झाड़वाला 

चौकीदार , माली , 
भिती, मजदूर 


सीधी भर्ती के लिए 

आयु सीमा 


सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित क्या सीधी भर्ती यदि कोई हो तो 
शभिक तथा अन्य योग्यताएं के लिएनिर्धारित परिवीक्षाधीन 

प्राय तथा शैक्षिक अवधि 
योग्यताएं 
पदोपति के 
मामले में भी 
लागू होंगी 


8 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


भर्ती की साल की मिडिल स्कूल स्तर की परीक्षा 
1 जुलाई को 18 - 25 पास की हो अथवा मान्यताप्राप्त 
वर्ष 

स्कूल से समकक्ष परीक्षा पास 
की हो । 


- यही 


ऐच्छिक : 
प्राइमरी स्कूल स्तर की परीक्षा 

पास की हो 


लागू नहीं 


2 वर्ष 
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भर्ती का तरीका क्या 
सीधी भर्ती अथवा 
तबादले अथवा 
पदोन्नति द्वारा 
विभिन्न तरीकों से 
भरे जाने वाले पदों 
की प्रतिशत संख्या 


पदोन्नति, प्रतिनियुक्ति, तबादले 
द्वारा भर्ती की दशा म उन पद- 
क्रमों के नाम जिनसे पदोन्नति , 
प्रतिनियुक्ति , तबादला किया 
जाए ।.... 


यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
पदोन्नति समिति बताई जाएं जब 
हो तो उसकी कि भर्ती करने 
रचना क्या है के लिए संघ 

लोक सेवा 
प्रायोग से परा 
मर्श किया जाना 


10 


11 


____ 12 


100 प्रतिशत सीधी 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


भर्ती 


100 प्रतिशत सीधी 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


भर्ती 
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3. अटेन्डेन्ट -तथा 

खानसामा 
4. दफ्तरी जमावार 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 4 अराजपत्रित 


स० 70 - 1 - 80 

ईबी - 1 - 85 


लागू नहीं 


रु० 75 - 1 - 85 

ईबी - 2 - 95 


गैर चुनाव 


रु० 80 - 1 - 85 - 2 


- वही 


95 - ईबी - 3 - 110 


5. चुनाव पदक्रम 

दफ्तरी 
6. जूनियर गस्टेटनर 

मापरेटर 


- वही 


- वही 


रु . 80 - 1 - 85 - 2 

95 - ईबी० - 3 - 110 


8 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


( 1 ) ऐच्छिक : मिडिल स्तर 

तक अथवा किसी मान्यता 
प्राप्त स्कूल से समकक्ष 

परीक्षा पास की हो । 
( 2 ) खाना बनाना जानताही 


- वही 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


वही - - 


- वही 


लागू नहीं 
लागू नहीं 
लागू नहीं 


दो वर्ष 


- बही 


- वही 


दो वर्ष 
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10 


10 


12 


तबादले द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


100 प्रतिशत 
पदौन्नति द्वारा 

- वही 


तबाबला करके 

लागू नहीं 
अर्दली, पैकर, चपरासी , फर्राश , 
माड़ वाला, चोकीदार, माली, 
भिश्ती, मजदूर 
स्थायी अथवा स्थायीवत् अर्दलियों, लागू नहीं 

पैकरों तथा चपरासियों में से 
दफ्तरियों म से जिनकी उस पद क्रम 
. में 3 वर्ष की अनवरत सेवा हो 
दफ्तरियों तथा जमादारों में से 
जिनकी उस पदक्रम में 3 वर्ष 
की अनवरत सेवा हो तथा 
गैस्टेटनर मशीनों के चलाने में 
वक्ष हो 


लागू नहीं 


- वही 


लागू नहीं 
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लागू नहीं 


" अधीनस्थ कार्यालायों में : 
चपरासी, तार चपरासी , एल०बी० सामान्य केन्द्रीय 70 - 1 - 80 
चपरासी , डाक चपरासी , पैकर , सेवा वर्ग IV ईबी - 1 - 85 रु० 
कुली, रनर , मोटर चपरासी, अराजपत्रित 
प्रर्दली, गेटमैन, अटेंडेन्ट, तथा 
खानसामा 


___ 
7 


8 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


भर्ती वर्ष की 1 जुलाई ( 1 ) ऐच्छिक : प्राइमरी स्कूल 
को 18 - 25 वर्ष स्तर परीक्षा पास 

( 2 ) ऐच्छिक : अटेन्डेन्ट तथा 

खानसामा के लिए खाना 

बनाने का शान 
( 3 ) ऐच्छिक : साइकिल चलाने 

का ज्ञान 
( 4) ऐच्छिक : दीगीरी, रोगन 

करने , बढ़ईगीरी का ज्ञान हो 
/स्टाक/ स्टौर डिपो के पदों के 
लिए । 


____ 10 


11 


11 


12 


लागू नहीं 


पदोन्नति सेः 
बवाय चपरासी से जिसकी गैर मौजूदगी में लागू नहीं 
सीधी भर्ती से तथा परीक्षा द्वारा (परीक्षा 
के लिए नीचे नौट 1 देखें ) नीचे नौट 2 
में उल्लिखित कर्मचारियों का तबादला 
करके । 
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II . 


लागू नहीं 


अधीनस्थ कार्यालयों में 
चौकीदार , झाइयाला, माली भिश्ती, सामान्य केन्द्रीय 70 - 1 - 80 - 
मजदूर हामल, क्लीनर, विश्राम - सेवा वग Iv ईबी - 1 - 85 रु० 
गह , खानसामा , बैटरीमन, पाया अराजपत्रित 
( जनाना खानसामा ), मशीनी 
कामगर , दस्ती , चपरासी, लस्कर । 


-वही - 


( 1 ) ऐच्छिक : प्राइमरी स्कूल 

स्तर परीक्षा पास 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


- 


~ 


___ 10 


11 


12 


100 प्रतिशत सीधी 
भर्ती । 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 
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1 


3 


III . दफ्तरी . 


गैर चुनाव 


. सामान्य केन्द्रीय 75 - 1 - 85 - 

सेवा वर्ग IVईबी --- 2 - 95 रु० 
अराजपत्रित 


चुनाव पदक्रम दफ्तरी 


__ - वही 


- वही 


80 - 1 - 85 
2 - 95 - ईबी 
3 - 110 रु० 


दी वर्ष 


लागू नहीं 
- वही 


लागू नहीं 
- वही 


लागू नहीं 

वही 


- वही 


- 


- 


- 


10 


12 


लागू नहीं 


100 प्रतिशत पदौन्नति स्थायी अथवा स्थायीवत् चपरासियों, एल० लागू नहीं 
द्वारा । 

बी० चपरासियों , डाक चपरासियों , 
पैकरों, कुलियों, रनरों , गाड़ी -चपरासियों, 
प्रर्दलियों , द्वारपालों , अटेंडेंट तथा 

खानसामानों में से । 
- वही दफ्तरियों में से जिनकी उनके पद- क्रम में 3 - वही - 

वर्ष की अनवरत सेवा हो । 


- यही 
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- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


. 


चुनावपदक्रम वर्ग IV,( जमादार ) 


गैर- चनाव 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा वर्ग IV , 
अराजपत्रित 

- वही 


80 - 1 - 85 - 
2 - 95 - ईबी 
3 - 110 रु० 


अनियर गे स्टेटनर प्रापरेटर 


-- यही 


- वही -- 


5 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


दो वर्ष 


- वही 


- वही 


- वही 


10 


11 


12 


लागू नहीं 


100 प्रतिशत पदोप्रति दफ्तरियों में से, स्थायी अथवा स्थायीवत् लागू नहीं 
द्वारा । 

चपरासियों, डाक चपरासियों , पैकरों, 
कुलियों , रनरों, गाड़ी चपरासियों , 
प्रर्दलियों , द्वारपालों , अटेंडेंट तथा खान 

सामानों में से 
किन्तु तारषरों में केवल तार चपरासियों में 

से 
- वही 

दफ्तरियों तथा जमादारों में से जिन की अपने लागू नहीं 
पदक्रम में 3 वर्ष की अनवरत सेवा हो 
( मिडिल पास हो अथवा मान्यता प्राप्त 
स्कूल से उसके समकक्ष परीक्षा पास की 
हो ) गैस्टेटनर मशीनों के चलाने का 
ज्ञान हो । 


लागू नहीं 
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नोट : 1 - - अधीनस्थ कार्यालयों में 1 नवम्बर के पदों की भर्ती के लिए परीक्षा का पाठ्यक्रम तथा 

न्यूनतम पास अंक वही होंगे जैसा कि परीक्षा प्रारंभ होने से पहले समय- समय पर महा 
निदेशक, डाकतार द्वारा निर्धारित किया जाएगा । 
2. अधीनस्थ कार्यालयों में रिक्त स्थानों पर भर्ती के लिए अतिरिक्त विभागीय कर्मचारियों के 
बारे में भी विचार किया जा सकता है जो कि समय - समय पर महा निदेशक , डाक -तार द्वारा 

निश्चित तरीके से तथा शतों के अधीन होगा । 
3. रिक्त स्थानों पर सीधी भर्ती के लिए समय समय परशिक्षा महानिदेशक , डाक - तार द्वारा निश्चित 

शतों के अधीन आकस्मिक मजदूरों तथा अंश कालिक पाकस्मिक मजदूरों के बारे में भी 
विचार किया जा सकता है । 

[ सं० 166-11/ 59- एस० पी० बी०-I.] 

( पार० राजगोपालन ), 
सहायक महानिदेशक ( एस०पी०एन० ) । 


CABINET SECRETARIAT 


(Department of Personnel) 


New Delhi, the 11th November 1970 


G . S . R . 1983. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and all other powers enabling him in this behalf, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Central Secretariat Cleri. 
cal Service Rules, 1962, namely : 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Secretariat Clerical Service ( Sixth 
Amendment) Rules, 1970. 

( 2) They shall come into force on the 1st day of January 1971. 

2. In the Central Secretariat Clerical Service Rules, 1962 (hereinafter referred 
to as the said rules ), in rule 2 

( a ) clause (h ) shall be omitted ; 
( b ) for clause (1). the following clause shall be substituted , namely:--- 
" ( i) " direct recruit" means e person recruited to the Lower Division Grade 

on the basis of a competitive examination held by the Secretariat 

Training School; "; 
(c ) after clause (p ), the following clause shall be inserted , namely : 
" ( pp ) " Secretariat Training School” means the Secretariat Training 

School of the Department of Personnel in the Cabinet Secretariat;" . 
3 . In rule 12 of the said rules , 
( a ) in sub - rule (1 ) 
(i ) in clause (a ), for the words " Secretariat Training School, Department 

of Personnel in the Cabinet Secretariat" , the words " Secretariat 

Training School " shall be substituted ; 
( ii ) in clause ( b )--- 
( 1) in the opening paragraph , for the word " Commission " , the words 

" Secretariat Training School" shall be substituted ; 
( 2 ) in the proviso the words " in consultation with the Commission " 

___ shall be omitted ; 
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- - 


- 


(b ) in sub - rule ( 3 ), for the words " Secrétariat Training School, Depart 

ment of Personnel in the Cabinet Secretariat " , the words " Secretariat 

Training School" shall be substituted . 
4 . In rule 12A of the said rules, for the word " Commission " , the words " De 
partment of Personnel in the Cabinet Secretariat" shall be substituted . 

5 . In rule 15 of the said rules, for the words " Secretariat Training School, 
Department of Personnel in the Cabinet Secretariat” wherever they occur, the 
words " Secretariat Training School" shall be substituted . 

6 . In rule 17 of the said rules, in sub -rule ( 3 ), under the heading " II. LOWER 
DIVISION GRADE " , in ftem (11 ) 

( a ) for the provisos under sub - paragraph ( a ) , the following provisos shall be 
substituted , namely : 
Provided that the qualified candidates of the examination held in a parti 

cular year under clause ( a ) of sub - rule ( 1 ) of rule 12 shall en bloc 
be ranked junior to the recruits of the competitive examination held 

in that year under clause (b ) of that sub - rule : 
Provided further that the seniority of persons recruited through the com 

petitive examination under clause ( b ) of sub - rule ( 1 ) of rule 12 in 
whose cases offers of appointment are revived after being cancelled 
and those appointed on regular basis under the proviso to clause ( a ) 
of sub -rule ( 1 ) of rule 12 shall be such as may be determined by the 

Department of Personnel in the Cabinet Secretariat.; 
(b ) for sub - paragraph ( b ) , the following sub - paragraph shall be substituted, 
namely :-- - 
" (b ) Persons appointed to the Grade in accordance with rule 12A shall rank 

inter se according to their dates of appointment : 
Provided that persons so appointed in a particular year shall en bloc be 

ranked junior to the persons recruited on the basis of competitive 

examinations held in that year." 
7 . For rule 24A of the said rules, the following rule shall be substituted , 
namely : 
" 24 - A . Power to relar. - Where the cadre authority is of opinion that it is 

necessary or expedient so to do, it may, by order , for reasons to be 
recorded in writing and in consultation with the Department of Per 
sonnel in the Cabinet Secretariat relax any of these rules with respect 

to any class or category of persons or posts." . 
8 . In the Third Schedule to the said rules 
( a ) in sub - clause ( b ) of clause ( 1 ) of regulation 2 , for the word " Com 

mission " , the words " Secretariat Training School" shall be substituted ; 
( b ) in the proviso to item ( iii) of category ( d ) of clause ( 3 ) of regulaton 

4 , for the words " in consultation with the Commission " , the words 
" in consultation with the Department of Personnel in the Cabinet 
Secretariat" shall be substituted . 

[No. 6 / 2 / 70 - CS ( II ) (1).); 


Hata fatta 

(ofa forum ) 

76 faceft, 11 794 1970 
TOTAOATTO 1933 -Jan 770 309 TFART STEHT Dfwaut aut fuga 
में प्राप्त अन्य मभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा 
नियम 1962 में और संशोधन करने के लिए एतद्धारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. ( 1) # fant foretar afararstu forf945 21 ( 521 MUFT ) ff4h , 1970 
जा सकेंगे, 
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( 2 ) ये 1 जनवरी, 1971 से लागू होंगे । 
2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम , 1962 ( इनके बाद उक्त नियम के रूप में निर्दिष्ट ) 
नियम 2 में . . . . 

( क ) खंड ( ज ) निकाल दिया जायगा , 
( ख ) खंड ( 1 ) के लिए निम्नलिखित खंड प्रतिस्थापित किया जायगा, अर्थात् :--- 
" ( 1 ) सीधी भर्ती किया गया व्यक्ति का अभिप्राय सचिवालय प्रशिक्षण शाला द्वारा 

ली गई प्रतियोगिता परीक्षा के आधार पर प्रवर श्रेणी ग्रेड में भर्ती किए गए किमी 

व्यक्ति से हैं , 
( ग ) खंड ( त ) के बाद, निम्नलिखित खंड जोड़ दिया जायगा, अर्थात् : - - 
( तत ) सचिवालय प्रशिक्षण शाला का अभिप्राय मंत्रिमंडल सचिवालय में कार्मिक विभाग 

की सचिवालय प्रशिक्षण शाला से हैं । 
3. उक्त नियमों के नियम 12 में 

( क ) उप -नियम ( 1 ) में 
( 1 ) खंड ( क ) में , “ सचिवालय प्रशिक्षण स्कूल , मंत्रिमंडल सचिवालय में कार्मिक विभाग " 

शब्दों के लिए " सचिवालय प्रशिक्षण शाला " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
( 2 ) खंड ( ख) में 
( 1 ) प्रारम्भ के पैरा में , प्रायोग शब्द की जगह “ सचिवालय प्रशिक्षण शाला " शब्द 

प्रति- स्थापित किए जायेंगे ; 
( 2) परन्तुक मैं से प्रायोग के परामर्श से शब्द हटा दिये जाएंगे ; 
( ख ) उप- नियम ( 3 ) में , "सचिवालय प्रशिक्षण शाला, कार्मिक विभाग, मंत्रिमंडल 

सचिवालय " शब्दों की जगह "सचिवालय प्रशिक्षण शाला " शब्द प्रतिस्थापित 

किए जाएगे । 
4. उक्त नियमों के नियम 12-क में , पायोग शब्द की जगह मंत्रिमंडल सचिवालय का 
कामिक विभाग शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

5. उक्त नियमों के नियम 15 में जहां कहीं सचिवालय प्रशिक्षण शाला , कार्मिक विभाग 
मंत्रिमंडल सचिवालय शब्द आये हों , उनकी जगह सचिवालय प्रशिक्षण शाला शब्द प्रतिस्थापित किए 
जाएंगे । 

6. उक्त नियनों के नियम 17 में , उपनियम ( 3 ) में शीर्षक ।। अवर श्रेणी ग्रेड के नीचे 
मद ( 2) मैं उप-पैरा ( क ) के नीचे परन्तुक की जगह निम्नलिखित परन्तुक प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 
अर्थात् : 

" परन्तु नियम 12 के उपनियम (1) के खंड ( क ) के अधीन किसी वर्षविशेष में ली गई 

परीक्षा के प्रर्हता प्राप्त सभी उम्मीदवार उक्त उप-नियम के खंड ( ख ) के अधीन 
उस वर्ष में ली गई प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा भर्ती किए गए व्यक्तियों के पद क्रम 
से कमिष्ठ रहेंगे " ; 
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" कि नियम 12 के उप -नियम ( 1 ) के खंड ( ख ) के अधीन प्रतियोगिता परीक्षा द्वार 

जी व्यक्ति भर्ती किये गये हैं जिनके नियक्ति प्रस्ताव रद्द करने बाद फिर से भेजे गए 
हों , उनकी वरिष्ठता पोर जो व्यक्ति नियम 12 के उप -नियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) 
के परन्तुक के अधीन नियमित प्राधार पर नियुक्त किए गए हों उनकी वरिष्ठता 

वह होगी जो कार्मिक विभाग, मंत्रिमंडल सचिवालय द्वारानिर्धारित की जायगी " 
( ख ) उप -परा ( ख ) की जगह निम्नलिखित उप-पैरा प्रतिस्थापित किया जायेगा , 

अर्थात : --- 
"( ख ) नियम 12-क के अनुसार उस ग्रेड में नियुक्त किए गए व्यक्तियों का उनकी 

नियुक्ति की तारीखों के अनुसार पारस्परिक पद क्रम होगा । 
परन्तु किसी वर्ष विशेष में नियुक्त किए गए ऐसे सभी व्यक्ति उस वर्ष में ली 

गई प्रतियोगिता परीक्षा के आधार पर भर्तीकिए गए व्यक्तियों से कनिष्क रहेंगे । " 
7. उक्त नियमों के नियम 24-क की जगह निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जायगा , 
अर्थात् : 

" 24- क छटने की शापित : - - जहां संवर्ग प्राधिकारी की यह राय हो कि ऐसा करना 

आवश्यक या सनीयीन है तो प्रादेशानुसार लिखित रूप में अभिलिखित कारणों 
तथा मंत्रिमंडल सचिवालय में कार्मिक विभाग के परामर्श से किसी श्रेणी या वर्ग 

के व्यक्तियों या पदों के विषय में इन नियमों में छूट दे सकते हैं । " 
8. उक्त नियमों की तीसरी अनु सूची मैं -- - 
( क ) विनियम 2 के खंड ( 1 ) के उप खंड ( ख ) में , " प्रायोग " शब्द की जगह सचिवालय 

प्रशिक्षण शाला " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( ख ) विनियम 4 के खंड ( 3) के श्रेणी ( घ ) की मद ( 1 ) के परन्तुक में " प्रायोग 

के परामर्श से " शब्दो की जगह “ मंत्रिमंडल सचिवालय में कार्मिक विभाग के परामर्श 
से " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[ संख्या 6/ 2/ 70 के ० से० 2 ( 1) ] 


G . S . R . 1934. In pursuance of sub - rule ( 4 ) of rule 13 of the Central Secretariat 
Clerical Service Rules, 1962, the Central Government in the Cabinet Secretariat , 
Department of Personnel, hereby makes the following regulations further to amend 
the Central Secretariat Clerical Service ( Competitive Examination ) Regulations, 
1965 , namely : 

1 . ( 1 ) Thege regulations may be called the Central Secretariat Clerical Service 
( Competitive Examination ) ( Fourth Amendment) Regulations, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the 1st day of January , 1971. 

2. In the Central Secretariat Clerical Service (Competitive Examination ) Regu 
lations, 1965 
( a ) for the word " Commission " , wherever it occurs, except in condition 

( iii ) of regulation 4 , the words " Secretariat Training School " shall be 

substituted ; 
( b ) in the proviso to condition ( 111) of regulation ( 4 ) . 
(i ) for the words "the Commission ", where they occur for the first time, 

the words " the Central Government" shall be substituted ; 
(ii ) for the words "the Commission, " where they occur for the second time, 
the words " that Government " shall be substituted . 

[ No. 8/2 / 70 - CS (II ) ( ii ).] 
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जी०एस - पार 1934 . - - केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम, 1962 के नियम 12 के उप 
नियम ( 4 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार, मंत्रिमंडल सचिवालय , कार्मिक विभाग केद्रीय 
सचिवालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1965 में और संशोधन करने के लिए 
एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात : 

1. ( 1) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) ( चोथा संशोधन ) 
विनियम , 1970 कहे जा सकेंगे , 

( 2) ये 1 जनवरी, 1971 से लागू होंगे , 
2. केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम 1965 में -- -- -- - 
( क ) जहां कहीं प्रायोग शब्द आया हो उसकी जगह, विनियम 4 की शर्त ( 3) को 

छोड़कर सचिवालय प्रशिक्षण शाला शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 
( ख ) विनियम ( 4) की शर्त ( 3) के परन्तुक में ------ - . 
( 1) जहां कहीं प्रायोग शब्द पहली बार पाया हो उसकी जगह, केन्द्रीय सरकार 

शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
( 2) जहां कहीं प्रायोग शब्द दूसरी बार आया हो, उसकी जगह , उस सरकार 

शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


.. [ संख्या 6/ 2/ 70 - के ० से ० ( 2) -( ii ) 1 


G . S . R . 1935. — In pursuance of the provisions of clause ( 3 ) of regulation 2 of the 
Third Schedule to the Central Secretariat Clerical Service Rules , 1962, the Central 
Government in the Cabinet Secretariat Department of Personnel, hereby makes 
the following regulations further to amend the Central Secretariat Clerical Ser 
vice (Upper Division Grade Limited Departmental Competitive Examination ) 
Regulations, 1966 , namely : -- 

1 . ( 1 ) These regulations may be called the Central Secretariat Clerical Service 
(Upper Division Grade Limited Departmental Competitive Examination ) ( Third 
Amendment) Regulations, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the 1st day of January , 1971, 

2. In the Central Secretarlat Clerical Service (Upper Division Grade Limited 
Departmental Competitive Examination ) Regulations, 1986, for the word " Com 

mission " wherever it occurs , the words " Secretariat Training School " shall be 
substituted . 

[ No . 6 / 2 / 70- CS (II ) ( 111 ).] 
M . K . VASUDEVAN , Under Secy . 


जी०एस०पार० 1935. - - केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवानियम ,1962 की तीसरी अन सूची के 
विनियम 2 के खंड ( 3 ) के परन्तुकों के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार, मंत्रिमंडल सचिवालय , कार्मिक 
विभाग केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा उच्च श्रेणी लिपिक ग्रेड सीमित विभागीय ( प्रतियोगिता परीक्षा ) 
विनियम , 1966 में और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात : - - 

1. ( 1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( उच्च श्रेणी ग्रेड सीमित, विभागीय 

प्रतियोगिता परीक्षा ) ( तीसरा संशोधन ) विनियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये 1 जनवरी, 1971 से लागू होंगे । 
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2 . केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा उच्च श्रेणी ग्रेड सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा 

विनियम, 1966 में जहां कहीं प्रायोग शब्द प्राया हो उसकी जगह, सचिवालय 
प्रशिक्षणशाला , शब्द प्रतिस्थापित किए जायेंगे । 


[HO 6/2/70- . Ho (2) ( 3 )] 
एम० के० वासुदेवन, अवर सचिव । 


CENTRAL EXCISE COLLECTORATE , ALLAHABAD 

NOTICE TO SHOW CAUSE 

Allahabad , the 21st October 1970 
G . S . R . 1986 . - Whereas the goods referred to in the allegations enumerated in 
the enclosed annexure appear to be liable to confiscation under section 111 of the 
Customs Act, 1962 . 

And whereas the owner concerned in view of the allegations contained in the 
said annexure appears to be liable to penalty under section 112 of the Customs 
Act, 1982. 

Now therefore , the owner concerned is hereby required to explain the matter 
and to show cause to the Dy. Collector of Customs and Central Excise, 38 , Mahatma 
Gandhi Marg, Allahabad within one month of the date of the issue of this notice 
why the goods mentioned in annexure should not be confiscated under section 111 
of the Customs Act, 1962 and why he should not be penalised under section 112 
of the Customs Act, 1962 

The owner concerned should also produce at the time of showing cause all the 
evidence upon which he intends to rely in support of his defence, He should also 
indicate in the written explanation whether he would like to avail of the oppor 
tunity to be heard in person before the case is adjudicated . If no mention 18 
made about this in his written explanation , it would be presumed that he does 
not desire a personal hearing. 

If no cause is shown against the action proposed to be taken within one month 
of the issue of this notice , or the owner concerned does not appear before the 
adjudicating officer when the case is posted for hearing , the case will be decided 
exparte on its own merits . 


ANNEXORE 
On 24th April, 1970 , during the course of routine checking the Customs and 
Central Excise Officers at Gorakhpur entered the Parcel Van of 17 UP Train at 
Railway Station Gorakhpur and noticed two bundles lying there booked from 
Tamukuhl Road Rly . Station to Kanpur Central marked as " Spices." The officers 
felt the smell of Dalchini & also the goods were being transported by a longer 
route . Accordingly on suspicion these were detalned and placed in the custody 
of Railway authorities . Thereafter the packages were examined on 25th April, 
1970 and found to contain 190 Kgs. of Dalchint valued to Rs. 15 , 2007 - which was 
seized under section 110 of the Customs Act, 1982, 

From the perusal of Railway forwarding note it was revealed that the consign 
ment was booked by one Shri Ram Autar Lal of Mulganj, Kanpur to Dwarika Lal 
of Kanpur. No one, however, come forward to claim the goods. 

The above goods were seized under section 110 of the Customs Act, 1962, in 
the reasonable belief that these have been smuggled from Nepal Into India in 
contravention of the provisions of Notification No . 76 / F . No, 80 / 83 / 85- ICI, dated 
19th June, 1965, issued under Section 11 of the Customs Act, 1962. 


. [No. C . VIII ( 10 ) 123 / 70 . ] 
S. N . MATHUR , Dy . Collector. 
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केन्द्रीय उत्पाद शुल्क समाहर्तालय, इलाहाबाद 

इलाहाबाद 21 अक्तूबर, 1970 


कारण निवेशन सूचना 


जो० एस पार 1936 - - जा कि विदित होता है वह वस्तुएँ जो आरोप पत्र में 
निर्दिष्ट तथा संलग्न अबध में वर्णित है, सीमा शुल्क अधिनियम 1862 की धारा 111 के अन्तर्गत 
जत करने योग्य प्रतीत होती है । 

तथा सम्बन्धित मालिक तया कथित अनुबंध में निर्दिष्ट पारोपों के अनुसार सीमा शुल्क अधिनियम 
1962 की धारा 112 के अन्तर्गत दण्डनीय प्रतीत होता है । 

प्रतएव सम्बन्धित मालिक को एतद्वारा सूचित किया जाता है कि वह मामले का स्पष्टीकरण 
करें तथा उप- समाहति सीमा एवं उत्पाद शुल्क 38 महात्मा गांधी मार्ग, इलाहाबाद को इस सूचना के 
जारी होने के दिनांक से एक माह के अन्तर्गत कारण बताए कि अनुबंध में निर्दिष्ट वस्तुओं को सीमा शुल्क 
अधिनियम 1962 को धारा 111 के अमर्गत क्यों न जब्त कर लिया जाय तथा सीमा शुल्क अधिनियम 
1962 की धारा 112 के अन्तर्गत क्यों न दण्डित किया जाय । 


सम्बन्धित मालिक को कारण बताते समय उन सभी साक्ष्यों को भी प्रस्तुत करना चाहिये जिन 
पर वह अपने प्रतिवाद प्राधारित करने का इच्छुक है । वह अपने लिखित स्पष्टीकरण में यह भी बताएं 
कि क्या वह अधिनिर्णय से पूर्व व्यक्तिगत साभारकार के असवर का उपयोग करेगा । यदि इस बात 
का लिखित अष्टोकरण में कोई उल्लेख न होगा तो यह समझा जायगा कि वह व्यक्तिगत साक्षात्कार 
का इच्छुक नहीं है । 


यदि इस सूचना के जारी होने के एक माह के अन्तर्गत प्रस्तावित कार्यवाही के विरुख कोई कारण 
म बताया गया अथवा सम्बन्धित मालिक सुनवाई की तिथि पर अधिनिर्णयक अधिकारी के सम्मुख 
उपस्थित न हया तो उपलब्ध साक्ष्य के अनुसार मामले के गुणा-व - गुण के प्राधार पर एक पक्षीय निर्णय 
किया जायेगा । 


अनुबन्ध 


निरीक्षण के लिए पाये हए सीमा शुल्क तथा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क अधिकारियों ने दिनांक 
25- 4 - 70 को गोरखपुर रेलवे स्टेशन पर पारसल वैन में रखे हुए दो बन्डलों का , जो कि तामबही 
रोड से कानपुर के लिये बुक किये गये थे, निरीक्षण किया । अधिकारियों ने उन बन्डलों से दालचीनी की 
गन्ध लगने के कारण , बन्डलों को रेलवे अधिकारी के पास रोक दिया । 25 - 4 - 70 को उन बन्डलों की 
जांच करने पर 190 किलो वालवीनी जिस का मुल्य 15, 200 . 00 है निकली उपयुक्त माल को 
कस्टमस एक्ट 1962 की धारा 110 के अन्तर्गत पकड़ लिया गया । 


रेलवे के फार्वडिंग नौट के अनुसार उपर्युक्त माल श्री राम अवतार लाल मुलगंज कामपुर के 
पारा श्रीवारका लाल कानपुर को भेजा गया था । यह दोनों पते गलत पाये गये क्योंकि माल को लेने 
के लिये कोई नहीं पाया । अतः इस माल को बिना दावेदार के घोषित किया गया । 
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उपर्युक्त माल यथोचित विश्वास के कि यह माल नेपाल से अवैध रूप से सीमा शुल्क अधिनियम 
1962 की धारा 11 के अन्तर्गत जारी की गई अधिसूचना संख्या 16/ एफ० नं . 80/ 83 / 65 / आई . 
सी० आई० दिनांक 19 - 6 - 65 के उपबन्धों के उल्लंघन में लाया गया है, सीमा शुल्क अधिनियम 1962 
की धारा 110 के अन्तर्गत पकड़ लिया गया । 

[ सं० a viii ( 10)/ 23/ 70. ] 

एस० एन० माथुर , 
उप समाहर्ता, 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 30th October 1970 
G . S .R . 1937 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Publications Division , Delhi (Recruitment to Class IV posts ) Rules , 
1859, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Publications Division , Delhi (Recruitment 
to Class IV posts ) Amendment Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oncial 
Gazette. 
.. . 2. In the Publications Division, Delhi ( Recruitment to Class IV posts ) Rules, 
1959. 
____ ( 1) for rules 3 and 4, the following rules shall respectively be substituted , 
namely : 

" g. Disqualification - No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

___ a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person . 
shall be eligible for appointment to the said posts ; 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 

4 . Probation . All persons appointed whether by direct recruitment or Pro 
motion to the posts specified in column 2 of the Schedule shall be on probation for 
a period of 2 years which may be extended at the discretion of the appointing 
authority. " 

[ No. A. 12018 / 4 /70 - Admn.I / US( I). ] 
S . PADMANABHAN , Under Secy . 


सूचना और प्रशारण मंत्रालय 

नई दिल्ली , 30 अक्तूबर, 1970 
जी० एस० पार० 1937 ---संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध द्वारा प्रवत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा प्रकाशन विभाग ( चातुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 
1959 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 
1. ( 1) इन नियमों को प्रकाशन विभाग ( चतुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली , 

1970 कहा जाएगा । 
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( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. प्रकाशन विभाग ( चतुर्थ श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1959 में (1) नियम 3 और 
4 के स्थान पर क्रमशः निम्नलिखित नियम प्रस्थापित किए जाएंगें , अर्थात् : -- 


3. प्रयोग्यता : 
( क ) जो पुरुष / महिला ऐसी /एससे महिला/ पुरुष से विवाह करने की सोच रहा/ रही है , 

अथवा विवाह कर लिया है जिसका पति /जिसकी पत्नी जीवित है, अथवा 


( ख ) जो जीवित पत्नी / पति के होते हुए किसी महिला / पुरुष से विवाह करने की सोच 

रहा/रही है, 


यह उक्त पदों पर नियुक्ति का पान नहीं होगा/नियुक्ति की पात्र नहीं होगी । 
बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट होकर कि इस प्रकार का विवाह ऐसे व्यक्ति 
तथा विवाह के अन्य पक्ष पर लागू होने वाले वयक्ति कानून के अन्तर्गत अनुज्ञेय है और 
ऐसा करने के अन्य कारण हैं , किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट न दे दे । 


4. परिविक्षा. - उक्त परिशिष्ट के कालम में उल्लिखित कोई भी अधिकारी चाहे उसकी 
नियुक्ति सीधी भर्ती द्वारा हो या पवोन्नति द्वारा , कालम 2 में निर्धारित दो वर्ष की अवधि के लिए 
परिवीक्षाधीन रहेगा और नियुक्ति अधिकारी उस अवधि को अपने विवेक से बढा सकेगा । " 


[ फाइल सं० ए12018/ 4/ 70-प्रशासन - 1/यू०एस० ( आई) ] 


एस० पदमनासन, प्रवर सचिष । 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 


(Dopartment of Labour and Employment ) 


New Delhi, the 28th October 1970 


G . S . R . 1938 . - In pursuance of sub -section ( 4 ) of Section 3 of the Mica Mines 
Labour Welfare Fund Act, 1948 ( 22 of 1946 ) , the Central Government hereby pub 
lishes the following report of the activities financed from the Mica Mines Labour 
Welfare Fund during the year ended on the 31st March , 1960 , together with a Stato 
ment of accounts for that year and an estimate of receipts and expenditure of the 
Bald Fund for the year 1969 - 70 . 
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PART I 


1. General.- The Mica Mines Labour Welfare Fund has been constituted under 
the Mica Mines Labour Welfare Fund Act, 1946 ( 22 of 1946 ) for the financing of 
activities to promote the welfare of labour employed in the mica mining industry , 
Some of the major activities enumerated for this purpose are sanitation , medical 
facilities, housing, water supply , education , general improvement in the standard 
of living and recreational facilities . 


2 . The Act provides for the lovy of a duty of customs on all mica exported 
from India upto a maximum rate of 64 per cent ad valorem . The rate fixed for 
the present, however, is 24 per cent ad valorem . The collections are allocated for 
expenditure on welfare measures among the various Mica producing areas in pro 
portion to the average production , 


3 . To advise the Central Government on matters connected with the adminis 
tration of the Act, the Central Government has constituted three Advisory Com 
mittees representing Government, the owners of mica mines and workmen employ 
ed in the mica mining industry le, one each for the States of Andhra Pradesh 
Bihar and Rajasthan . To co - ordinate the activities of the regional Funds, there 
was formerly a Co - ordinating Committee consisting of officials only . In order to 
give representation to the mica mine workers and mica mine employers , the 
Committee was replaced on 5th October , 1967 by a Tripartite Central Advisory 
Board under the Chairmanship of the Joint Secretary in the Ministry . The first 
Meeting of the Board was held at Hyderabad on the 28th December 1987. On the 
expiry of the life of the Board which was for a period of one year, the Board was 
reconstituted on 26th November, 1968 and its tenure was fixed for three years. At 
the Second Meeting of the Board held on the 14th December , 1968 , at Bhilwara , 
(Rajasthan ) the Board recommended that each State Advisory Committee should 
have the Labour Minister of the State as its Chairman . The Central Government 
accepted this recommendation . 


in 


Bihar, 


4 . The following welfare measures have so far been undertaken 
Andhra Pradesh and Rajasthan : 


(i ) Medical Facilities. - (a ) Hospitals .- A 100 bed Central Hospital at Karma 

( Bihar ), a 30 bed Regional Hospital at Tisri (Bihar ), a 14 bed Hospi 
tal at Kalichedu ( Andhra Pradesh ) and 30 bed Central Hospital at 
Gangapur (Rajasthan ) continued to be maintained from the resources 
of the Fund Organisation . A 50 bed T. B . Hospital at Kerma ( Bihar ) 
and a 16 bed T .B , Ward attached to the hospital at Kalichedu also 
continued to function . The dispensary at Talupur (Andhra Pradesh ) 
was converted during the year into a 10 bed hospital 


( b ) Other Medical Facilities . Other Medical Institutions set up from the 

finances of the Fund comprised Static Dispensaries, Ayurvedic Dispen 
sarles, Mobile Medical Units, Maternity and Child Welfare Centro etc. 
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The regional distribution of these medical institutions during the year 
as compared to the previous year is as under : 


Andhra Pradesh 


1968 -69 


1967-68 


1968 -69 


1967 -68 


Ayurvedic Dispensaries 
Static Dispensaries 
Mobile Medical Units 
Maternity and Child Welfare Centres . 

Bihar 
Ayurvedic Dispensaries 
Static Dispensaries 
Mobile Medical Units 
Small Community Centres 

Rajasthan 
Ayurvedic Dispensaries 
Static Dispensaries 
Mobile Medical Units 
Maternity and Child Welfare Centres 


The dispensary at Talupur was converted during the year into a lo beds Hospital as 
mentioned under item ( u ) aboye. 


Six beds in Government Welfare Fund T . B . & Chest Diseases Hospital, Nellore 
were reserved for the exclusive use of mica miners and their families. Arrangemente 
were continued for the treatment at the Tetulmari Leprosy Hospital of mica miners 
of Bihar who suffer from Leprosy . Reservation of beds in these hospitals had to 
be made in the absence of facilities for such in the medical institutions run by the 
Fund Organisation . 


( c ) Assistance to T . B , patients . — A subsistence allowance at Rs. 50 .00 per month 
continued to be granted to the dependents of mica miners who were under treat 
ment in the T . B . Ward attached to the Central Hospital, Karma. 


The Scheme of domiciliary treatment of T . B . and Silicosis patients was also con 
tinued . The patients attending the out - door department of T . B . Hospital, Nellore , 
were granted travelling allowance . A rehabilitation - cum -Convalescence Home set up 
in Bihar for workers cured of T . B . continued to function . Financial assistance to 
Mica Miners guffering from T . B . by way of aid of Rs. 50 .00 per month as subsistence 
allowance and Rs. 50 per month for special diet for six months continued to be 
provided . The Scheme of domicilliary treatment of T . B . patients among mica 
minerg was continued in Rajasthan . 

( ii ) Educational facilities. - Nine Multipurpose Institutes, each with an Adult 
Education Centre and a Women s Welfare Section , provided education and re 
creational facilities to workers , training in handicrafts like bening etc . to the 
female workers and dependents of miners in Bihar. In two women s Centres in 
Andhra Pradesh and seven Centres in Rajasthan , girls and women workers were 
taught tailoring, stitching etc. Educational facilities for ninerg children were 
being provided in 6 Elementary Schools , 2 High Schools and 2 Adult Literacy 
Centres in Andhra Pradesh , 4 Primary Schools , 4 Middle Schools and 7 Feeder 
Centres in Bihar , 2 Primary Schools, 1 Middle School, 24 Adult Education Centres 
and 6 Feeder Centres in Rajasthan . Besides these, one evening Mining School 
was functioning in Andhra Pradesh . It imparted training facilities to miners in 
mining trades . 
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In the schools in Andhra Pradesh , children of mica miners were provided with 
facilties like free mid -day meals, milk , books , alates and clothing. Milk , tiffin , 
books, slates clothing etc . were provided to miners children attending the Multi 
purpose Institutes , Community Centres and Schools in Bihar. The children at 
tending the Multipurpose institutes in Bihar were given bath daily for which oil: 
and soap were provided by the Institutes , Mid - day meals, books, slates and other 
stationery articles were supplied to the school going children of mica miners in 
Rajasthan . 


Four boarding houses in Bihar and two in Andhra Pradesh continued to be 
run for the children of mica miners studying in schools and colleges . A hostel 
set up at Gangapur ( Rajasthan ) for children of mica miners studying in Higher 
Secondary Schools continued to function , 


Scholarships were granted to the children of mica miners studying in schools 
and colleges in Bihar, Andhra Pradesh and Rajasthan . Such scholarships were 
granted for both general and technical education , Mica Miners children studying 
In schools were also granted re - imbursement of tuition fee in Bihar . 


( lif ) Recreational facilities. — Four mobile cinema units , three in Bihar and one 
in Rajasthan gave free shows in different mining centres . Radio sets con 
tinued to be provided for the recreation of mica miners and their families . In 
Bihar, the recreational facilities were provided at Multipurpose Institutes , Com 
munity and Feeder Centres. Out- door and In - door recreational facilities were 
also provided in the Centres , sub - centres and feeder Centres in Rajasthan , and 
16 Recreational Clubs in Andhra Pradesh , Bhajan and Kirtan parties were orga 
nised in different mining areas . Annual Sports were also conducted in the form 
of Zonal Toumaments and prizes were distributed to the winners. 


(lv ) Drinking water facilities . — 66 wells (80 in Bihar and 6 in Andhra Pradesh ) 
were constructed by the Fund Organisation . A few additional wells in Bihar and 
in Andhra Pradesh were also sunk under the subsidy Scheme under which the 
mine owners who sink wells got a subsidy equal to Rs. 7, 500 per well or 75 per 
cent of the cost of construction whichever is less . 


( v ) Housing facilities. Of the housing schemes which have been approved by 
the Government of India for the Mica Mine labourers , the following schemes made 
progress . 


( a ) Build Your Own House Scheme. - - The Scheme envisages financial assis 
tance in the form of cash or building material to the mica miners to the extent 
of Rs. 400 for the purpose of improving their village houses . Technical assistance 
in the matter is provided by the Fund Organisation . Under this scheme four 
houses had been constructed in Andhra Pradesh and the construction of eight 
more was in progress . Financial assistance for 48 houses was also given in the 
Rajasthan region , 


( b ) Departmental Colonies. According to the scheme of Departmental colo 
nies , houses are constructed at the cost of the Fund Organisation on the requisi 
tion of the mica mine owners on their giving a guarantee for payment of rent for 
a period of 15 years or till the mine is closed down due to the exhaustion of mica , 
whichever is earlier , irrespective of the fact whether the labourers occupied the 
quarters or not . Under the Scheme, one colony of 50 houses near Shah mine, 
Sydapuram and one of 40 houses at Talupur were sanctioned . In addition to the 
above , a colony consisting of 50 houses was constructed at Jorasimar and another 
colony of 48 houses at Domchanch ( Bihar ) . 


(vi) Financial help in case of accidents . — The Schemes relating to the grant of 
financial assistance from the Fund to the widows and children of mica miners who 
die As a result of accidents was continued . 


( vii ) Consumer s Co -operative Stores. — One wholesale (Central) Consumers 
Co - operative Stores with seven branches and five primary stores in Bihar and 
four primary Consumers Co- operative Stores in Andhra Pradesh continued to 
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function . In Rajasthan region also Consumer goods were supplied to mica mining 
population through co -operatives . 


PART II 


• Statement of Accounts for the year 1968 -69 


Receipts 


Expenditure 


Opening balance 02 180 

April , 1968 


13643951199 


Expeajituro during the 

year 


36144 , 099 


Receipts during the year 


27 , 73,927 


Clozing balance 


1156825, 027 


Total 


199269126 


1, 92,69, 126 


* Figures indicated by AccountantGenoral Central Rovelues in the Appropriation 

Accounts . 


PART III 


• Estimated Receipts & Expenditure for the year 1969 - 70 
Receipts 

Rs. 35,00 lakhs 
Expenditure 

Rs. 45 . 37 lakhs 
• Accepted Ravised Estimates for 1969 - 70 


[ No. F . 2 ( 21 ) /60 M - MI. ] 
C . R . NAIR , Under Secy . 


श्रम, रोजगार और पुनर्वास मंत्रालय 

अम रोजगार विभाग 

नई दिल्ली , 26 अक्तूबर, 1970 
जी० एस० मार 19 38. - अभ्रक खान श्रम कल्याण निधि अधिनियम , 1948 ( 1946 
का 22) की धारा 3 की उपधारा ( 4) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा 31 मार्च, 1969 
को समाप्त होने वाले वर्ष के दौरान अभ्रक खान श्रम कल्याण निधि से वित्तपोषित क्रियाकलापों की 
निम्नलिखित रिपोर्ट उस वर्ष के लेखामों के विवरण और 1989- 70 के वर्ष के लिए उक्त निधि की 
प्राप्तियों और व्यय के प्राक्कलन सहित प्रकाशित करती है । 


भाग 11 
1. साधारण : - -अनक खान श्रम कल्याण निधि का गठन अभ्रक खनन उद्योग में नियोजित 
श्रमिकों के कल्याण में वृद्धि करने के क्रियाकलापों को वित्तपोषित करने के लिए अभ्रक खान श्रम कल्याण 
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नधि अधिनियम , 1946 ( 1946 का 22 ) के अधीन किया गया है । इस प्रयोजन के लिए परिगणित 
कुछ प्रमुख क्रियाकलाप स्वच्छता , चिकित्सा सुविधाएं , आवास , जल प्रदाय , शिक्षा , जीवन स्तर में 
सामान्य सुधार और मनोरंजन सुविधाएं हैं । 


2. अधिनियम में भारत में निर्यात किए गए मनम्न पत्र पर अधिकतम 6 1 / 4 प्रतिशत 
मुल्यानुसार सीमाशुल्क उप्रहीन करने का उपबन्ध है । किन्तु वर्तमान नियत दर 2 1 / 2 प्रतिशत 
मुल्यानुसार है । संग्रहण को विभिन्न अभ्रक उत्पादक क्षेत्रों में उनके औसत उत्पादन के अनुपात में कल्याण 
कार्यों पर व्यय करने के लिए पाबंटित किया जाता है । 


3. अधिनियम के प्रशासन से संबंधित मामलों में केन्द्रीय सरकार को परमार्श देने के लिए 
केन्द्रीय सरकार ने तीन परामर्श समितियां, अर्थात् प्रान्ध्र प्रदेश , बिहार और राजस्थान राज्यों में से 
प्रत्येक के लिए एक , गठित की है जिनमें सरकार के , अभ्रक खानों के स्वामियों के और अभ्रक खनन 
उद्योग में नियोजित कर्मकारों के प्रतिनिधि ह । प्रादेशिक निधियों के क्रियाकलापों में समन्वय स्थापित 
करने के लिए पहले एक समन्वय समिति थी जिसमें केवल पदधारी ही थे । अम्रक खान कर्मकारों और 
अभ्रक खान नियोजकों को प्रतिनिधित्व देने के लिए 5 अक्तूबर , 1967 को उस समिति के स्थान पर 
मंत्रालय के संयुक्त सचिव की अध्यक्षता में एक त्रिपक्षीय केन्द्रीय परामर्श बोर्ड बनाया गया । बोर्ड की 
प्रथम बैठक 28 दिसम्बर , 1967 को हैदराबाद में हुई । बोर्ड का कार्यकाल , जो एक वर्ष था , समाप्त 
होने पर 26- 11 -68 को बोर्ड को पुर्नगठित किया गया और उसका कार्यकाल तीन वर्ष नियत कर दिया 
गया । बोर्ड की दूसरी बैठक में जो 14 दिसम्बर, 1968 को भीलवाड़ा ( राजस्थान ) में हुई, बोर्ड ने 

फारिश की कि प्रत्येक राज्य की परामर्श समिति का अध्यक्ष उस राज्य का श्रम मन्त्री होना चाहिए । 
केन्द्रीय सरकार ने यह सिफारिश स्वीकार कर ली । 

4. बिहार , प्रान्ध्र प्रदेश और राजस्थान में अब तक निम्नलिखित कल्याण कार्य किए गए 


( i) चिकित्सा सुविषाएं . -- ( क ) अस्पताल :- - कर्मा ( बिहार ) में 100 शय्याओं वाला एक 
केन्द्रीय अस्पताल , मिसरी (बिहार ) में 30 शय्याओं वाला एक प्रादेशिक अस्पताल , कालिजेड , 
( प्रान्ध्र प्रदेश ) में 14 शय्यानों वाला एक अस्पताल और गंगापुर ( राजस्थान ) में 30 शय्यामों 
वाला एक केन्द्रीय अस्पताल निधि संगठन के साधनों से चालू रखे गए । कर्मा ( बिहार ) में 50 
शय्याओं वाला एक क्षय अस्पताल और कालिचेडु स्थित अस्पताल से संलग्न 16 शय्याओं वाला एक 
सय वार्ड भी कार्य करते रहे । वर्ष के दौरान तालुपुर ( आन्ध्र प्रदेश ) वाले औषधालय को 10 
शाय्याओं वाले अस्पताल में परिवर्तित कर दिया गया । 


( ख ) प्रम्य बिकित्सा सुविधाएं : - निधि के वित्त से स्थापित अन्य चिकित्सा संस्थानों में स्थिर 
औषधालय , आयुर्वेदिक औषधालय , चलते -फिरते चिकित्सा एकक प्रसूति और शिशु कल्याण केन्द्र मावि 
थे । इन चिकित्सा संस्थानों का क्षेत्रीय विभाजन पूर्ववर्तीवर्ष की तुलना में उस वर्ष के दौरान निम्नलिखित 


मान्ध्र प्रदेश 


1968 - 69 1967 - 68 


मायुर्वेदिक औषधालय 
स्थिर प्रौषधालय 


. 


. 


. 


. 


. 


2 


3 
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चलते फिरत चिकित्सा एकक 
प्रसूती और शिशु कल्याण केन्द्र . 

तालपुर के औषधालय को वर्ष के दौरान 10 राण्याओं वाले अस्पताल में परिवर्तित कर दिया 
गया जैसा कि ऊपर मद ( फ ) के अन्तर्गत वणित है । 


बिहार 


1968 - 69 1967 - 68 


मायुषदिक औषधालय 
स्थिर प्रीषधालय 
चलते -फिरते चिकित्सा एकक 
छोटे सामुदायिक केन्द्र . . 
राजस्थान 
पायुवदिक औषधालय . 
स्थिर प्रौषधालय 
चलते-फिरसे चिकित्सा एकक 
प्रसूति और शिशु कल्याण केन्द्र . 

छ : शय्याएं सरकारी कल्याण निधि क्षय और छाती रोग अस्पताल , नेल्लोर में अभ्रक खनिकों 
और उनके परिवारों के अनन्य प्रयोग के लिए प्रारक्षित की गई । तेतुलमारी को अस्पताल में बिहार 
के कोढ से पीढित होने वाले अभ्रक खनिकों की चिकित्सा के लिए व्यवस्था जारी रक्खी गई । इन 
अस्पतालों में शय्यानों का आरक्षण निधि संगठन द्वारा चलायी जाने वाली चिकित्सा संस्थानों में उनकी 
सुविधा के अभाव में करना पड़ा । 

( ग ) क्षय रोगियों को सहायता : - - उन अभ्रक खनिकों के आश्रितों को जो केन्द्रीय अस्पताल 
कर्मा से संलग्न क्षय बोर्ड में चिकित्सा करा रहे थे 50 . 00 २० प्रतिमास के हिसाब से निर्वाह भत्ता दिया 
जाता रहा । 

क्षय और सिकतामयता के रोगियों की गह-चिकित्सा की स्कीम भी जारी रखी गई । जो रोगी 
क्षय अस्पताल , नेल्लोर के बहिरंग-विभाग में जाते थे उन्हें यात्रा भत्ता दिया जाता था । एक पुनर्वासन 
एवं स्वास्थ्यलाभ गृह जो क्षय से ठीक होने वाले कर्मकारों के लिए बिहार में स्थापित किया गया था , 
कार्य करता रहा । क्षय से पीढ़ित होने वाले अभ्रक खनिकों को 50 २० प्रति मास निर्वाह भत्ता सहायता 
के रूप में और छ : मास के लिए 50 रु० प्रति मास विशष भोजन के लिए वित्तीय सहायता दी आती 
रही । अभ्रक खनिकों में क्षय रोगियों की गह चिकित्सा की स्कीम राजस्थान में जारी रखी गई । 

( i ) शक्षिक सुविधाएं :- - नौ बहदशीय संस्थाना में , जिनमें से प्रत्येक में एक प्रौद 
शिक्षा केन्द्र और एक महिला कल्याण अनुभाग था , कर्मकारों के लिए शिक्षा और मनोरंजन 
का , बिहार में महिला कर्मकारों और खनिकों के माश्रितों को हस्तकला जैसे सिलाई प्रादि में 
प्रशिक्षण देने की व्यवस्था की गई । प्रान्ध्र प्रदेश के दो महिला केन्द्रों और राजस्थान 
के सात केन्द्रों में लड़कियों और महिला कर्मकारों को दर्जीगीरी और सिलाई मादि 
सिखाई गई । प्रान्ध्र प्रदेश के 6 प्राथमिक स्कूलों, 2 हाई स्कलों और 2 प्रौढ साक्षरता 
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केन्द्रों में , बिहार के 4प्राथमिक स्कूलों, 4 मिडिल स्कूलों और 7 दायक केन्द्रों में , राजस्थान के 2 प्राथमिक 
स्कूलों, 1 मिटिल स्फल , 24प्रहशिक्षाके र 5 धारक केन्द्रों में खनिकों के बच्चों के लिए शैक्षिक 
सुविधामों की व्यवस्था बनाए रखी गई । इनके अतिरिकत प्राध्र प्रदेश में एक सायंकालीन खनन विद्यया 
लय चल रहा था । इसमें खनिकों को खनन व्यवसाय में प्रशिक्षण की सुविधा दी गई । 


प्रान्ध्र प्रदेश के स्कूलों में अभ्रक खनिकों के बच्चों को निशुल्क दोपहर के भोजन , दूध, पुस्तकों , 
स्लेटों और वरसों आदि की सुविधाएं दी गई । बिहार में बहुद्देशीय संस्थानों , सामुदायिक केन्द्रों और 
स्कूलों में जाने वाले खनिकों के बच्चों के लिए दूध , दोपहर के भोजन , पुस्तकों, स्लेटों , वस्त्रों आदि की 
व्यवस्था की गई । बिहार के बहुद्देशीय संस्थानों में जाने वाले बच्चों को प्रतिदिन स्नान कराया जाता 
था जिसके लिए तेल और साबुन की व्यवस्था संस्थानों द्वारा की जाती थी । राजस्थान में अनक खनिकों 
के स्कूल जाने वाले बच्चों को दोपहर का भोजन , पुस्तकें , स्लेटें और स्टेशनरी की अन्य चीजें प्रदत्त की गई 


स्कूलों और कालिजों में पढ़ने वाले अभ्रक खनिकों के बच्चों के लिए बिहार में चार और प्रान्ध्र 
प्रदेश में दो छात्रावास पलाए जाते रह । उच्चतर माध्यमिक विद्यालयों में पढ़ने वाले अभ्रक खनिकों 
के बच्चों के लिए गंगापुर ( राजस्थान ) में स्थापित होस्टल कार्य करता रहा । 


बिहार , प्राम्ध्र प्रदेश और राजस्थान में स्कूलों और कालिजों में पढ़ने वाले अभ्रक खनिकों के 
बच्चों को छात्रावृत्तियां दी गई । ये छात्रावृतियां साधारण मौर तकमीकी, दोनों ही प्रकार की शिक्षा 
के लिए दी गई । बिहार में स्कलों में पढ़ने वाले अभ्रक खनिको के बच्चों को शिक्षण- शुल्फ की प्रतिपूर्ति 
भी मंजूर की गई । 

( ii ) मनोरंचन सुविधाएं : - चार चलते फिरते चलचिन एफकों ने, तीन मे बिहार में और 
एक ने राजस्थान में विभिन्न खमन केन्द्रों में निःशुल्क प्रदर्शन किए । प्रभ्रक खनिकों पौर उनके कुटुम्मों 
के मनोरंजन के लिए रेडियो दिए जाते रहे । बिहार में बहुद्देशीय संस्थामों , सामुदायिफ और दायक 
केन्द्रों में मनोरजन की सुविधाएं की व्यवस्था की गई । राजस्थान के केन्द्रों, उपकेन्द्रों और दायक केन्द्रों 
में घर के भीतर और घर के बाहर की मनोरंजन सुविधामों की और मान्ध्र प्रदेश में 15 मनोरंजन क्लबों 
की व्यवस्था की गई । विभिन्न खनन क्षेत्रों में भजन और कीर्तन की व्यवस्था की गई । जोनल टर्नामेंट 
के रूप में वार्षिक खेलकुद की व्यवस्था की गई और विजेतामों को पुरस्कार बांटे गए । 


(iv ) पेयजल सुविधाएं: -- निधि संगटन ने 66 कुत्रों का ( 60 बिहार में और 6 आन्ध्र 
प्रदेश में ) सनिर्माण किया । बिहार में मोर मान्ध्र प्रदेश में कुछ अतिरिक्त कुएं मार्थिक सहायत 
के मन्सर्गत भी खोदे गए , जिसके अन्तर्गत कुएं खुदवाने वाले खान स्वामियों को 7500/- रु० प्रति कुमा 
या सनिर्माण की लागत का 75 प्रतिशत , जो भी कम हो , मिलता था । 


( v ) प्रावास सुविधाएं : ---जिन प्रावास स्कीमों को भारत सरकार राप्रफ खान 
श्रमिकों के लिए अनमोदित किया जा चुका है , उनमें से निम्नलिखित स्कीमों की प्रगति हुई । 


( क ) अपने गह का निर्माण स्वंय कीजिए स्कीम :- --इस स्कीम में नकदी या निर्माण सामग्री 
के रूप में प्रभ्रफ खनिकों को अपने ग्राम के घरों में सुधार करने के लिए 400 रु० सफ की वित्तीय सहायता 
देने की परिकल्पना है । इस विषय में तकनीकी सहायता निधि संगठन द्वारा दी जाती है । इस स्कीम 
के अन्तर्गत चार गहों का सन्निर्माण मान्ध्र प्रदेश में हो गया था और आठ गहों का सनिर्माण हो रहा था । 
राजस्थान के प्रदेश में भी 48 गहों के लिए वित्तीय सहायता दी गई । 
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( ख ) विनासास्ति - - मागीय बस्तियों को स्कीम के अनुसार गृहों का सन्निर्माण 
निधि संगठन की लागत से अभ्रक खान स्वामियों की मांग पर उनके द्वारा यह गारंटी दिए जाने पर किया 
जाता है कि इस बात का विचार किए बिना कि श्रमिक क्वार्टरों का अधिभोग करते हैं या नहीं , 15 वर्ष 
की कालावधि के निरया जान खान, अत्रा को मनाप्तिके कारण , बन्द नहीं कर दी जाती , जो 
भी पहने हो ,किराया दिया जाएगा । इस स्कीम के अतर्गत 50 गहों की एक बस्नी शाह खान , सीदापुरम 
के निकट और 40 पड़ों को एक बस्ती त लपुर में मंजर की गई । उपर्युक्त के अतिरिक्त 50 गृहों की एक 
बस्ती का सनिगि जोरासीमर में और 48Tों की एक प्रय बस्ती का सनिर्माण डोमचांच (बिहार ) 
में किया गया । 

( vi ) पूर्वाको सभा में तिर पहा :- - दुबटनामों के परिणामस्वरूप मरने वाले 
अभ्रक खनकों की विधयानों और अन्वों को निधि से वितीय सहायता देने के संबंध में स्कीम जारी 
रखी गई । 

( vii ) समोतारोमोर: - -सत शाबानों और पचामिक स्टोरों के साथ एक 
थोक ( के ब्रोय ) अमोक्ता सहकारी दीर बहार में और चार पाय मक उपमोक्ता सहकारी स्टोर आन्ध्र 
प्रदेश में कार्य करते रहे । राजस्थान के प्रदेश में भी अभ्रक खनन करने व ले लोगों को उपभोक्ता सामान 
सहकारिता के माध्यम से प्रदत्त किया जाता रहा । 


भाग 2 
* 1968 - 69 के वर्ष का लेखा विवरण 
प्रातियो । 

व्यय 
प्रथम प्रौल 1968 को अयशर 1, 64, 95, 1991 वर्ष के दौरान व्यय 
वर्ष के दौरान प्राप्तियां 27, 73, 927 अन्तशेष 


36, 44, 099 
11, 56 , 25 , 027 


कुल जोड़ 


. 


1, 92, 69, 126 


1 ,92,69, 126 


* विनियोजन लबों में महालेखापाल, केन्द्रीय राजस्त्र द्वारा उपदशित पकड़े 

भाग 3 

* 1969 - 70 के वष की प्राक्कलित प्राप्तियों और व्यय 
प्राप्तियां . . . . . . . 35 , 00 लाख १० 
व्यय 

___ 45, 37 लाख रु . 


* 1969 - 70 के प्रतिग्रहीत पुनरीक्षित प्राक्कलन 


[सं० फा० 2( 21 )/ 69 एम III ] 

सी भार० नायर , 

प्रवर सचिव । 


(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 28th October 1970 
G . S . R. 1939. - The following draft of rules further to amend the Employees 
State Insurance (Central) Rules, 1950 which the Central Government propose to 
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make in exercise of the powers conferred by section 95 of the Employees State 
Insurance Act , 1949 ( 34 of 1949 ) , is hereby published as required by sub -section ( 1 ) 
of the said section , for the information of all persons Ukely to be affected thereby 
and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration 
after one month from the date of its publication in the Official Gazette . 

2 . Any objections or suggestions which may be received from any person in 
respect of the said draft before the date so specified will be considered by the 
Central Government. 


Draft Rules 


1. These rules may be called the Employees State Insurance (Central) Amend 
ment Rules , 1970 . 


2. In the Employees State Insurance (Central) Rules, 1950 , In Note (4 ) under 
clause ( il ) of sub - rule ( 2 ) of rule 5 , for the words, " at the rate of rupees thirty 
one per day , the words " at the rates Axed by the Central Government from the 
to time " shall be substituted . 


[ No. F .1 / 20 / 89 - HI. ] 
DALJIT SINGH, Under Secy . 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली , 26 अक्तूबर, 1970 


सा०का०नि० 1939. - - कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) नियम , 1950 में और पागे संशोधन करने 
के लिए नियमों को निम्नलिखित प्रारुप जिनको केन्द्रीय सरकार कमचारी राज्य बीमा अधिनियम , 
1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 95 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने की प्रस्थापमा 
करती है , उक्त धारा की उपधारा (1 ) की अपेक्षानुसार, उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए 
जिनका एतद्वारा प्रभावित होना संभाव्य है, एतद्वारा प्रकाशित किया जाता है और एतद्द्वारा सूचना 
दी जाती है कि उक्त प्रारुप पर सरकारी राजपत्र में उसके प्रकाशित होने की तिथि से एक माहबाद विचार 
किया जायेगा । 


उक्त्त प्रारुप की बाबत कोई आक्षेप या सुझाव जो किसी व्यक्ति से यथा विनिर्दिष्ट तारीख से 
पहले प्राप्त होंगे , उनपर केन्द्रीय सरकार द्वारा विचार किया जायेगा । 


प्रादप नियम 
1. ये नियम कर्मचारी राज्य बीमा ( केन्द्रीय ) संशोधम नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. कर्मचारी राज्य बीमा (केन्द्रीय ) नियम 1950 के नियम 5 के उपनियम के खण्ड ( । ) 

के अधीन टिप्पण ( 4 ) में " इकत्तीस रुपये प्रतिदिन की दर से " शब्दों के लिए " केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय समय पर नियत दरों से " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

[ सं० एफ० ।/ 20/ 69 एच पाई] 


एलजीत सिंह, अवर सचिव । 
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(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 27th October, 1970 
G. S. R . 1940. -- In exercise of the powers conferred by sub - sections ( 1 ) and ( 2 ) 
of section 24 of the Apprentices Act, 1961 (52 of 1961 ) , read with rules 3 and 4 
of the Central Apprenticeship Council Rules, 1962, the Central Government hereby 
appoints the Training Adviser , Hindustan Aeronautics Limited Staff College , 
Bangalore - 22 and Shri Phani Ghose , 113 / 2 , Hazra Road , Calcutta - 26 as members 
of the Central Apprenticeship Council and makes the following further amend 
ment in the notification of the Government of India in the Ministry of Labour, 
Employment and Rehabilitation (Directorate General of Employment and Train 
ing ) No. G . S. R. 1552, dated 7th August, 1988, namely : In the sald notification 
(1 ) under the heading " ( a ) Representatives of employers in establishments 

in the public sector " , for the entry against item 6 , the following entry 

shall be substituted , namely : 
" Training Adviser, Hindustan Aeronautics Limited Staff College, Tumkur 

Road , Bangalore - 22 ". 
( it) under the heading " ( e ) Persons having special knowledge and experience 

on matters relating to industry and Labour , for the entry against 

Item 3 , the following entry shall be substituted , namely : 
" Shri Phani Ghose, 113 / 2 , Hazra Road , Calcutta -28 " . 

[ No. 24 ( 1 ) / 89 - AP. ] 
G . JAGANNATHAN , Dy . Secy . 


( श्रम एवं नियोजन विभाग ) 
(नि० एवं प्र० महानिदेशालय ) 

नई दिल्ली, 27 अक्तूबर, 1970 
सा० का० नि० 1940.---- केन्द्रीय शिक्षुता परिषद् नियमावली के नियम 3 4 4 के 
वाचन सहित शिक्ष अधिनियम, 1961 ( 1961 का 52) की धारा 24 की उपधारा ( 1) और ( 2 ) 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा हिन्दुस्तान एरोनाटिक्स लिमिटेड 
जंगलौर- 22 स्टाफ कालेज में प्रशिक्षण सलाहकार तथा श्री फनी षोष, 113/ 2, हजारा रोड , कलकत्ता 
26, को केन्द्रीय शिक्ष परिषद्का सदस्य नियुक्त करती है और भारत सरकार, श्रम , नियोजन और 
पुनर्वास मंत्रालय (नियोजन और प्रशिक्षण महानिदेशालय ) की अधिसूचना संख्या सा० का० नि० 
1552दिनांक 7 अगस्त , 1970 में निम्नलिखित अतिरिक्त संशोधन करती है , नामतः 

उक्त अधिसूचना में : 

( i) शीर्षक " (क ) सरकारी क्षेत्र की संस्थापनामों के नियोजकों के प्रतिनिधि " के अधीन 
मद की प्रविष्टि के लिये निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाये , 

" प्रशिक्षण सलाहकार, 
हिन्दुस्तान एरोनाटिक्स लिमिटेड, स्टाफ कालेज , 
तुमकूर रोड , बगलौर - 22 
शीर्षक ( 0 ) उद्योग और श्रम सम्बन्धी मामलों का और विशेष शान व अनुभव 
रखने वाले थक्ति " के अधीन मद 3 की प्रविष्टि के लिए निम्नलिखित प्रविष्टि 
प्रतिस्थापित की जाये , नामतः 
" श्री फनी घोष , 
113 / 2, हजारा रोड, कलकत्ता - 28 " 

[सं० 24 (1)/ 89- एपी ] 
ग० जगन्नाथ, उप -सचिव । 
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- 


- 


(Doportmont of Labour and Employment) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 28th October, 1970 
G . S . R. 1041 .. In the Notification of the Government of India in the Ministry 
of Labour, Employment and Rehabilitation (Department of Labour and Employ 
ment ) No . 11 (14) 70- LWI- I / Cont. No. G . S . R . 1755 published in the Gazette of India 
Extraordinary Part II - Section 3 -- Sub- section ( 1) , dated the 1st October , 1970 
on page 741 in line 9 from bottom for " 31st October, 1970" read " 30th November, 
1970 " . 

[ No. 11 / 14 / 70- LWI -I / Cont. ] 
K , D . HAJELA , Under Secy . 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 22nd October 1970 
G . S . R , 1942 . - In exercise of the powers conferred by section 22 of the Central 
Industrial Security Force Act, 1968 (50 of 1988 ) , the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central Industrial Security Force 
Rules, 1989 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Industrial Security Force ( Amend 
ment) Rules , 1970 . 

( 2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2. In the Central Industrial Security Force Rules, 1989, for clause ( b ) ot sub 
rule ( 2 ) of rule 17, the following clause shall be substituted , namely : 
" ( b ) from the Border Security Force , the Central Reserve Police Force, the 

Railway Protection Force and such other Forces of the Union (Other 
than Army, Navy and Air Force) as may be ordered by the Central 
Government from time to time." 

__ [ No . 18[ 38]70 - GPA-I.] 
T . V . RAMANAN, Dy. Secy . 


गह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 22 अक्तूबर , 1970 


जी०एस०प्रार० 1942. - केन्द्रीय प्रोद्योगिक सुरक्षा बल अधिनियम ,1968 ( 1968 का 50 ) की धारा 
22 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा केन्द्रीय प्रोद्योगिक सुरक्षा बल 
नियम, 1989 में और प्रागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 

1. ( 1) ये नियम केन्द्रीय प्रोद्योगिक सुरक्षा बल (संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय प्रौद्योगिक सुरक्षा बल नियन , 1989 में नियम 17 क उप-नियम ( 2 ) के 
खण्ड ( ख ) के स्थान पर निम्नलिखिा खग प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्यात् : 
" ( ख ) सीमा सुरक्षा बल , केन्द्रीय प्रारक्षित पुलिस बल, रेल संरक्षण बल और संघ के ( सेना , 

मौसेना मोर वायु सेना से भिन्न ) ऐसे अन्य बल से , जो केन्द्रीय सरकार द्वारा प्रादेशित 
किया जाए । " 

[ सं० 18/ 38 / 70-जी० पी० ए०-1.] 

टी० पी० रमणन , उप सचिव । 


New Delhi , the 16th October , 1970 
G . S . R 1943 In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules 
further to amend the National Police Academy Gazetted Staff) Recruitment Rules , 1959 , Damely - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the National Police Academy (Gazetted Staff, Recuiiment (Arincent Roles, 1570 . 

(2 ) They shallcomeinto force on the date oftheir publication in the Official Gazette. 

2 [ o the Schedule to the National Police Academy (Gazetted Staff ) RecruitmentRules , for serial number 8 and the entries relatingthereto , the follow 
ing shall be substituted , namely - 


SMEDULE 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Two 


Administra 

tive Officer 


Not 
appli - 
able 


Not 
appli- 
cable 


Not Not Not By transfer 
applicable applicable appli- on deputs 

cable tion 


General Rs 350 - 
Central 25 - 509 
Service 30 - 590 
Class III EB 30 % 
Gazetted 800 EB 
Ministerial 30 - 836 

35 - 900 


Transfer on deputation : Not As 

applicable required 
Section Officers of the 

under the 
Central Secretariat 

Union 
Service ; Or 

Public 
Service 

Commis 
UD Assistants of the 

sion (Ex 
Central Secretariat 

emption 
Service with at least 8 

from 
years service as such ; 

Consulta 
Or 

Regula 
(* ) Officers of the 

tions, 1958 
rank of Subordinate 
Accounts Service 
Accountant from any 
ofthe organised Acc 
ounts Departments 
e . g . Indian Audit & 
Accounts Depart - 
ment, Indian De 
fence , Accounts De 
partment , Indian 
Railway Accounts 
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tion ) 


Department etc. with 
at least 5 years service 
as such . 


(Period of deputation 
ordinarily not exceed 
ing 3 years ) 


M 


[No. 17/ 11 /69 -P . 6 (Pers D)] 
K . THYAGARAJAN , Under Secy . 
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नई दिल्ली , 16 अक्तूबर, 1970 
सा० का नि० 1943. --- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रपत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा राष्ट्रीय पुलिस अकादमी ( राजपत्रित कर्मचारिवृन्द ) भर्ती 
नियम , 1959 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. ( 1) ये नियम राष्ट्रीय पुलिस अकादमी ( राजपत्रित कर्मचारिवृन्द ) भर्ती ( संशोधन ) 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये राजपन्न में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. राष्ट्रीय पुलिस अकादमी ( राजपत्रित कर्मचारिवन्द ) भर्ती नियम की अनुसूची में 

क्रम सं० 8 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित 
किया जायगा, अर्थात् : 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


या का नाम 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


सकिरण 


वर्गीकरण 


बसमान मात्रा 


वेतनमान प्रवरण पद अथवा सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों क्या सीधी भर्ती 
अप्रवरण पद के लिए आयु के अपेक्षित वालों के लिए 

सीमा 

शैक्षणिक और विहित प्राय और 
अन्य अर्हताएं शैक्षणिक अर्हताएं 

प्रोन्नति की दशा 
में लागू होंगी 


12 
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प्रशासनिक 
अधिकारी 


दो 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 2, 350- 25- 500- 
राजपत्रित , अनुसचिवीय । 30 - 590 - द० 

रो० 30 - 800 
द० रो० 30 
830- 35 - 900 रु० 


परिवीक्षा की कालावधि भर्ती की पद्धति , क्या भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा में 
यदि कोई हो सीधी होगी या प्रोन्नति वे श्रेणियां जिनसे प्रतिनियुक्ति अन्तरण किया 

द्वारा या प्रतिनियुक्ति जाना है 
अन्तरण द्वारा , तथा विभिन्न 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने 
वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


यदि विभागीय वे परिस्थितियां जिन । 

प्रोन्नति समिति भर्ती करने में संघ लोक 
विद्यमान है तो सेवा आयोग से परामर्श 
उसकी संरचान किया जाना है 
क्या है 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता संघ लोक सेवा आयोग 

(परामर्श से छूट ) विनि 
यम , 1958 के अधीन 
अपेक्षित के अनसार । 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण प्रतिनियुक्ति पर अन्तरम : 
द्वारा । 

( i ) केन्द्रीय सचिवालय सेवा के अनुभाग अधिकारी, या 
( ii ) केन्द्रीय सचिवालय सेवा के वे सहायक जिनकी 

उस हैसियत में कम से कम 8 वर्ष की सेवा हो 

चुकी हो ; या 
ii ) भारतीय संपरीक्षा और लेखा विभाग , भारतीय 

रक्षा लेखा विभाग , भारतीय रेल सेवा विभाग 
अादि जैसे संगठित लेखा विभागों में से किसी 
से अधीनस्थ लेखा सेवा पंक्ति के अधिकारी 
जिनकी उस हैसियत में कम से कम 5 वर्ष की 
सेवा हो चुकी हो । ( प्रतिनियुक्ति की कालावधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
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[ सं० 17/ 11/ 69-पी० 6 ( पर्स )।] 

के० त्यागराजन , उप सचिव । 
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New Delhi, the 2nd November 1970 


G . S . R . 1944, - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of sec 
tion 3 of the All India Service Act, 1951 (61 of 1951) , read with sub -rule ( 2 ) of 
Rule 4 of the Indian Police Service (Cadre ) Rules, 1954, the Central Govern 
ment in consultation with the Government of Madhya Pradesh have revised the 
strength and composition of the Indian Police Service cadre of Madhya Pradesh 
and hereby direct that in the Schedule to the Indian Police Service ( Fixation of 
cadre strength ) Regulations, 1955 , for the entries relating to " Madhya Pradesh ," 
the following shall be substituted as under : 


( i ) The amendment shall come into force with effect from the date of its 

publication in the Gazette of India , 
( ii) These Regulations may be called the Indian Police Service ( Fixation 

of Cadre Strength ) Seventh Amendment Regulations, 1970 , 


Amendment to the Fixation of Cadre Strength 

Madhya Pradesh 


80 


1 . Senior posts under State Government 

Inspector General of Police 
Deputy Inspector General of Police 
Commandant General Home Guards (DIG s rank ) 
Deputy Inspector General of Police, SPE , State Vigilance 

Commission 
Asstt. Inspector General of Police 
Superintendents of Police (Districts ) 
Superintendent of Police , Bhopal 
Superintendent of Police , Anti-dacoity operation 
Superintendents of Police , Railways 
Superintendents of Police ( S . P .E .) 
Additional Superintendents of Police 
Principal, Police Training College 
Commandants Special Armed Force 

Deputy Transport Commissioner (Enforcement ) 
2 . Central Deputation Reserve @ 40 per cent of 1 above 


HOWWHiver 


88 


133 


339 


Posts to be filled by promotion and selection under Rule 8 . 
of the IPS (Recruitment) Rules, 1954 @ 26 per cent of 1 
and 2 above 
Posts to be filled by Direct Recruitment 1 and 2 minus 2 
above 

Deputation Reserve @ 20 per cent of 4 above 
6 . Leave Reserve @ 5 per cent of 4 above 
7. Junior posts @ 20,60 per cent of 4 above 
8 . Training Reserve @ 10 .59 per cent of 4 above 


Direct Recruitment posts 
Promotion posts 


- 
157 
38 


Total Authorised strength 


190 


[No. 11 / 25 / 69 -AIS ( I)- A . ] 
B . NARASIMHAN , Under Secy . 
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नई दिल्ली , 2 नवम्बर, 1970 


. 


95 


सा० का०नि० 1944.- -- भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग ) नियम , 1954 के नियम 4 के 
उप नियम ( 2 ) के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 
की उपधारा ( i) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार ने मध्य प्रदेश सरकार 
के परामर्श से मध्य प्रदेश के भारतीय पुलिस सेवा संघर्ग की संख्या और गठन में संशोधन किया है और 
एतदद्वारा यह निवेश देती है कि भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग की संख्या का नियतन ) विनियम , 
1955 की अनुसूची में " मथ्य प्रदेश " से संबंधित प्रविष्टि की जगह निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जाएगा : 

(i) यह संशोधन भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगा । 

( 1 ) इन विनियमों को भारतीय पुलिस सेवा ( संवर्ग की संख्या का नियतन ) सातवां 
संशोधन विनियम , 1970 कहा जा सकेगा । 

रंवर्भ की संख्या के नियतन में संशोषन 
1. राज्य के अधीन वरिष्ठ पद 

पुलिस महा निरीक्षक 
पुलिस उप महानिरीक्षक 
कमांडेंट जनरल होमगार्ड 
( पुलिस उपमहानिरीक्षक पद के समकक्ष ) 
पुलिस उपमहानिरीक्षक , विशेष पुलिस संस्थान , राज्य सर्तकता प्रायोग . 
पुलिस सहायक महानिरीक्षक . 
पुलिस अधीक्षक (जिलों के ) . . 
पुलिस अधीक्षक , भोपाल 
पुलिस अधीक्षक , डकैती निरोध परिचालन 
पुलिस अधीक्षक , रेलवे 
पुलिस अधीक्षक विशेष पुलिस संस्थान . 
पुलिस अपर अधीक्षक . . 
प्रधानाचार्य, पुलिस प्रशिक्षण कालेज . 
कमांडेंट विशेष सशस्त्र दल . 
उप परिवहन आयुक्त ( प्रवर्तन ) 


1. राज्य के अधीन वरिष्ठ पद . . 
2 . केन्द्रीय प्रतिनियुक्ति रिजर्व उपर्युक्त 1 के 40 प्रतिशत के हिसाब से 


. 


38 
- - --- 
133 
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3. भारतीय पुलिस सेवा (भर्ती) नियम , 195 4 के नियम 8 के अधीन पदोन्नति तथा 

चयन द्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त 1 और 2 के 25 प्रतिशत के हिसाब से . 33 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद उपर्युक्त 1 और 2 में से 3 घटा कर . 100 
5. प्रतिनियुवित्त रिजर्व उपर्युक्त 4 के 20 प्रतिशत के हिसाब से 
6. छुट्टी रिजर्व उपर्युक्त 4 के 5 प्रतिशत के हिसाब से . . . 5 
7. कनिष्ठ पद उपर्युक्त 4 के 20 . 60 प्रतिशत के हिसाब से . 
8. प्रशिक्षण रिजर्व उपर्युक्त 4 के 10. 59 प्रतिशत के हिसाब से 


सीधी भर्ती के पद 
पदोन्नति के पद 


. 


. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


157 
33 


कुल प्राधिकृत संख्या 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


190 


5 


[ सं० 11 / 25 / 69- प्रा०भा०से ० ( 1)-ए ] 

बी० नरसिंहन, 

अवर सचिव । 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 16th October 1970 
G . S . R . 1945 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Legal and Treaties Division of the Ministry of External Affairs (Law 
Oficer ) Recruitment Rules, 1986 , namely: 

1 . ( a ) These rules may be called the Legal and Treaties Division of the Minis 
try of External Affairs (Law Officer ) (Second Amendment ) Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall be deemed to have come into force on the 7th day of January , 
1970. 

2 . In the Schedule to the Legal and Treaties Division of the Ministry of Exter 
nal Affairs ( Law Officer ) Recruitment Rules , 1966 , in column ( 7 ) , under the 
heading " ESSENTIAL ", for item ( 1 ) , the following item shall be substituted, 
namely : 
" (1) Master s degree in Law with specialisation in the field of International 

Law or International Relations or International Organisations of a 
recognised University or equivalent" . 

Explanation. Memorandum 
Essential Qualifications : 

Under the Legal and Treaties Division of the Ministry of External Affairs 
( Law Officer ) Recruitment Rules , 1966 , the " Essential Qualifications prescribed 
for the post of Law Officer were as under : 
" Master s degree of a recognised University or equivalent in fleld of study 

regarding International Law and / or International Organisations" . 
It was observed by the U . P . S . C . that in response to their advertisements with 
the above qualifications, some of the candidates who were M .Ag in Political Science 
and had taken one optional paper in International Law claimed to be qualified 
to the post of Law Officer . Strictly speaking, such candidates could not be said 
to possess the basic qualifications required for the post. There is also only one 
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University in India 1. e. Jadavpur University , which confers Master s degree in 
International Relations and not in the International Organisations , which narrows 
down the field of selection . With a view to avoid such complications in the 
future advertisements , the Commission advised that " Essential qualifications" for 
the post of Law Officer, published vide notification No . 41 / PE66 dated 24 -6 - 66 , 
should be modified as under : 
"Master s degree in Law with specialisation in the field of International 

Law or International Relations / International Organizations of a 

recognised University or equivalent" . 
2. The re- Worded Essential qualifications were notified on the 4th April, 1970 
vide Notifications No. 12 / PAII / 70 . The U . P. S . C . had given their concurrence to the 
inodifled Essential qualifications on the 7th January, 1970 . They had advertised 
the vacancies of Law Officers for the Legal & Treaties Division of the Ministry 
on 24 - 1 - 1970 on that basis, stipulating the qualifications they had agreed to in 
the Recruitment Rules. The practice followed in the Commission in regard to 
advertisements is that qualifications which they have agreed to in connection 
with the formulation of the recruitment rules are included in the advertisement 
and that recruitment on such a basis is initiated on any date after the Commission 
had given their approval to the qualifications for recruitment 

3 . The vacancies were advertised with the modified qualifications on the 24th 
January , 1970 . The notification modifying " essential qualifications" has however , 
taken effect from the 4th April, 1970 . It is therefore , necessary to extend the cover 
age of the notification from the 7th January, 1970 i. e . the date on which the U . P . S . C . 
had accorded their concurrence , to the revised qualifications. It is certified that 
the interests of no one would be prejudicially affected by reason of the retrospec 
Amendment of the rule . 

[ No. 36 / PAII / 70 ] 


विदेश मंत्रालय 

नई दिल्ली, 16 अक्तूबर 1970 
जी० एस० प्रार० 1945. संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा विदेश मंत्रालय के विधि एवं सन्धि प्रभाग ( विधि अधिकारी ) 
भरती नियम 1966 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम और बनाते हैं यथा : - - 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों को विदेश मंत्रालय के विधि एवं संधि प्रभाग ( विधि अधिकारी ) 
(द्वितीय संशोधन ) नियम , 1970 को संज्ञा दी जायेगी । 

( 2 ) यह 7 जनवरी, 1970 से लागू माने जाएंगे । 

2. विदेश मंत्रालय के विधि एवं संधि प्रभाग (विधि अधिकारी ) भरती नियम 1966 
की अनुसूची के कालम ( 7) में अनिवार्य शीर्षक के अन्तर्गत मद ( 1) के स्थान पर निम्नलिखित मब 
रखी जायगी , यथा : - - 

" ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से विधि में स्नातकात्तर उपाधि ( एम० ए० ) 

और साथ ही अन राष्ट्रीय कानून अथवा अन्तर्राष्ट्रीय संबंधों अथवा अन्तर्राष्ट्रीय 
संगठनों के क्षेत्र में विशिष्ट ज्ञान प्रयवा इसके समकक्ष । 


व्याख्यात्मक ज्ञापन 
अनिवा५ योग्यताएं : - - 

विदेश मंत्रालय विधि एवं संधि प्रभाग (विधि अधिकारी ) भरती नियम , 1966 के अन्तर्गत 
विधि अधिकारी के पद के लिए निर्धारित अनिवार्य योग्यतायें नीचेलिखे अनुसार थी : 

"किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से अन्तर्राष्ट्रीय कानून और अथवा अन्तर्राष्ट्रीय संग , 

ठन विषयक अध्ययन के क्षेत्र में एम० ए० की उपाधि प्रथवा उसके समकक्ष । " 
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संघ लोक सेवा आयोग ने यह पाया है कि उपयुक्त योग्यताओं वाले उनके विज्ञापनों के उत्तर में कुछ 
ऐसे उम्मीदवारों ने विधि अधिकारी के पद के योग्य होने का दावा किया है जिन्होंने राजनीति विज्ञान 
में अन्तर्राष्ट्रीय कानून का एक प्राशनल पेपर लेकर एम० ए० की उपाधि प्राप्त की है । तथ्यतः 
इन उम्मीदवारों को इस पद के लिए अपेक्षित बुनियादी योग्यतायें रखने वाले उम्मीदवार नहीं कहा 
जा सकना । भारत में सिर्फ एक ही ऐसा विश्वविद्यालय है , अर्थात जादवपुर विश्वविधालय को 
अन्तर्राष्ट्रीय संबंधों के विषयों में एम० ए०ी उपाधि देता है अन्तर्राष्ट्रीय संगठन के विषय में नहीं , 
जिसे वन का क्षेत्र संकचित हो जाता है । भविष्य के विज्ञापनों में इस तरह की जटिलताओं से 
बचने के लिए आयोग ने यह सालह दी है कि अधिसूचना संख्या 41/ पीई / 66, दिनांक 24 - 6 - 66 
में प्रकाशित विधि अधिकारी के पद के लिए अनिवार्य योग्यताओं में नीचेलिने अनुसार संशोधन 
कर दिए जाऐं --- 

"किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से विधि में स्नातकोत्तर उपाधि ( एम० ए० ) 

और साथ ही अन्तर्राष्ट्रीय कानून अथवा अन्तर्राष्ट्रीय संबंधों अथवा अन्तर्राष्ट्रीय संग 
ठनों के क्षेत्र में विशिष्ट ज्ञान अथवा इसके समकक्ष । " 


2. पुनोलाखत अनिवाय योग्यताएं , 4 अप्रैल , 1970 को अधिसूचना संख्या 12/ पी 11/ 70 
में अधिसूचित की गई थी । संघ लोक सेवा आयोग ने संशोधित अनिवार्य योग्यताओं के विषय में 7 
जनवरी, 1970 को अपनी सहमति दे दी थी । उन्होंने विदेश मंत्रालय के विधि एवं संधि प्रभाग 
में विधि अधिकारियों के रिक्त पदों का विज्ञापन इस आधार पर 24 - 1 - 70 को दिया था और वे 

ग्यताएं मांगा था जिन्है उन्होंन भी नियनो स्वीकार किया था । आयोग में विज्ञापनों के 
विषय में व्यवहार यह है कि भर्ती के नियम बनाने के सिलसिले में जिन योग्यतानों को स्वीकार करते 
है ये योग्यताएं विज्ञापन में शामिल रहता है और इस आधार पर भर्ती को प्रक्रिया , भर्ती के लिए 
योग्यताओं के विषय में आयोग को अनुमति देने के बाद किसी भी तारीख से शल कर दो जातो 


3. संशोधित योग्यतामा के साथ ये रिक्त स्थान 24 जनवरी, 1970 को विज्ञापित किए 
गए थे ; किन्तु अनिवार्य योग्यतामों में संशोधन की अधिसूचना, 4 अप्रैल , 1970 से प्रभाव में पायी 
है । इसलिए यह आवश्यक है कि इस अधिसूचना को 7 जनवरी , 1970 से यानी कि उस तारीख से 
जिस दिन संघ लोक सेवा आयोग ने संशोधित योग्यतानों पर अपनी सहमति प्रकट की है कि प्रभावी 
बनाया जाए । प्रमाणित किया जाता है कि इस नियम को पिछली तारीख से संशोधित किए जाने 
की वजह से किसी भी व्यक्ति के हितों पर विपरीत असर नहीं पड़ेगा । 

[ सं० 3 /पी०ए .II / 70 ] 


New Delhi, the 23rd October 1970 


G . S . R . 1946. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Legal and Treaties Division of the Ministry of External Affairs (Director ). 
Recruitment Rules, 1970 , namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Legal and Treaties of the Ministry of 
External Affairs (Director ) Recruitment ( Amendment) Rules , 1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 
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2 . In the Legal and Treatles Division of the Ministry of External Affairs 
( Director ) Recruitment Rules, 1970 ,-- 
(a ) in rule 3 and 4 , for the word " columns" , wherever It occurs, the word 

" Items" shall be substituted ; 
(b ) in the proviso to rule 4 , for the word " column" , the word " item " shall 

be substituted ; 
(c ) for rule 5 the following rule shall be substituted , namely : 
* 5. Disqualification - No person , 
( a .) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
(b ) who, having a spouse living has entered into or confracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for doing , exempt any person 
from the operation of this rule. " ; 

( d ) In the schedule . 
( 1 ) for item 5 and the entries relat 
ing thereto , the following shall be sub 
stituted , namely :-- 
" 5 , Whether Selection Post or Non Selection Post" ; 

Selection Post : 


By promotion , falling which by trans 
fer on deputatioon and failing both 
by direct recruitment." ; 


( u ) for item 10 and the entries re 
lating thereto , the following sball be 
substituted , namely 
“ 10 , Method of recruitment ; 

whether by direct recruitment 
or by deputation or transfer 
and percentage of the vacan 
cies to be filled by various 

methods. 
(ili ) for Item 11 and the entries re 
lating thereto , the following shall be 
substituted , namely ; 
" 11 . In case of recruitment by pro 

motioon or deputation or trans 
fer , grades from which pro 
motion or deputation or trang 
fer to be made. 


Promotion 
Deputy Director (Legal and Treaties) 
with fve years Service in the grade 
rendered after appointment thereto 
on a regular basis . 
Transfer on deputation 
Grade II officers , or Grade III OM 
cers with three years service as such , 
of the Central Legal Service . 
( Period of deputation - ordinarily not 
exceeding four years)." . 


(lv ) for item 12 and the entries relat 
ing thereto , the following shall be 
substituted , namely : 
" 12 , If a Departmental Promotion 

Committee exists , what is its 
composition . 


Departmental Promotion Committee 
Class I." 


[ No. 214 /PA / 701 
D . R . KAWATRA . Under Secy. 
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___ नई दिल्ली , 23 अक्तूबर, 1970 
जी० एस० प्रार० 1946. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा विदेश मंत्रालय के विधि एवं संधि प्रभाग निदेशक भरती 
नियम 1970 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम और बनाते हैं ; यथा 
1. ( 1 ) इन नियमों को विदेश मंत्रालय के विधि एवं संधि प्रभाग ( निदशक ) भरती (संशोधन ) 

नियम , 1970 की संज्ञा दी जाएगी । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएंगे । 
2. विदेश मंत्रालय के विधि एवं संधि प्रभाग (निदेशक ) भरती नियम, 1970 में : -- 

( क ) नियम 3 और 4 में, जहां कहीं भी “कालमों" शब्द का प्रयोग हुआ हो , उस स्थान पर 
" मदों " शब्द रखा जाए ; 

( ख ) नियम 4 के परन्तुफ में , “कालम ” शब्द के स्थान पर “ मद " शब्द रखा जाए ; 


( ग ) नियम 5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाए , यथा --- 


" 5. अयोग्यताएं : ऐसा कोई भी व्यक्ति 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधित समझौता किया 

हो जिसकी पत्नी पति जीवित हो , अथव " 


ET 


( ख ) जिसने अपनी पत्नी/ पति के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या 

विवाह का विधितः समझौता किया हो , उक्त पद पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगा । 
बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार यदि इस ओर से प्राश्वस्त हो कि ऐसे व्यक्ति पर और 
विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत 
इस तरह के विवाह के अनुमति दी जा सकती है, और ऐसा करने के दूसरे आधार 
भी हों तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम बंधन से छूट दे सकती है । 


( घ ) अनुसूची में -- 
( i) यह संख्या 5 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा 

जाए : 


" 5. प्रवरण पद है या प्राप्रवरण । 


प्रवरण पद, 


(ii) मद संख्या 10 पौर उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा 

जाए : 
"10. भरती का तरीका : । 

पदोन्नति रा , अन्यथा स्थाः 
सीधी भरती या पदोन्नति अथवा प्रति नान्तरण अथवा प्रतिनियुक्ति 
नियुक्ति या स्थानान्तरण द्वारा भोर से , इन दोनों के म ने, पर 
विभिन्न तरीके से भरे जाने वाले पदों पर सीधी भरती द्वारा " 
का प्रतिशत ; 
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iii ) मद संख्या ।। और उमसे संबद्ध प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाए , 

था ; 
“ .. पदोन्नति अथवा प्रतिनियुक्ति अथवा पदोन्नति । 
स्थानान्तरण द्वारा भरती की स्थिति में उप निदेशक ( विधि एवं संधि ) 
ये वर्ग जिनसे पदोन्नति अथवा प्रति नियमित आधार पर नियुक्ति 
नियुक्ति अथवा स्थानान्तरण किया के बाद इस वर्ग में पांच वर्ष 
जाना है । 

की सेवा सहित । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
वर्ग के अधिकारी अथवा 
वर्ग ।।। के ऐसे अधिकारी 
जिन्होंने केन्द्रीय विधि सेवा में 

दोन वर्ष तक काम किया 


" तिनियुक्ति अवधि : 
सामान्यतः चार वर्ष से अधिक 

नहीं ) । 
( iv ) मद संख्या 2 और उससे सम्बद्ध प्रविष्टियों के लिए , निम्नलिखित रखा जाए, 

यथा ; 
" 12. यदि विभागीय पदोन्नति समिति विभागीय पदोन्नति समिति वर्ग । " 
है तो इसका स्वरूप क्या है । 

सिं० 214/पीए / 70 ]] 
डी० आर० क्याना, अवर सचिव , । 


MINISTRY OF LAW 

(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 19th October 1970 
G . S . R . 1947 / ( Contract / Amendment No . 29 ) .- --In exercise of the powers con 
ferred by clause ( 1) of article 299 of the Constitution the President hereby directa 
that the following amendments shall be made in the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Law ( Department of Legal Affairs ) No . G . S . R. 585 
dated the 1st February , 1966 relating to the execution of contracts and assurances 
of property , namely : - - 

In the said notification : 
___ 1. In Part I ( General ) under head " A " in proviso to item 1 after the words 
“ Central Vigilance Commission by an Under Secretary in the Commission " , the 
following words shall be inserted : 

" In the case of Election Commission by the Secretary in the Commission ” . 
2. In Part III which rclates to the Ministry of Defence : 
( 1 ) Under head " C " 
after clause (ili) of item 4 , the following clause shall be inserted , namely : 
iv ) Security Bonds of civilian employees of Military Farms Department 

by the Deputy Directors of Military Farms in Headquarters Com 
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mands in respect of Class III and IV personnel, except Clause IV 
employees serving at farms, where the Officers in charge are of 
gazetted status and in case of Class IV employees by the Officer in 

charge of Military Farms (Gazetted )" . 
(11 ) Under head " E " : 
( a ) in the second Ilne after the words Dockyard Expansion Scheme, Bom 

bay and before the words and Director General , the following 

words shall be inserted , namely : - - 
" Or In the case of any other works or Project entrusted for execution to 

the Director General, Naval Dockyard Expansion Scheme, Bom 

bay." 
(b ) for the existing clause (i) of Item 1 the following clause shall be substi 

tuted, namely : 
" (i) agreements for the recovery of Aines on account of drift wood or 

other timber passing into a ranal ; by the Engineer - in -Chief, Direc 
tor General of works, Directors Ceneral, Naval Dockyard Erpan 
sion Scheme, Director General. Naval Project , Vishakhapatnam , 
Chief Engineers , Deputy Chief Engineers, when specially authorised 
by Chief Engineers , Commanders works Engineers , Garrison Engi 
neers , Sub - Divisional Officers if they are Assistant Executive Engi 
neers or Officers Commanding Engineer Stores Depots or General 

Oncers Commanding entrusted with the execution of MES Worls." 
(ill) Under head " T " : 
after Item 20 the following items shall be inserted , namely : 
" 21 . Contracts and other instruments for the purchasc of stores of the 

value upto Rs. 25, 000 in each nase when their purchase is approved 
by the Technical Committee or the Central Committee constituted 
by the Ministry of Defence , Departinent of Defence Supplies, for 
the purpose ; by the Chief of Material and the Directors concerned 

at Naral Headquarters . 
22 . Agreements relating to installation of kerbside petrol / diesel pumps 

in the various Naval Establishments ; by the Flag Officer Command 
ing- in -Chief Western Naral Command , Bomba ! , the Flag Officer 
Commanding - in -Chief Eastern Naral Command , Vishakhapatnam , 
the Commodore Commanding , Southern Naval Area , Cochin and the 

Naval Officer- in -Charge , Goa as the case may he.” 
3 . In Part xx which relates to the Ministry of Transport and Aviation : Under 
head " B " in case of Department of Transport, Shipping and Tourism : 
in clause ( 1) of item 2 in the list of officers authorised to sign , for the words 

Chief Controller of Chartering the following words shall be substi- . 

tuted , namely : 
" Deputy Chief Controller of Chartering" . 
4 . In Part XXII which relates to the Department of Atomic Energy : under head 
" E " , that is , in the case of Madras Atomic Power Project , in the list of officers 
authorised to sign the various contracts and other instruments for the words Project 
Engineer (Civil ) wherever they occur, the following words shall be substituted , 
namely : 
" Additional Chief Engineer (Civil) ” . 

[No, F . 17 ( 1) / 66- J. 1 
A . DAS GUPTA , Addi. Legal Adviser.. 


विषि मंत्रालय 

( fufe fort for TT) 

of famat, 19 gae, 1970 
ETTO 170 fão 1947. - - ( faat /a147 DO 29 ) # ferata auga 299 
( 1 ) 177 scenefanti 479T1T4 Tage Trefa Dacotat focu tra fo afaanut , 
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और सम्पति- हस्तान्तर पन्नों के निष्पादन के बारे में भारत के विधि मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) 
की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 585 , नारीख । फरवरी , 1966 में निम्नलिखिन संशोधन किए 
जाएंगे, अर्थात्: 

उक्त अधिसूचना में : --- 

1. भाग । ( साधारण ) में शीर्ष "क " के नीचे मद । के परन्तुक में “केन्द्रीय सतर्कता आयोग , 
आयोग में अवर सचिव द्वारा " शब्दों के पश्चात् निम्नलिखित शब्द अन्नः स्थापित किए जाएंगे: - - 

"निर्वाचन आयोग की दशा में , आयोग के सचिव द्वारा " 
2. भाग 3 में , जो रक्षा मंत्रालय के सम्बन्ध में है : 
( i ) शीर्ष " ग " के नीचे मद 4 के खण्ड ( 1 ) के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्तः स्थापित 

किया जाएगा , अर्थातः - " ( 1 ) सैनिक फार्म विभाग के सिविलियन कर्मचारियों के 
प्रतिभूति -पत्र ; फर्मो पर सेवा करने वाले वर्ग 4 कर्मचारियों को छोडकर, जहां भारत 
साधक अधिकारी राजपत्रित हैसियत के है, वर्ग 3 और 4 कार्मिकों की बाबत मुख्यालय 
कमाण्डो में सैनिक फर्मों के उपनिर्देशकों द्वारा और 4 वर्ग कर्मचारियों की दशा में , 

सैनिक फर्मों के भारसाधक अधिकारी ( राजपत्रित ) द्वारा " 
( ii ) शीर्ष "ड० " के नीचे : 

( क ) दूसरी पंक्ति मे डाकयार्ड प्रसार स्कीम, बम्बई शब्दों के पश्चात् तथा 
" और महानिदेशक शब्दों के पूर्व निम्नलिखित शब्द अन्तः स्थापित किए जाएंगे , 

अर्थात् : - - 
" या नौसेना डाकयार्ड प्रसार स्कीम , बम्बई के महानिदेशक को कार्यन्वयन के 

लिए सौपे गए किसी अन्य सकर्म या परियोजना की दशा में । 
( ख ) मद । के वर्तमान खण्ड ( 1 ) के लिए निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया 

जाएगा, अर्थात्: 
“ (1 ) नहर में बहकर पाने वाली बहती लकड़ी या अन्य टिम्बर लेखे जुर्माने की वसूली 

के लिए करार; प्रमुख इंजीनियर, संकर्म महानिदेशक , महानिदेशक , नौसेना 
डाकयार्ड प्रसार स्कीम , महानिदेशक , नौसेना परियोजना, विशाखापत्तनम् , मुख्य 
इंजीनियरो , उपमुख्य इंजीनियरों, जब वे मुख्य इंजीनियर द्वारा विशेष रूप से 
प्राधिकृत किए गए हों कमाण्डर्स संकर्म इजीनियरो, गैरिसन इंजीनियरों, उपखण्ड 
अधिकारी, यदि वे सहायक कार्यपालक इजीनियर हो या स्टोर्स डिपो के 
आफिसर्स कमाण्डिग इंजीनियर या जनरल प्राीसर कमाण्डिग, जिन्हें 

एम०ई०एस० संकर्म का कार्यन्वन सौपा गया हो , द्वारा " । 
( iii ) शीर्ष "च " के नीचे : 

मद 20 के पश्चात् निम्नलिखित मदे अन्तः स्थापित कीजाएंगी , अर्थात : 
" 21. प्रत्येक दशा में 25, 000 रुपए तक के मूल्य के स्टोरों के क्रय के लिए संविधाएं 

और अन्य लिखतें , जब उनका क्रय रक्षा मंत्रालय , रक्षा प्रदाय विभाग द्वारा 
इस परियोजन के लिए गठित तकनीकी समिति या केन्द्रीय समिति द्वारा अनुमोदित 
हो , चीफ प्राफ मैटीरियल और नौसेना मुख्यालय में संबद्ध निदेशकों द्वारा । " 
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22. विभिन्न नौसेना स्थापनों में पटरोवाले पेट्रोन डोजल पम्पों के प्रति मारत के संबन्ध 
में करार ; यथास्थिति फलंग आफिसर, कमाण्डिग -इन -चीफ , पश्चिमी नौसेना कमान , बम्बई, फ्लैग 
श्राफीमर कमाण्डिग -इन -चीफ वी नोपेना कमान , विशाबाप -ननम् कमोडोर सनादेशक , दगी 
नौसेना क्षेत्र , कोचीन और नौसेना भारसाधक आफिपर, गोत्रा द्वारा "। 

3. भाग 20 में , जो परिवहन और विमानन मंत्रालय के बारे में है : परिवहन , जहाजरानी 
और पर्यटन विभाग की दशा में , " ख " शीर्ष के नीचे , 
मद 2 के खण्ड ( 1) में , हस्ताक्षर करने के लिए प्राधिकृत अधिकारियों को मूगो में , तुम वाटारग 
नियंत्रक, शब्दों के लिए निम्नलिखित शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अर्थात: - - 

" उपमुख्य चाटरिंग नियंत्रक " 

4. भाग 22 में , जो परमाणु उर्जा विभाग के सम्बन्ध में है : - गोई "ड " के नोचे प्रति 
मद्रास परमाणु शक्ति परियोजना को दशा में , विभिन्न मंविदाएं पोर प्रों . . 1 करते 
के लिए प्राधिकृत अधिकारियों की सूची में , परियोजना जोनिपर ( नविन ) शब्दों के निर, ज : 
कहीं भी वे पाए हैं , निम्नलिखित शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अति: - - 
" अपर मुख्य इंजीनियर (सिविल ) " 

[ सं०फा० 17(i)/ 66-या०1 
ए० दास० गुप्त, अपर विधि सलाहकार । 


(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 31st October 1970 
G . S . R , 1948. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Income- tax Appellate Tribunal Members ( Recruitment and Conditions 
of Service) Rules, 1963 , namely :---- 
___ 1. ( 1 ) These Rules may be called the Income- tax Appellate Tribunal Members 
( Recruitment and Conditions of Service ) Amendment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In rule 3 of the Income- tax Appellate Tribunal Members ( Recruitment and 
Conditions of Service ) Rules , 1963 (hereinafter referred to as the said rules ), 
for sub - rule ( 4 ) the following sub - rule shall be substituted, namely :-- 
" ( 4 ) No person, 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be cligible for appointment as a member: 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule" . 

3. After rule 14 of the said rules, the following rule shall be inserted , 
namely : 
15 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that that 

it is necessary or expedient so to do, it may , by order for reasons to 
be recorded in writing relax any of the provision of these rules with 
respect to any class or category of persons." 

[ No. F . 3 ( 80 ) / 70- Adm. III ( LA) . ] 
A. S . CHAUDHRI , Jt. Secy . 

and Legal Adviser . 
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( विषि कार्यविभाग ) 


नई दिल्ली, 31 अक्तूबर, 1970 


सा० का० मि . 1949. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदसा 
शक्तियों का प्रयोग करते हए , आयकर अपील अधिकरण सदस्य ( भर्ती और सेवा की शर्ते ) नियम 
1963 को मोर संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : - - 


1. ( 1 ) ये नियम , प्रायकर अपील अधिकरण सदस्य ( भर्ती और सेवा की शर्ते ) 

संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृप्त होंगे । 

आयकर अपील अधिकरण सदस्य (भर्ती प्रौर सेवा की शर्ते ) नियम , 1963 
(जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 3 में , उप -नियम 
( 4 ) के स्थान परनिम्नलिखिप्त उप नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - -- 


कोई भी व्यक्ति सदस्य के रूप में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा , 


( क ) जिगने ऐसे व्यक्ति मे विवाह किया है जिसका पति /जिमकी पत्नी जीवित 

है , या 


( ख ) जिसने एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए किमी व्यक्ति से विवाह 

किया है, परन्तु केन्द्रीय सरकार का यदि समाधान हो गया है कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति को और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय 
विधि के अधीन अनुज्ञेय है तथा ऐसा करने के अन्य प्राधार है तो वह 
इस नियम के प्रवर्तन से किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकेगी । " 


3 . 


उक्त नियम के नियम 14 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्त स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात् : - - 


" 15 शिथिल करने की शक्ति - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि इन नियमो के किसी 

उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
बाबत शिथिल करना आवश्यक या समीचीन है 
वहां वह उसके लिए जो कारण हैं उन्हे लिपि 
वध करके प्रादेश द्वारा ऐसा कर सकेगी । " 


[ सं० फा० 3 ( 80)/ 70-प्रशा० ।।। (वि० का० )] 


ए० एस० चोधरी , 
संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार । 


MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , AND WORKS, BOUSING AND URBAN DEVELOPMENT 

(Department of Works, Housing and Urban Development) 

(Directorate of Estates ) 

Nero Delhi, the 30th October , 1970 
G . S .R . 1949 (21)/68Adm 3 - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules, namely : 
1. Short Tüle and Commencement : (I ) These rules may be called Directorate of Estates, Assistant Director of Estates (Accounts) Recruitment Rules, 

1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
2 . Application : These rules shall apply to the post spec fied in column i of the Schedule annexed to these rules. 
2 . Nzamber of posts, classifications, Scale of piy etv . : The jumber of ! le said post, its classification , the scales of pay attached there , the method of 

recruitmant and other muters rela ing thereto shall be as spec fied in columis 2 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications : No person 

(a ) who has entered nto or contracted a marriage w th a person having a spouse living or 
(5 ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , shall be elig ble for appointment to the said post : 
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Provided that the CentralGoverament may , if satisfied that such mar age is permissible under the personal law appi cable insuch person and the other 

party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


Pormer to relax : - Where the Central Government is of op n on that it is necessary or expedient soto do, it may by Ortler for reasons to be recorded 
in writing and 1 consultation with the Union Public Service Commission relax any of the prov sions of thes : rules n respect of any class or 
category of persons. 


SCARDULE 


of post No . of Classifi- 

posta cation 


post 


? 


Scale of Whether Age for Bducational and other Whethet Priod Method of In case of If a Circum 
pay Selection direct qualifications re - age and of recruitment recruitment D . P . C . stances 

post or recruits quired for direct educa proba - Whether by by promotion exists , in which 
Non 

recruits tional tion , direct re - deputation what is U . P . S . C . 
Selection 

qualifica - if any cruitment transfer, grades its com - is to be 
tions 

or by pro - from which position consulted 
prescribed motion or by promotion / 

in making 
for direct deputation deputation ! 

recruitment 
recruits 

transfer and transfer to be 
will apply 

percentage made 
in the 

of the 
case of 

vacancies to 
protnotes 

be filled by 
Tarious 
methods 
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10 


II 


12 


13 


Assistant 
Director of 
Estates 
(Accounts ) 


Not 
applicable 


for 


5 General Rs. 590 Selection Not Not 

Ceatral 30 -830 - 35 - 900 applicable applicable 
Service 
Class It 
Gazette 

(Non 
ministerial) 


Tyo 40 % by 
years transfer on 

deputation 
promotees and 60 % 

by promo 
tion . 


Transfer on Class II - As 
deputation : D . P . C . requ red 

under the 
Officer of the 

Union 
rank 

Public 
of Accounts: 

Service 
Audit Officer , 

Commis 
failing which 

sion 
SAS. 

(Exernp 
Accountants 

tia ftод 
with 5 years 

consulte 
sayiæ in the 

010 ) 
frade, from 

Regula 
my of the 
organised 

1958 . 
Accounts 
Departament, 


tions, 


Indian 
Audit and 

Accounts 
Department, 
Indian De 
fence Accounts 
Department , 
Indian Rail 
way Accounts 
Department 
etc . 
(Period of 
deputation 
Ordinarily not 
exceeding 3 
years). 
Promotion : 


Superintendent 
(Accounts ) 

with at least 
5 years ser 
vice in the 
grade. 
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INo . 44(21)/68 Adm . B ] 
T . K . BALA SUBRAMANIAN , 
Deputy Director of Estates and Ex -Oficio Under 

Secretary to theGovernment of ladia . 
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स्वास्थ्य परिवार नियोजन निमण प्रावास और नगर विकास मन्त्रालय 

(निर्माण आवास और नगर विकास विभाग ) 

( सम्पदा निदेशालय ) 

नई दिल्ली , 30 अक्टूबर , 1970 
सा० का नि० 19 49 . -- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : ---- 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) ये नियम सम्पदा निदेशालय, सहायक सम्पदा 
निदेशक ( लेखा ) भर्ती नियम, 1970 कहे आ सकेगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपन में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना : ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पप को 
लागू होंगे । 

3. पद की संस्था , उनका वर्गीकरण और वेतनमाम : उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण 
और उससे संलग्न वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट 


___ 4. निरर्हताएं : वह व्यक्ति -- ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी 
जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 


द 


- 14 पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा ; 

परन्तु केन्द्रीय सरकार, याद उसका यह समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और 
विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीनुज्ञेय है और ऐसा करने के अन्य कारण 
मौजूद है, तो इस नियम के प्रवर्तन से उस व्यक्ति को छट दे सकेगी : 

5. शिलि करने की शसि : जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या 
समीचीन है वहां उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
करके आदेश द्वारा व्यक्तियों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी 
को भी शिथिल कर सकेगी । 

( अनुसूची ) 
पद का नाम 

पदों वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद सीधी भर्ती 
की 

अथवा अप्र - वालों के 
संख्या 

वरण पद के लिए 

मायु 


1 


2 


5 


लागू नहीं . 
होता 


सहायक सम्पदा निदेशक 5 साधारण केन्द्रीय 590 - 30 - 830 - प्रवरण 
( लेखा ) 

सेवा वर्ग 2 राज - 35 - 900 रु० 
पत्रित ( अननु 
सचिवीय ) 


. 


. 
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सीधी भर्ती वालों के 
लिए अपेक्षित शक्षिक 
और अन्य अहताएं 


क्या सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा की का - भर्ती की पद्धति , क्या भर्ती 
के लिए विहित प्राय और लावधि , यदि कोई सीधी होगी या प्रोन्नति द्वारा 
शक्षिक अर्हताएं प्रोन्नतों हो । या प्रतिनियक्ति , - क ण द्वार 
की दशा में लागू होगी । 

तथा विभिन्न गतियों द्वारा 
भरी जाने वाशी रक्तियों 
की प्रतिशतता । 


9 


10 


7 
लागू नहीं होता 


- 


- - 


लाग नहीं होता 


प्रोन्नतों के लिए 
दो वर्ष 


___ 40 प्रतिनियुक्त पर 

अन्तरग द्वारा और 
60 % पोन्नति द्वारा 


- - - 


- 


- - -- 


- 


- 


- - 


- - 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितिया जिनमें 
में वे श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति प्रन्तरण समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ 
किया जाना है । 

उसकी संरचना क्या है । लोक सेवा प्रायोग ने 

परामर्श किया जाना है। 


- 


11 


12 


- 


13 


प्रति नियुक्ति पर अनारण : 

वर्ग 2 विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा आयोग 
किसी संगठित लेखा विभाग , जैसे कि भारतीय समिति 

( परामर्श से छूट ) 
संपरीक्षा और लेखा विभाग , भारतीय रेल 

विनियम , 1958 
लेखा विभाग आदि से लेखा संपरीक्षा 

के अधीन यथा 
अधिकारी की पंक्ति का अधिकारी , जिसके 

अपेक्षित । 
न होने पर अधीनस्थ लेखा सेवा लेखापाल 
जिनकी उस श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो चुकी हो । 
( सामान्यतः प्रतिनियुक्ति की कालावधि 3 

वर्ष से अधिक नही होगी ) 
प्रोन्नतिः अधीक्षक ( लेखा ) जिसकी उस श्रेणी में 
कम से कम 5 वर्ष की सेवा हो चुकी हो । 

[ सं 44/ 21/ 68 – प्रशा० बी ] 
टो क । बाल बन गयन , उप -निदेशक , सम्पदा 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, INTERNATIONAL TRADE 

AND COMPANY AFFAIRS 
(Department of Company Affairs ) 

New Delhi, the 18th May 1970 
G . S . R . 1950, - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Research Assistant in the Department 
of Company Affairs , namely :-- - 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Depart 
ment of Company Affairs ( Research Assistant ) Recruitment Rules , 1970 . 

( 2 ) These rules shall come into force on the date of their publication in the 
Official Gazette . 

2 . Application. — These rules shall apply to the post specifled in co umn 1 of 
the Scheduled hereto aonexed . 
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3 . Number of posts its classification and scale of pay . -- The number of posts , 
its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age Ilmit , qualifications, etc. — The method of 
recruitment to the said post, age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specifed in columns 5 to 13 of the said Schedule. 

5 . Disquallication . — ( a ) No person who has more than one wife living or 
who having a spouse living marries in any case in which such marriage is 
void by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be 
eligible for appointment to the posts ; and 

( b ) no woman whose marriage is void by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage shall be eligible for appointment to 
the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfled that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Power to relay. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or exppedient so to do it may , by order for reasons to be recorded 
in writing , and in consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the provisions of these rules in respect of any Class or category of 
persons. 

Recruitment Rules for the post of Research 


Name of Post 


No. of Classifi - 
Posts cation 


Scale of Pay Whcthcr Age for Educational and other 

selection direct qualifications required 
post or rectt . for direct recit , 
non 
selection 


post 


I 


Essential ; 


Research 
Assigtant 


2 3 
2 General Rs. 325 - 15 Selection 30 years 
Central 475 -- EB 

and below 
Service 20575 

(Relax - 
(Class II) 

able for 
Non 

Govern 
Gazetted , 

ment sci 
Non 

vants ). 
Ministerial 


(0 ) Degree of a recog 

nised univeristy or 
equivalent . 


( 11) About one year s 

experience /training in 
the application of 
work study tech 
niques , or Oraniza 
tion and Methods/ 
Analytical/Statisti 
cal/ Operational Re 
scarch Techniques 
in a Govt , or Semi 
Government Orga 
nisation or a concern 

of repute , 
( Qualificatione relaxable 

at Commission s dis 
cretion in case of 
candidates otherwise 

well qualified ). 
Desirable : 
Knowledge of Govern 

ment rules and regu 
lations. 
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Assistant in the Department of Company Affairs 


Whether age and Period Method of rectt . In case of rectt. by If a DPC . Circum 
educational 

of whether by direct Promotion /trasnfer , exists , stances in 
qualifications probation , or by promotion grudcs from which pro - what is its which 
Prescribed for if any Or by deputation motion / deputation composi - U . P . S . C . 
direct rectta . 

transfer & per transfer 10 be made tion is to be 
will apply in the centage of the 

consulted 
care of promotees vacancies to be 

in making 
filled by various 

rectt . 
methods 
8 9 IO 

II 

12 

13 


No. 


2 years 50 % by promo - Promotion : 

Grade 11 As required 
tion , failing 

Depart - under the 
which by trans - Junior Rescarch Assis - mcntal Union 
fer on dcpu - tant with 5 yearsservice Promolion Public Service 
tation and failing in the grade rendered Committee Commission 
both by direct alter appointment 

(Exemptioni 
recruitment. thereto on a regular 

from consu 
basis . 

tation ) 
Rcgulations , 

1958 . 
50 % by transfer Traasfer fon deputation : 
on deputation failing Assistant of the Central 
which by direct Secretariat Service 
recruitment, possessing qualifica 

tione laid down for 
direct recruits under 
column No. 7 and 
having at least 5 years 
service in the Grade . 


(Period of deputation 
Ordinarily not exceed 
ing 3 years ). 


(No. F . 1/61/ 69 - Admn. I.] 
S . S . SINGH , Under Secy . 
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औकविकाप्त , आंतरिक व्यापार तथा कम्पनी कार्य मंत्रालय 


( क पनी कार्य विभाग) 


नई दिल्ली , 18 मई 1970 


गी० एस० पार० 1950.- सविधान के अनच्छेद 309 द्वाग प्रदत्त अधिकारों का उपयोग 
करते हुए, राष्ट्रपनि , कम्पनी कार्य विभाग मे शोध सहायक के पद की भर्ती की विधि को नियमित 
करने के लिए निम्नलिखित नियमो का निमाण करते हैं . - - 


1 . संक्षिप्त शीर्षक तया प्रार भ िथि -- ( 1 ) इन नियमों को कम्पनी कार्यविभाग ( शोध 
सहायक ) भर्ती नियन, 1970 कहा जायेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राज पत मैं प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. विस्तार क्षेत्र - - संलग्न सूची के कालम 1 में निदिष्ट पदों पर ये नियम लागू होंगे । 


3 . पदों की संख्या , उका वर्गीकरण या वे नमान - -पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण 
तथा वेतनमान उस प्रकार होगा नैसा कि कपिल सूची 2 में 4 कालमो में निर्दिष्ट है । 


___ 4. भर्ती की पत्ति, प्रायु- सीमा , योग्यता प्रावि -- कपित पद की भर्ती विधि , आयुसीमा , 
सौग्यताएं तथा तत्सबंधि अन्य बात उस प्रकार होगी जैसा कि उक्त सूची के कालम 5 से 13 में 
वर्णित है, । 


5 . अयोय एं - - ( क ) ऐमा कोई भी व्यक्ति , जिसके पास एक से अधिकप त्नियां हैं या 
जो एक पत्नी के जीवित होते किसी भी अवस्था में दूसरी शादी करता है और ऐसी शादी पहली 
स्त्री के जीवित रहने की अवधि में करने के कारण अवैध हो जाती है, इस पद पर नियुक्त होने का 
अधिकारी नही होगा । 


( ख ) कोई भी स्त्री, जिसकी शादी, पति वे शादी के समय दूगरी जीवित पत्नी होने के कारण 
अवैध होती है या जिमने एक ऐसे व्यक्ति में शादी की है जो शादी के समय एक जीवित पत्नी रखता 
था उन पदों पर नियुक्त होने की अधिकारिणी नही होगी । किन्तु यवि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट 
हो कि ऐसी ग्राज्ञा देने के लिए विशेष प्राधार है, तो किसी भी व्यक्ति को इन नियमों से बरी कर सकती 


SEC. 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA: NOV. 28, 1970 / AGRAHAYANA 7, 18924383 


6 . छट देने की शक्ति - - जैसे केन्द्रीय सरकार इस मत की हो कि ऐसा करना प्रावश्यक है , 
यह उन कारणों के कारण जिन्हें लिखित रूप में उल्लेख किया जायगा अाज्ञा द्वारा तथा संघीय लोक 
सेवा आयोग से परामर्श करके किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों को इन नियमों को लागू होने 
से मुक्त कर सकती है । 
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कम्पनी कार्य विभाग में सोध सहायक 


वर्गीकरण 


पद-क्रम पद 

संख्या 


वेतनमान चुनाव- सीधी भर्ती की सीधी भर्ती के लिए मावश्यक 
पद या प्रायु 

शैक्षिक तथा अन्य योग्यता 
गैर - चुनाव 


पद 


____ 1 


2 


3 


4 


5 


शोध - 
सहायक 


2 साधारण २० 325- 15 - चुनाव 

केन्द्रीय सेवा 475 योग्यता 
( वर्ग II अराज - बाधा - 20 
पत्रित ) गैर 575 
मचिवालयीय 


30 वर्ष या प्रावश्यक : 
कम ( सरकारी (1 ) एक स्वीकृत विश्व 
कर्मचारियों के विद्यालय की उपाधि । 
लिए छूट हो ( । ) किसी सरकारी या 
सकती है ) अर्ध - सरकारी संगठन 

या किसी ख्याति प्राप्त 
संगठन में करीब एक 
वर्ष का कार्यकाल व 
विधियोंए संगठन - विधि 
विश्लेषणात्मक / सांति 
यक या कार्यगत अन्वेषण 
का अनुभव / प्रशिक्षण । 
( अन्य प्रकार से सुयोग्य 
प्रत्याशियों के सम्बन्ध 
में योग्यतामों में छूट 
आयोग के विवेक पर 
हो सकती है ) 
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के पद के भर्ती के नियम 


पदोन्नति पाए परीक्षण भर्ती की विधि - पदोन्नति स्थानान्तरण यदि विभा - किन किन 
लोगों के लिए काल , सीधी या पदोन्नति की अवस्था में वे ग्रेड जिन गीय पदोन्नति परिस्थितियों 
निर्धारित यदि या डेपुटेसन / स्था - से पदोन्नति स्थानान्तरण सीमित है, तो में संघीय लोग 
आयु एंव कोई हो नान्तर द्वारा सथा होना है 

उसकी संख्या सेवा प्रायोग 
शैक्षिक योग्य - की विभिन्न तरीकों 

क्या है से परामर्श 
ताएं सीधी अवधि द्वारा भरी जाने 

करना 
भर्ती की तरह वाली जगहों का 

पावश्यक है. 
लागू होगी 

प्रतिशत 


- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


नहीं 


2 वर्ष 50 प्र० पदोन्नति पदोन्नति : 

ग्रेड ॥ 
द्वाग / ऐसा म होने " नियमित आधार पर विभागीय 
पर डेपुटेशन पर नियुक्त अपने ग्रेड में 6 पदोन्नति 
पदोन्नति द्वारा या वर्ष की सेवा करने वाला समिति 
दोनों ही न होने कनिष्ट शोध सहायक 
पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


जैसा कि 
संघीय लोक 
सेवा आयोग 
(परामर्श से 
छूट ) नियम 
1958 के 
अगिता 
आवश्यक है । 


50 प्र० डेपुटेशन डेपुटेशन पर स्थानान्नरण : 
पर स्थानान्तरण 
बारा तथा ऐसा न केन्द्रीय सचिवालय सेवा 
होने पर सीधी भर्ती के सहायक जिनके पास 
द्वारा । 

कालम 7 में निर्दिष्ट 
सीधी भर्ती की योग्य 
ताएं हैं तथा जो 5 वर्ष 
की सेवा अपने पद पर 
कर चुके हैं । 
( डेपुटेशन की अवधि 
सामान्यतः 3 वर्ष से 
अधिक न होगी ) 


[ सं० एफ० 1/ 51 / 09 -प्रशासन 1.1 

एस० एस० सिंह , प्रवर सचिव । 
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MINISTRY OF HEALTH , FAMILY PLANNING , W . H . AND U , D , 

(Deptt , of Health ) 

New Delhi, the 26th October 1970 
G . $ .R . 1951 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to matron class II (Gazetted ) post in the Jawaharlal 
Institute of Post Graduate Medical Education and Research , Pondicherry , narrely : 


1. Şhort title and commencement.- ( 1 ) These rules may be called the Jawahar 
lal Institute of Post-graduate Medical Education and Research , Pondicherry , 
(Matron Class II-Gazetetd ) Recruitment Rules , 1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Number of the posts , classification and scale of pay . - Number of the posts , 
Its classication and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules, 


3 . Method of recroltment, age limit, qualifications etc. — The method of recruit 
ment, age limit, qualification and other matters connected therewith shall be as 
specified in colomns 5 to 13 of the said Schedule : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in case of Scheduled Castes or Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the general orders issued by the Central 
Government from time to time. 


4 . Disqualification. No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living or 


(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to service : 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 

is permissible under the personal Law applicable to such person 
and the other party to the marriage and there are cther grounds 
for so doing, exempt any person from the operation of this rule. 
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5 . Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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SCHE 
RecruitmontRules for the post of Matron , Jawaharlal Institute of post Graduate Medical Education 


Namo of Post No. of Classifica - Scale of Pay whether Age for 
Post tion 

Selection direct 
Pogt or recruit 

nents 
Selection 

Post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


Matron 


One General Rs. 590 -30 Seletion 

Central 830 — 35 – 
Service goo . 

Class II 
Gazetted 
(Non 
Min sterial 


45 years Essential 
And below 

(Rela x - (1) Matriculation or cqui 
able for valent qualifications. 
Govt . 
servants) ( 11 ) Senior Gencral Nur 

sing and mid -wifery 
certificates . 


Nurse 


( 1 ) Registered 

and Midwife , 


( iv ) About 5 years ex 

perience of which 
3 years should be an 
Ward Sigter or Asslos 

tant Matron . 


( Qualifications relaxable 

at Commission s dis 
cretion in case the 
candidates otherwiec 
well qualifled ) . 
osinable : 


A recognised course in 

teaching or nursing 
administration . 
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DULE 
and Research , Government of Pondicherry . 


Whether age and Period of Method recruit. In case of recruit. If a De- Curcum 
educational probation ment whether by m ent by promo- partmental stances in 
qualifications 

direct recruitment or tion /transfer , grades Promo which Union 
prescribed for 

by pro notion or by from which pro- tion Com - Public 
direct recruit 

deputation / transfer motion /deputation mittee Service 
will apply in 

and percentage of transfer to oe made exists , Commission 
the case of pro the vacancies to be 

what is its is to be 
m . On filled by various 

composi - consulted 
methods 

in making 
recruitment 


tion 


- 


- - 


9 


10 


10 


II 


12 


13 


Age : NO. 2 years 
Qualification : Yes 


By promotion failing Promotion from the Class II As required 

vnich by direct grades of (i ) Assis - Depart. under the 
recruitment . 

tant Matron and mental Jnion 

Prom - Public 
( ii) Sister Tutortion Com - Service 
with 5 years ser- mittee Commssion 
vicein the respec 

Exemption 
tive grades , of 

fron 
which 3 years 

consultation 
should be as ward 

Regulations , 
Sister or Assistant 

1958 
Matron . 


Nede 


[No. F . 3 - 113 / 68 -ME ( PG ). 
P . MUKHOPADHYAY , Under Sexy . 
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स्थाहर, परिवार नियोजन , निर्वाण, श्रावास एषं नगर विकास मंत्रालय 


(स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 26 अक्तूबर , 1970 
सा० का० नि० 1951. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एवं अनुसन्धान संस्थान पाँडि 
चेरी मेंट्रेन वर्ग - II ( राजपत्रित ) पद की भर्ती पर्दा को विनियमित करने के लिए एतद्द्वारा निम्न 
लिखित नियमावली बनाते हैं , अर्थात नामतः । 


___ 1. संक्षिप्त शीर्षवः तथा प्रारम्भ – (i) ये नियम जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा 
एवं अनसन्धान संस्थान, पांडेचेरी ( मेट्रन, वर्ग - II - राजपत्रित ) भर्ती नियमावली 1970 कहलाये 
जा सकेंगे । 


( ii ) ये सरकारी गजट में प्रकाशित होने की तिथि को प्रवस होंगे । 


2. पों की संया, वर्गीकरणतया बेतनमान पदों की संख्या इसका वर्गीकरण तथा वेतन 
माम इन नियमों से संलग्न अधिसूची के कालम 2 से 4 तक उल्लिखित नियमों के अनुसार होंगे । 


3. भर्ती-पद्धति प्राग्रु-सीमा, योग्यताएं प्रादि ---भर्ती पद्धति प्रायुसीमा योग्यताएँ तथा इससे 
सम्बन्धित अन्य मामले उक्त अनुसूची के कालम 5 में 13 तक उल्लिखित नियमों के अनुसार होंगे । 


परन्तु किसी अनुसूचित, जाति अथवा अनसूचित जनजाति तथा अन्य विशष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के मामले में सीधी भर्ती के लिये विनिर्दिष्ट उच्चतर आयु सीमा समय-समय पर निकाले गये केन्द्रीय 
सरकार के आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकेगी । 


4. प्रनहती --- कोई व्यक्ति ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह करता है या विवाहा । 
की संविदा करता है जिसका कि एक पति | जिसकी कि एक पत्नी जीवित हो, प्रथया । 


( ख ) कोई व्यक्ति जो कि पति पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह 
करता है / करती है अथवा विवाह की संविदा करता है / करती है, 


सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाद के 
दूसर पक्षकार पर लागू हान वाला स्वाय विधि के अधीन अनुशेय, है, किसी भी व्यक्ति को इस निमम 
के प्रवर्तन से छुट दे सकती है । 
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5. नियम. - शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना 
मावश्यक और समीचीन है , वहाँ उन कारणों से जो लेखाबत किये जायेंगे मावेश द्वारा व्यक्तियों 
के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमो के उपबन्धों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 
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पांडिचेरी सरकार के जवाहरलाल स्नातकोत्तर चिकित्सा शिक्षा एव अनुसन्धान संस्थान , में 


वतनमान 


पद का 
नाम 


पदों वर्गीकरण 
की 
संख्या 


पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए प्रपे 
सलैक्शन के लिए आयु क्षित शैक्षिक तथा अन्य 
है अथवा सीमा / अर्हताएं 


नान 


सलेक्शन 


1 


2 


3 


456 


- 


- 


- 


मेट्रन एक सामान्य 

केन्द्रीय सेवा 
वर्ग - 11 
राजपत्रित 
( अननुसचि 
पीय ) 


590 - 30 - प्रवरण 45 वर्ष तथा अनिवार्य - - 
830 - 35 कम ( सरकारी (i ) मेट्रीक्य लेशन अथवा 
90010 कर्मचारियों समकक्ष अर्हताएं 

के लिये ( i ) सीनियर जनरल नसिंग 
शिथिलमीय ) तथा मिड-वाइफरी 

प्रमाण-पत्र । 
( iii ) नर्स तथा मिडवाइफ 

के रूप में रजिस्टर्ड । 
(iv ) 5 वर्ष के अनुभव में 

से 3 वर्ष का वा सिस्टर 
अथवा सहायक मेट्रन 
के रूप में अनुभव । 
( अन्यथा सुयोग्य महंता 
प्राप्त उम्मीदवारों के 
मामले में पायोग की 
स्वेच्छा पर महताएं 

शिथिलनीय हैं । 
संछनीय - अध्यापन प्रयवा 

मसिंग प्रशासन में 
मान्यता प्राप्त कोर्स । 


SEC . 3(i) ] THE GAZETTE OF INDIA : NOV . 28, 1970/ AGRAHAYANA 7, 1892 4393 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


सूची 


मेट्रन पद के लिये भर्ती नियमावनी । 


क्या पदोन्नति परिवीक्षा भर्ती का तरीका पदोन्नति प्रतिनिय क्ति यदि विभागीय परिस्थितियां 
से रखे जाने की अवधि सीधी भर्ती द्वारा स्थानान्तरण के द्वारा पदोन्नति जिनमें भर्ती 
वाले उम्मीव- यदि कोई या पदोन्नति के भर्ती के मामले में वह समिति है सो के लिए सं 
वारों के हो । द्वारा अथवा स्था - ग्रेड जिससे पदोन्नति उसका क्या घीय लोक 
मामले में 

नान्तरण के द्वारा प्रतिनियुक्ति स्थानान्त - गठन है । सेवा प्रायोग 
प्रत्यक्ष भर्ती तथा विभिन्न तरीकों रण किया जाना है । 

से परामर्श 
किए जाने द्वारा भरे जाने 

लिया जाता 
वाले व्यक्तियों वाले पदों की प्रति 
के लिए निर्धारित शसता । 
पायु और शैक्षिक 
महताए लागू 
होंगी । 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


आयु नहीं 
महता हाँ 


2 वर्ष 


पदोमति द्वारा 
जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती 


( i) सहायक मेट्रनों के , वर्ग II वि - जैसा कि 

ग्रेडस् तथा भागीय पदो-1 संघ लोक 
) सिस्टर ट्यूटरों के प्रति समिति सेवा प्रा 
ग्रेड से पदोन्नति 

पोग के 
सम्बन्धित ग्रेडो में 

अधीन 
5 वर्ष की सेवा 

अपेक्षित 
सहित जिसमें से कि 

है (परा 
3 वर्ष वार्ड सिस्टर 

मर्श वि 
अथवा सहायक मेट्रन 

नियम 
के रुप में कार्य किया 

1958 
छूट ) 


[ सं० फं . 3-113/68 एम० ई० (पी० जी० ) 1 

पी० मुखोपाध्याय , प्रवर सचिव । 
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( Department of Health ) 

New Delhi, the 28th October 1970 
G . S . R . 1952. In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constituțion the President hereby makes the following rules to amend the 
Rural Health Training Centre , Najafgarh , Delhi, (Class II Non -Medical post ) 
Recruitment Rules , 1963, namely : 
( 1 ) ( 1) These rules may be called the Rural Health Training Centre, Najaf 

garh , Delhi (Class II Non -Medical Posts Recruitment) (Amendment) 

Rules , 1970. 
( 11) They shall come into force on the date of their publication in the OMcial 

Gazette , 
( 2) In the Schedule to the Rural Health Training Centre, Najafgarh , Delhi, 
( Class II Non- Medical Posts) Recruitment Rules, 1983. 

Against item 5 in columns 10 and 11 for the entries the following entries shall 
respectively be substituted namely : - - 
By transfer on deputation . 

Transfer on deputation 
Officers of the rank of Assistant of the 
Central Secretariat Service with at least 
5 years service as such. 

( Period of deputation - ordinarily not 
exceeding 3 years ). 


[ No . F . 22 -5 / 89 - PH. ] 
K . SATYANARAYANA, Under Secy . 


( स्वास्थय विभाग ) 


नई दिल्ली , 28 अक्तूबर , 1970 


सा०का0नि0 1952. - - संविधान के अनुच्छेद 309 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
राष्ट्रपति , ग्राम स्वास्थ्य प्रशिक्षण केन्द्र नजफगढ़ , दिल्ली ( वर्ग ॥ चिकित्सत्तर पद ) भर्ती नियमावली, 
1963 को संशोधित करने हेतु एतद्वारा निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं , नामत : -- 

( 1 ) (1) ये नियम ग्राम स्वास्थ्य प्रशिक्षण केन्द्र , नजफगढ़ दिल्ली, नियमावली, 1970 

___ कहलाए जा सकेंगे । 
( । ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जायगे । 

( 2 ) ग्राम स्वास्थ्य प्रशिक्षण केन्द्र नजफगढ़, दिल्ली ( वर्म ॥ चिकित्सेत्तर पव ) भर्ती 
नियमावली 1963 की अनुसूची में - - मद संख्या 5 के सामने स्तम्भ 10 और 11 की प्रविष्टियों के 
स्थान पर क्रमश: निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जायेंगी , नामतः 
प्रतिनियुक्ति पर 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण केन्द्रीय सचिवा 
स्थानान्तरण द्वारा 

लय सेवा के सहायक पद क अधिकारी जिसका 
कि इस रुप में कम से कम 5 वर्ष की सर्विस हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 3 वर्ष से 
अधिक नहीं ) 

[ सं० 40 22-5 / 69-जन स्वा० ] 


के सत्यनारायण , अवर सचिव 
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- - - - - - 
MINISTRY OF RAILWAYS 

(Railway Board ) 

New Delhi, the 6th November 1970 
G . S . R , 1953 . In exercise of the powers conferred by the proviso to nrticle 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules , regulat 
ing the method of recruitment to the post of Editor “ Bhartiya Rail , in the 
Ministry of Railways (Rallway Board ) , namely : 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Railway 
Board ( Editor, " Bhartiya Rail" ), Recruitment Rules, 1970 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette . 

2 . Number of the posts , classification , and scale of pay . — The number of the 
posts, its classification and the scale of pay attached thereto , shall be as specified 
in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of recruitment, qualifications, etc . — The method of recruitment to 
the said post, qualifications and other matters connected therewith , shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualification . — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living or 
( b ) who , having a spouse llying , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the post: 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


Rechatment Rules for Editor , Bharaya Ral, in Ministry of Railways (Raikoay Bour ?) 


Name of post 


No. of Classi- Scale of Whether Age for 
posts. fication Pay Sclection direct 

Post or recruits 
qon - Se 
lection 
Post 


Educational and other Whether Period Method of In case If a Circumstances 
qualifications required age and of pra rectt of rectt. DPC in which 
for direct recruits. educational bation , whether by promo- exists , U . P . S . C . is 

qualifica - if any by direct tion /depu - what is to be consul 
tions 

rectt of tation its com - ted in mak 
prescribed 

by pro transfer, position ing rectt. 
for direct 

motion or grades 
recruits 

by depu - from 
will apply 

tation which 
in the case 

transfer & promotion / 

percentage deputa 
promotees 

of the tion / 
vacancies trasnfer to 
to be be made 
filled by 
various 
methods 


of 


4396THEGAZETTEOFINDIA:NOV.28,1970/AGRAHAYANA7,1892[PARTII 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Editor , " Bhartiya 

Rail" , 


Essential 
(i) Master s degree Not app- 2 years By direct 
in Hindi of a re - licable . 

recruit - 
cognised Univer 

ment 
sity or equivalent 


One Indian Rs. 700. Not 40 years 

Railway 40 _ 1100 appli- and below 
Service - 50 / 2 cables (Relar 
Class I 1250 

able for 
Miscel 

Govern 
laneous 

ment sor - 
Posts " 

Yurts. ) 


Not app - Not 
licable appl: - 

cable 


(ii) About 5 years 

experience in 
journalistic OT 
editorial work in 
Hindi under 
Government of 
in a newspaper 
or News Agacy 


As required 
under the 
Union Pub 
lic Service 
Commission 
(Exemption 
fron consul 
tation ) Re 
gulations 
1958 . 


or Publicity OT 
ganisation of 
repete. 


(Qualifications relas 

able at Commission s 
discretion in case of 
candidates other 
wise well qualified . ) 


Desirable : 
Degree or Diploma in 

Journalism of a re 
cognised University 
or institution , 


[NO. E (RB) I-69 / AP7 / 5 .] 
C . S. PARAMESWARAN , 
Secy ., Railway Board and 

ez -oficio Jt. Secy . 
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रेल मंत्रालय 


(रेलवे बोर ) 


नई दिल्ली, 6 नवम्बर, 1970 


सा०का०नि० 1953.---- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रदा शक्तियों 
का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति रेल मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) में सम्पादक, "भारतीय रेल के पद पर 
भर्ती की विधि का नियमन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् -- - 


1. संक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारम्भ .-- ( 1)ये नियम रेलवे बोर्ड ( सम्पादक, “ भारतीय रेल ) 
भर्ती नियम , 1970 कहे जा सकेगें 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2 . पदों की संख्या वर्गीकरण और वेतनमान. - पदों की संख्या , उसका वर्गीकरण वं उनसे 
संम्बद्ध वेतन मान वही होंगें जो संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 


___ 3. भर्ती की विधि एवं अर्हताएं प्रावि . -- उपर्युक्त पद पर भर्ती की विधि , अर्हताएं और 
आय सम्बन्धी बातें वही होंगी जो उपर्युक्त अनुसूची के फालम 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 


4. अनर्हताएं. - ऐसा कोई भी व्यक्ति - - 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो , अथवा फरने का संविदा किया हो जिसकी 

एकपत्नी/जिसका एक पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने एक पत्नी पति के रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा विवाह 

करन का संविदा किया हो , 


इस पद पर नियुक्ति पान नहीं होगा । 
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परन्तुक यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर 

लागू होने वाली स्वीय विधि के अन्तर्गत इस प्रकार का विवाह अनुभेय है, अोर ऐसा 
करने के अन्य कारण है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती 
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रेल मंत्रालय (रेलव बो ) में सम्पादक " भारतीय रेल " 


तनमान 


पद का पों की वर्गीकरण 
नाम संख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 
पद है वालो के लिए लिए अपेक्षित शैक्षणिक 
प्रथवा प्रायु सीमा एवं अन्य प्रहंताए 
प्रवरग 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


सम्पादक एक ! भारीय रेल 700 10 -- लाग 
भारीय 

सेवा थम 40 - 1100 नहीं 
श्रणी विविध - 50/ 2 - होता 
पद 

1250 पय 


रेल 


40 वर्ष और अनिवार्य 
उससे कम 1. किसी मान्यता 
( सरकारी - - प्राप्त विश्वविध्या 
कर्मचारियों लय से हिन्दी 
के लिए छूट ) में एम ए० अथवा 

समतुल्य परीक्षा 
2 . सरकार के अधीन 

या किसी समाचार 
पत्र या समाचार 
एजेंसी या ख्याति 
प्राप्त प्रकाशन 
संस्थान में हिन्दी 
में पत्रकारिता या 
सम्पादकीय काम 
का लगभग 5 वर्ष 
फा अनुभव ( अन्यथा 
भली - भाप्ति प्र 
उम्मीदवारों के 
मामले में प्रायोग 
के विवेक पर 
अर्हताओं में छूट 
दी जा सकती है ) 
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सूची 
के लिए भर्ती के नियम 


क्या मीत्री परिवी - भर्ती की विधि पदोन्नति / प्रति यदि विभागीय परिस्थितिया 
भर्ती बालों के क्षा काल मीधी भर्ती द्वारा नियुक्ति स्थानान्त - पदोन्नति जिनमें भर्ती के 
लिएनिर्धारित यदि कोई या पदोन्नति रण द्वारा भर्ती समिति हो तो सम्बन्ध में संघ 
प्राय नथा हो दवारा या प्रति - की स्थिति म पद- उसका गठन लोक सेवा प्रायोग 
शैक्षणिक अर्ह - नियुक्ति स्थानान्त - क्रम जिनसे पदौन्न 

से परामर्श लिया 
ताएं पदोन्नत रण दवारा और ति / प्रति -नियुक्ति 

जायेगा । 
व्यक्तियों के विभिन्न विधियों स्थानान्तरण होना 
मामले में लागू से भरे जाने वाले है । 
होंगी 

रिक्त पदों का प्रति 
शत 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


2 वर्ष सीधी भर्तीद्वारा लागू नहीं होता लागू नहीं होता संघ लोक सेवा 

पायोग (परामर्ण 
से छूट ) विनियम , 
1958 के अन्त 
गत यथापेक्षित 


4402 THE GAZETTE OF INDIA : NOV . 28 , 1970 / AGRAHAYANA 7, 1892 [Part II - - 


___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


वांछनीय 
किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविध्यालय या 
संस्थान से पत्रकारिता 
मैं डिग्री या डिप्लोमा । 
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8 9 10 11 

12 13 


04 


[ f ( art aft ) 1- 695 7/ 5.] 

सी० एम० परमेश्वरन , 
सचित्र. रेलवे बोर्ड एपदेन संयुक्त सचिव । 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

ORDER 

Bombay, the 19th October 1970 
G . S . R . 1954 . — In exercise of the powers conferred by section 27 of the Atomic Energy Act, 
1962 (33 of 1962), the Central Goycrnment hereby directs that the powers conferred on it by 
soction 19 shall , in respect of the areas specified in column (2 ) of the Schodule annexed hereto , 
being prohibited arcas , be exercisable also by all or any of the officers or authorities mentioned 
in thc corresponding entries in column ( 3 ) of the said Schedule. 


SCHEDULE 


S . No. 


Nameof the prohibited area 


Designation of the officers or authority 


3 


I . Jaluguda Mince Project 


. 


, 


I, Joint Secretary to theGovernment of India 

Department of Atomic Energy . 


2 . Jaduguda Mill Project , 


. 


. 2 . Deputy Secretary to the Government of 

India , Department of Atomic Energy. 


3 . Under Secretary to the Government of 

India , Department of Atomic Energy . 


3 . Aliministrative buildings Occupied by 

the Managing Director and his office 
and by the Administration , Finance 
and Accounts , Purchase and Mines 
Departments. 


4 . Magazines at Village Bhatin and at village 

Jharla. 


at village 


5 . Barrage over Gara Nalla 

| Mechua. 


[No. 50 /1/69-PP ] 
G . L . GARGA, Under Secy . 
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परमाणु उर्जा विभाग 
बम्बई, 19 अक्तूबर, 1970 

प्रादेश 
सा० का० नि० 1954. -- परमाणु ऊर्जा अधिनियम , 1962 ( सन् 1962 का 33वां 
अधिनियम ) की धारा 27 द्वारा प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करते हुए भारत सरकार यह प्रादेश देती है कि 
उपरोक्त अधिनियम की धारा 19 द्वारा उसे प्रदत्त शक्ति का प्रयोग नीचे दी गई अनुसूखी के कालम 2 
में उल्लिखित क्षत्र, जो कि पर्जित क्षेत्र है , के सम्बन्ध में प्रमुसूची के कालम 3 में उल्लिखित अधिकारियों 
अथवा प्राधिकारियों में से किसी अथवा सभी द्वारा किया जा सकेगा : 


अनुसूची 


वजित क्षेत्र का नाम 


अधिकारी अथवा प्राधिकारी का 

पदनाम 


संख्या 


1. जादूगुवा खान परियोजना । 


1. परामणु ऊर्जा विभाग में भारत 

सरकार के अपर सचिव । 
2. परमाणु ऊर्जा विभाग में भारत 

सरकार के उप सचिव । 


2. जावूगुदा मिल परियोजना । 


3. परमाणु ऊर्जा विभाग में भारत 

सरकार के प्रवर सचिव । 


3. प्रबन्ध निवेशक तथा उसके कार्यालय एवम् 

प्रशासन , वित्त तथा लेखा, क्रय तथा खाम विभागों 

द्वारा प्रमोग किये जा रहे भवन । 
4: भाटिन तथा सरिया गांव में गोवाम । 


5: मेला गांव के गारा नाला पर बांध । 


[ संख्या 50/1/ 69 -पीपी ] 
जी० एल० गर्ग, प्रवर सचिव । 
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CABINET SECRETARIAT 

( Department of Personnel) 

New Delhi, the 28th October 1970 
G . S . R . 1958. - In exercise of the powers conterred by sub -section ( 1 ) of sec 
tion 3 of the All India Service Act, 1951 ( 61 of 1951) , read with rule 11 of the 
Indian Police Service ( Pay ) Rules, 1954, the Central Government in consulta 
tion with the Government of Madhya Pradesh , hereby makes the following 
amendments to Schedule III appended to the said rules: 

2. The amendments may be called the Eleventh Amendment of 1970 to the 
Indian Police Service ( Pay ) Rules, 1954. 

3 . These amendments shall come into force from the date of their publication 
in the Oficial Gazette , 


AMENDMENT TO IPS (PAY ) SCHEDULE 
4. In the sald Schedule III, under the heading " A - Posts carrying pay above 
the time scale pay in the Indian Police Service under the State Governments 
against Madhya Pradesh , 

( a ) the following entry may be added : 
Deputy Inspector General of Police , Special Police Establishment, State 

Vigilance Commission . 
(b ) the following entry may be deleted : 

Chlef Executive Omcer, Special Police Establishment (DIG ). 
5 . Under the heading B - Posts carrying pay in the senior time- scale of the 
Indian Police Service under the State Governments , including posts carrying 
special pays in addition to pay in the time scale against Madhya Pradesh , 

( a ) the following entries may be deleted , namely : 

Deputy Transport Controller (Enforcement) . 
( b ) the following entry may be added : 
Deputy Transport Commissioner ( Entorcement ). 

[ No. 11 25189 - AIS (I ) - B. ] 


B. NARASIMHAN, Under Secy. 


मंनिमेल सचिवालय 

( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली, 28 अक्तूबर, 1970 
सासा०नि० 1935: --- भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 के नियम 
11 के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की 
उपधारा ( i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार मध्य प्रदेश सरकार के परामर्श 
से एतद्वारा उल्लिखित नियमों के साथ संलग्न अनुसूची III में निम्नलिखित संशोधन करती है : -- 

2. इन संशोधनों को भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 का 1970 का ग्यारहो 
संशोधन कहा जा सकेगा । 

3. ये संशोधन सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
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भारतीय पुलिस सेवा ( वेतन ) अनुसूची में संशोधन 
___ 4. उक्त अनुसूची III में “ क - राज्य सरकारों के अधीन भारतीय पुलिस सेवा के समय वेतन 
मान से ऊपर वेतन वाले पद " शीर्षक के अधीन , मध्य प्रदेश के सामने निम्नलिखित प्रविष्टि / प्रविष्टियां 
जोर दी जायं : 

( क ) उप महानिरीक्षक पुलिस, विशेष पुलिस संस्थान, राज्य सतर्कता आयोग । 
( ख ) निम्नलिखित प्रविष्टि हटा दी जाय : 

मुख्य कार्यकारी अधिकारी, विशेष पुलिस संस्थान ( उप महानिरीक्षक ) 
5. राज्य सरकारों के अधीन , भारतीय पुलिस सेवा के शीर्षक " ख " के अधीन के पद जिनका 
वेतन वरिष्ट समय चेतन मान में है " इनमें वे पद भी शामिल है जिनके लिए समय -मान में विशेष वेतन 
मिलता है, मध्य प्रदेश के सामने : -- 

( क ) निम्नलिखित प्रविष्टि हटा दी जाय , अर्थात् : 

उप परिवहन नियंत्रक ( प्रवर्तन ) 
( ख ) निम्नलिखित प्रविष्टि जोड़ वी जाय : 
उप परिवहन प्रायुक्त (प्रवर्तन ) 

[ सं 11/ 25/ 69- अ०भा०से० ( 1 )- बी ] 

बी० नरसिम्हन , अवर सचिव । 
( Department of Personnel ) 

New Delhi, the 21st November 1970 
G . S . R . 1956. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
3 of the All -India Service Act , 1951 ( 61 of 1951 ) , and in pursuance of rule 7 of the 
Indian Forest Service (Recruitment) Rules, 1966 , the Central Government, in 
consultation with the State Governments concerned and the Union Public Service 
Commission , hereby makes the following regulations further to amend the Indian 
Forest Service ( Appointment by Competitive Examination) regulations, 1987 , 
namely : 

1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Forest Service ( Appointment 
by Competitive Examination ) Amendment Regulations, 1970 . 

(2 ) They shall be deemed to have come into force with effect from the date 
of publication in the Gazette . 

2 . In the Indian Forest Service (Appointment by Competitive Examination ) 
Regulations, 1967, in regulation 7, for the words " Government of India, in the 
Ministry of Home Affairs ” , the words " Central Government" shall be substituted , 

[ No . 4 / 1 / 70 - (1)- AIS (IV ).] 
( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 मवम्बर, 1970 
सा० स० मि . 1956. - - अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) 
की धारा 3 की उपधारा (i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारतीय वन सेवा (भर्ती ) 
नियम 1966 के नियम 7 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित राज्य सरकारों और संघ लोक सेवा 

आयोग से परामर्श करने के पश्चात भारतीय वन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम 
1967 में और संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती हैं , अर्थात् : - - 
1. (i) ये विनियम भारतीय धन सेवा ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा मियुक्ति ) संशोधन 

विनियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


SEC. 3(1) ] THE GAZETTE OF INDIA: NOV . 28, 1970/ AGRAHAYANA 7, 1892447 


(ii ) ये विनियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय वन सेवाएं ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 1967 में विनियम 
7 में भारत सरकार गृह मंत्रालय " शब्दों के स्थान पर " केन्द्रीय सरकार " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जायेंगे । 

[ सं० 4/1/ 70-(i ) अ०भा०से० ( 4).] 


G . S . R . 1957. - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1 ) of section 
3 of the All- India Services Act, 1951 (61 of 1951 ) and in pursuance of sub - rule 
( 1 ) of rule 4 of the Indian Forest Service ( Recruitment) Rules , 1966 , the Central 
Government, in consultation with the State Governments concerned and the 
Union Public Service Commission , hereby makes the following regulations further 
to amend the Indian Forest Service ( Initial Recruitment) Regulations, 1986 , 
namely : - - 

__ 1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Forest Service (Initial Re 
cruitment) Amendment Regulations, 1970 , 

( 2 ) They shall be deemed to have come into force with effect from the date 
of publication in the Gazette . 

2 . In the Indian Forest Service ( Initial Recruitment) Regulations 1986 , in 
clause ( c ) of sub - regulation ( 2 ) of regulation 5 , for the words " Ministry of Home 
Affairs ", the words " Central Government ", shall be substituted . 

[ No. 3 / 19 / 70- AIS (IV .] 


सा० स० नि० 1957. - - अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) 
की धारा 3 की उपधारा ( i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और भारतीय वन सेवा (भर्ती 
नियम , 1966 के नियम 4 के उप नियम ( i ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार सम्बन्धित राज्य सरकारों 

और मंघ लोक सेवा आयोग के परामर्श करने के पश्चात् भारतीय बन मेवा ( मूल भर्ती ) विनियम , 
1966 में और संगोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात् : - - 


VE 


1. (i) ये विनियम भारतीय वन सेवा ( मूल भर्ती ) संशोधन विनियम, 1970 कहे जा 

सकेंगे । 
( ii ) ये विनियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय वन सेवा ( मुल भर्ती ) विनियम , 1966 में विनियम 5 में के उपनियम ( 2 ) 
के खण्ड ( ग ) में "भारत सरकार गृह मंत्रालय " शब्दों के स्थान पर " केन्द्रीय सरकार " शब्द प्रतिस्थापित 
किये जायेंगे । 


[ सं० 3/ 19/ 70 - अ०भा०से० ( 4 ) ] 


G . S . R . 1958 . — In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
3 of the All - India Services Act, 1951 (61 of 1952 ) , and in pursuance of rule 7A of 
the Indian Forest Service ( Recruitment) Rules, 1966 , the Central Government, in 
consultation with the State Governments concerned and the Union Public Service 
Commission , hereby makes the following regulations further to amend the Indian 
Forest Service (Released Emergency Commissioned and Short Service Com 

missioned Officers ) ( Appointment by Competitive Examination) Regulations, 1968, 
namely : 

1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Forest Service ( Released 
Emergency Commissioned and Short Service Commissioned Officers ). ( Appointment 
by Competitive Examination ) Amendment Regulations, 1970 . 
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(2 ) They shall be deemed to have come into force with effect from the date 
of publication in the Gazette. 

2 . In the Indian Forest Service ( Released Emergency Commissioned and Short 
Service Commissioned Officers ) (Appointment by Competitive Examination ) Regu 
lations , 1988, In regulation 8, for the words " Government of India , in the Ministry 
of Home Affairs " , the words " Central Government " Bhall be substituted. 

INo . 4 / 1 / 70- (HI) - AIS (IV ) ] 
M R BHARDWAJ, Under Secy . 


सा०सं०नि० 1958. --- अखिल भारतीय सेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) 
की धारा 3 की उपधारा ( i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) 
नियम , 1966 के मियम 7 - क के प्रमुसरण में केन्द्रीय सरकार सम्बन्धिप्त राज्य सरकारों पौर संघ 
लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करने के पश्चात् भारतीय वन सेवा (रिलीज हुए वे मापात कालीन कमी 
राण्ड तथा लषु कालीन सेवा कमीशन्ड अधिकारी ) ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 
1988 में पौर मंशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् :--- 


A 


1. ( 1 ) ये विनियम भारतीय वन सेवा (रिलीज हुए वे प्रापात कालीन कमीशण्ड तथा लषु 

कालीन सेवा कमीशण्ड अधिकारी ) ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारा नियुक्ति ) संशोधन 

विनियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये विनियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 


2. भारतीय वन सेवा (रिलीज हुए ये प्रापात कालीन कमीशण्ड तया लषकालीन सेवा 
कमीशण्ड अधिकारी ) ( प्रतियोगिता परीक्षा द्वारानियुक्ति ) विनियम, 1968 में विनियम 8 में “भारत 
सरकारमह मंत्रालय " शब्दों के स्थान पर " केन्द्रीय सरकार " शम्द प्रतिस्थापित किये जायेंगे । 


[ सं० 4/ 1/ 70- ( i) - अ०भा० से ० - ( 4) - क ] 

एम० भार० भारद्वाज , प्रवर सचिव । 


( Department of Porsonnel ) 

New Delhi, the 24th November 1970 
G .S .R . 1959. In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution and of all other powerg enabling him in this behalf, tho 
President hereby makes the following ruleg further to amend the Central Secre 
tariat Clerical Service Rules, 1962 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Secretariat Clerical Service 
( Seventh Amendment) Rules, 1970 . 

( 2) They shall come into force from the date of their publication in the 
Official Gazette. 

2 . For the opening paragraph of sub - rule ( 2 ) of rule 11 of the Central 
Secretariat Clerical Service Rules , 1982 , the following paragraph shall be substi 
ted namely : 
" ( 2 ) Temporary vacancies in the Upper Division Grade in any cadre 

shall be Alled by the appointment of peprsong Included in the Select 
List for the Upper Division Grade in that Cadre . Any Vacancies 
remaining unAlled thereafter shall be Alled first from among the 
persons approved for inclusion in the Select List and thereafter by 
the temporary promotion on the basis of geniority , subject to the 
rejection of the unfit, of permanent officers of the Lower Division 
Grade in that Cadre who have rendered not less than eight years 


Sec. 3(1) : THE GAZETTE OF INDIA : NOV, 28, 1970 / AGRAHAYANA 7, 1892 4409 


approved service in the Grade, and are within the range of seniority , 
Such promotions shall be terminated when persons included in the 
Select List for the Upper Division Grade become available to all 
the Vacancies. " 


__ [ No. 8/ 42/ 70 - CS (II) / Vol. In .] 
M K. VASUDEVAN, Under Secy. 


( यनिक विभाग ) 


नई दिल्ली, 24 नवम्बर, 1970 


जी० एस० मार० 1959 . -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
तथा इस विषय में प्राप्त अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति केन्द्रीय सचिवालय 
लिपिक वर्ग सेवा नियम 1962 का और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं ; अर्थात् : - - 

( 1 ) ये नियम कन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा ( सातवां संशोधन ) नियम, 1970 कहे 
जा सकेंगे । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 

2 . केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा नियम, 1962 के नियम 11 के उप-नियम ( 2 ) 
म प्रारम्भ होने वाले पैरा क लिए निम्नलिखित पैरा प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् - --- 


" ( 2 ) किसी संवर्ग में उच्च श्रेणी ग्रेड के प्रस्थाई रिक्त स्थान उस संवर्ग में उच्च श्रेणी 
ग्रेड के लिए प्रवरण सूची में सम्मिलित व्यक्तियो को नियुक्ति द्वारा भरे जाएंगे । उसके बाद 
शेष रिक्त स्थान पहले प्रवरण सूची में सम्मिलित किए जाने के लिए अनुमोदित व्यक्तियों में से 
भरे जाएंगे और इसके बाद उस संवग में प्रवर श्रेणी ग्रेड के स्थायी कर्मचारियों में से, जो उस 
प्रेड में कम से कम पाठ वर्ष अनुमोक्ति सेवा कर चुके हों और वरिष्ठता के क्रम हों , अयोग्य 
व्यक्तियों को छोड़ कर, वरिष्ठता के प्राधार पर प्रस्थाई पदोन्नति द्वारा भरे जाएंगे, रिक्त स्थानों 
को भरने के लिए उम श्रेणी ग्रेड के लिए प्रवरण सूची में सम्मिलित करने के लिए व्यक्ति 
उपलब्ध होन पर ऐसे पदोन्नति किए गए व्यक्ति अपने पिछने पदों पर प्रत्यावर्तित कर दिए 
आएंगे । " 


। 


[सं० 8/42/70-के० से० / चण्ड- II ] 

एम० के . वासुदेवन, प्रवर सचिष । 
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MINISTRY OF RRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 28th October 1970 


G . S . R . 1960. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules , regulat 
ing the method of recruitment to the post of Deputy Director (Purchase ), Badar 
par Thermal Power Project, Central Water and Power Commission (Power Wing ) , 
namely - 

1. ( 1) Short title and commencement. — These rules may be called the Deputy 
Director (Purchase ) , Badarpur Thermal Power Project, Central Water and Power 
Commission (Power Wing ) Recruitment Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 
Oficial Gazette . 


2 . Number , Classification and Scale of pay . — The number of the post , its classifl 
cation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedule hereto annexed . 


3 . Method of recruitment, age Imit , qualifications etc . The method of recruit 
ment, age limit, qualifications and other matters relating to the gatd post shall 
be as specifled in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualifications. No person , 
(a ) who has entered into , or contracted , a marriage with a person having 

a spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into , or contracted , a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage lg 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 


5 , Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, It máy , by order. for reasons to be recorded in 
writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


THE SCHEDULE 
Ketruitment rules for the post of Deputy Director (Purchase ), Badapur Thermal Power Project , CW & PC ( Potter Wing) 


Saale 


Name of Number Classifica - 

Post of Posts 


tion 


Whether Age for Educat Opal Whether Period Method of In case of rectt. by If a Circum 
Selection direct & other age & of rectt , promotion/deputationi DPC stances 
Postos fruits Qualifications education . Proba - whether transfer grades from exists is which 
Non 

required for al quali - tion , if by direct which promotion what is UPSC is 
Selection 

direct fications any rectt . deputation /transfer its com - to be 
Post recruits Prescribed Of by to be made 

position asulted 
for direct promotion 

10 making 
recruits will Of by 

rectt. 
apply in 

deputation 
the case of 

transfer & 
Promotees percentage 

of the 
vacancies to 
be filled by 
various 
methºds 
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II 


1212 


13 


Deputy 
Director 
Purchase ) 


Not 
applicable 


Not 
applicable 


Not 
appli- 
cable 


By transfer 
on deputa 
tion 


One General Rs. 700 - 40 - Not Not 

Central 1100 - 501 appli - appli- 
Service 2 - 1250 cable cable 
Class I 
Gzetted 
Non 
Ministerial 


Transfer on deputation Not 

appli - 
Deputy Director (OI cable 
Assistant Director 
approved for Pro 
molion on a regular 
basis as Deputy 
Director from the 
Directorate General 
of Supplies and Dis 
posals, faling which 
Power officers of the 
Catral Engineering 
Class I ) service hold 
ing the post of 
Deputy Director in 


As required 

uader the 
Union 
Publica 
Servic 
Commi 
ssion 
Exemp 
tion from 
Consulta 
tion ) 
Regula 
tions , 
1958 . 


. 


II 


12 


13 


regular capacity of 
approved for PTO 
motion on a regular 
basis to the grade of 
Deputy Director . 
(Period of deputa 
tion - Ordinarily not 
exceeding 3 years .) 


JAI. 


( SD ) M . B , NAIR , Under Secy . 
Union Public Service Commission . 


No. 167 / 70 -F . N . 39 / 16 / 69-Admn.Il 

☆ P . B . MENON , Under Secy . 


1.,191/A.AKAJA 


H.,Ltd 
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सिंचाई और विद्युत मंत्रालय 

नई दिल्ली, 28 अक्तूबर 1970 
जी० एस० पार० 1960. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त अधिकारों को 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा उपनिदेशक ( क्रय ), बदरपुर ताप विद्युत परियोजना, केन्द्रीय 
जल तथा विद्युत आयोग (विद्युत स्कंध ) के पद में भर्ती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं : - - 

___ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - ये नियम उपनिदेशक ( क्रय ) , बदरपुर ताप विद्यत परियोजना , 
केन्द्रीय जल तथा विद्युत पायोग (विद्युत स्कंध ) भर्ती नियम, 1970 के नाम से कहे जाएं । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएंगे । 
2. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : -- पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और वेतनमान वही 
होगा जो इसके साथ लगी अनुसूची के स्तम्भ 2 - 4 में उल्लिखित है । 

3. भर्ती का तरीका, मायु सीमा , अन्य महताएं :- - उक्त पदों में भर्ती का तरीका, आयु सीमा 
अर्हताएं , और उनसे सम्बन्धित अन्य शर्ते वही होंगी जो पूर्वोक्त तालिका के स्तम्भ 5 - 13 में उल्लिखित 


4. अनहताएं. : -- जिस व्यक्ति ने ( क ) किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है अथवा 
विवाह के लिए कगर कर लिया है जिसका /जिसकी एक पति / पत्नी जीवित है अथवा ( ख ) एक पति / 
पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के . य विवाह कर लिया है अथवा विवाह के लिए करार कर 
लिया है, वह उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम की प्रयुक्ति से अवमुक्त कर सकती है 
यदि वह इस बात से संतुष्ट हो जाय कि वह विवाह उस व्यक्ति और विवाह से सम्बन्धित अन्य पक्ष पर 
लागू व्यक्तिगत कानून के अधीन अनुमेय है, और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी हैं । 

_____ 5. शिथिलीकरण का अधिकार :---जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना 
मावश्यक अथवा उचित है तो वह , मादेश जारी करके , कारणों को लिख कर बताते हए , किसी भी वर्ग 
पौर श्रेणी के व्यक्ति के सम्बन्ध में ,किसी भी उपबन्ध का शिथिलीकरण कर सकती है । 
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अनु 
उपनिदेशक ( क्रय ), बदरपुर ताप विद्युत परियोजना, केन्द्रीय जल तथा 


पद का नाम पद वर्गीकरण 


की 


वेतनमान 
वेतनमान क्या पद चय - सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए 

नात्मक है के लिए प्राय अपेक्षित शिक्षा 
अथवा अचय 

सम्बन्धी तथा अन्य 
नात्मक 

अर्हताएं 


संख्या 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- - - - - - - - 


प्रयोज्य 


अप्रयोज्य 


उपनिदेशक एक सामान्य रु . 700 - अप्रयोज्य 
( क्रय ) केन्द्रीय सेवा 40 - 1100 

श्रेणी - एक 50 / 2 - 1250 

राजपत्रित 
अननुसचिवीय 
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सूची 
विद्युत आयोग, के पद में भर्ती के नियम 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती का तरीका - यदि भर्ती पदौन्नति / प्रति - यदि पदोषति परिस्थितियां 
भर्ती के लिए के लिए क्या भर्ती सीधी नियुक्ति / पदान्तरण द्वारा की कोई विभा - जिनमें संघः 
निर्धारित तरीका / भर्तीद्वारा अथवा की जानी है तो उन ग्रेडों गीय समिति लोक सेवा 

आयु और अवधि पदौन्नति द्वारा के नाम जिनसे पदोन्नति / है तो उसकी प्रायोग की 
शिक्षा सम्बन्धी यदि कोई अथवा प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति / पदान्तरण बनाबट भर्तीकरने में 
अर्हताएं है पदान्तरण द्वारा किया जाना है 

सलाह ली 
पदोन्नति प्राप्त होगी औरविभिन्न 

जानी है 
करने वालों पर तरीकों द्वारा भरी 
लागू होंगी 

जाने वाली रिक्तियों 

की प्रतिशतता 
- - - - - - - - - 
8 9 10 

11 12 13 
- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- - -- - - -- ------ - - - -- ---- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


अत्रयोज्य 


अप्रयोज्य प्रतिनियुक्ति पर 

पदान्तरण द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर पर्वतरणः अप्रयोज्य जैसा कि संघ 
पूति तथा निपटान महा 

लोक सेवा 
निदेशालय का उपनिदेशक 

( आयोग 
( अथवा उपनिदेशक के 

( सलाह से छूट ) 
रूप में निमित आधार 

विनियमावली 
पर पदोन्नति के लिए 

1958 : 
स्वीकृत सहायक निदेशक , 

प्राधीन अपे 
वैसा न हो सकने पर , 

क्षित होगा 
केन्द्रीय विद्युत इंजीनि - री 
( श्रेणी एक ) सेवा के ये 
अधिकारी जो नियमित 
क्षमता में उपनिदेशक 
के पद पर काम कर रहे 
हों अथवा उपनिदेशक 
के ग्रेड में नियमित प्राधार 
पर पदोन्नति के लिए 
स्वीकृत हों । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि 
सामान्यतः 3 वर्षों से 
अधिक नहीं होगी ) 
[ सं० 167/ 70 सं० एफ० 39/ 16/ 69-प्र० एक ] 

के० पी० बी० मेनन, भवर सचिव । 
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MINISTRY OF FINANCE 

( Department of Expenditure ) 

New Delhi, the 30th October 1970 
G . S . R . 1961. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
and clause (5 ) of article 14 of the Constitution and after consultation with the 
Comptroller and Auditor General in relation to the persons serving in the Indian 
Audit and Accounts Department, the President hereby makes the following further 
amendments to the Fundamental Rules, pamely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Fundamental (Fourth Amendment ) Rules, 
1970 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . In sub - clause ( b ) of clause (6A ) of Rule 9 of the Fundamental Rules , for 
the words " literary , cultural or artistic efforts" , the words “ lterary , cultural, 
artistic, scientific or technological efforts " shall be substituted , 

[No. 7 ( 6 ) -E . II ( B ) / 70. 1 
K . N . SINGH , Director . 


( Department of Expenditure ) 

New Delhi, the 3rd November , 1970 
G . S . R . 1968. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 and 
clause ( 5 ) of article 148 of the Constitution , the President, after consultation with the Comptroller 
and Auditor General of India in relation to persons serving in the Indian Audit and Accounts 
Department, hereby makes the following amendment in the Civil Pensione (Commutation ) 
Rules, namely : 
1. ( 1) These sules may be called the Civil Pension (Ccr mutation ) AmendmentRules , 

1970 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazettc . 
2 . In the Civil Pensions (Commutatior ) Rules (1) in Form A for Part II, the following 
Part shall be substituted , namely : 

PART II 
Forwarded to 

(here enter the designation and address of the sanctioning authority . 


2 . Subject to the medical authority s recommendir g commutation the lump sum payable 
will be as stated below : 
Sum payable , if the commutation be on the basis of normal age 1. e., Rs. 

comes absolute before the applica - years . 
cant s next birthday , which falls 
on 
I year, i.e . 

years Rs. 
DoDo. 

plus 
2 years, 1,8 ., 

yearg Rs. 
plus 


DO 


DO 


Plug 


2 Y DO 


Do 


plus 


Do years Plug 


Rs. 
R . 


Sum payable if the commutation be- On the basis of pormal age i.e. Rs. 

comes absolute after the appli - , ycare 
cant s next birthday but before Do. Do. 
the next birthday but one 

I years , i. e., . . . . 

- Do D o plus 
2years , i.o ., 
Do 

years 
Do 

plus 
3. The sum if payable will be charged on : 
Central revenues 

R - - - 
the Government of - - - State (Goverment) 
R9. - - 
Station 

Signature and designation of Account Officer . 
Dated 


Boom 
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on twill be as stromutation on 


( ii ) in Form B for Part I, the following part shall be substituted ,namely : 

« PART II 
Subject to the medical authority s recommending commutation and the conditions prescribed 
in Part II of his Foğm , the lump sum payable will be as stated below : 
Sum payable if the commutation be - On the basis ofnormal age, 1.e . 

Rs . 
comes absolute before the appli 

years 
Do Do 

plus 
cant s next birthday which falls on I year, i.e... . . . . . 

- years Rs. 
plus 

yed ; 8 

Do 
Sum payable if the commutation be- On the basis of normal age 1. ., 
comes absolute after the appli 

years 
cant s next birthday but beforc his Do 

plus 
but onc 

I year, i.e. A years 
Do. Do. 

plus 
2 years, 1. 8., 

years 
Do . Do. plus 


DO 
2 years , 1. 6 .5 


DO 


plus 


DO 


R ... 


Station 
Dated 


Signed 
Signature and designation of Account Officer , . 


[No. F . 2 (7) – E .V ./ 70 ] 


Dated 


MEHAR SINGH 
Under Secy. 


( Bureau of Public Enterprises ) 

New Delhi, the 10th November 1970 
G . S . R . 1963. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 , 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the post of Deputy Adviser (Production / Chemicals ) in 
the Bureau of Public Enterprises, Ministry of Finance , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Finance , Bureau of Public Enterprises, Deputy Adviser (Production / Chemicals ) 
Recruitment Rules , 1970 . 

(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 ot 
the Schedule annexed hereto . 

3 . Number of post, classification and scale of pay . — The number of post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 : 
to 4 of the said Schedule , 

4 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc . The method of recruit 
ment to the said post , age limit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule : 

Provided that the upper age limit specifed in column 6 of the said . 

Schedule may be relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other special categories in 
accordance with the general orders of the Central Government issued 

from time to time. 
5 . Disqualifcations. No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having : 

a spouse living, or 
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(b ) who ,having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exept any person from 
the operation of this rule . 

6 . Power to relax . -- Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons / 
- the post. 


SCHE 


Ministry of Finance , Burcau of Public Enterprises Deputy Adviser / Production 


- Nameof post No. of Classifica - Scale of pay . Whether 
posts . tion . 

selection 
post or 
1 on 
sclection 
post . 


Age for 
direct 
recruits . 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


- Deputy 
Adviser 
Production ) 
Chemicals. 


One General 

Central 
Service 
Class I 
Gazoited 


Rs. 1800 - 100 
2000 - - 125 — 
2250 . 


Not Preferably Essential : 
applicable . helow 50 

years 

(1) Degree in Chemi 
cal Engineering 
recognised University 
or equivalen " . 


(ii) About 15 years ex 

perience in Chemicals , 
Feril sers or Oil 
Industry of which 


about 10 years should 
be in 8 managerial 
capacity . 


(Qualifications relaxable 

at Commissions s dis 
crction in the case of 
candidates otherwise 
well qualified ) . 


Desirable : 


(1) Mastor s Degree in 

Chemical Engineering. 
( it ) Experience in pro 

cessing and Plant 
design relating to 
Chemicals , Fertilizers 
or Oll production . 
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DULE 
(Chemicals ) Recruitmunt Rules. 


Whether Period of Method of recruit . In case of rectt. by pro - If a DPC 
age and probation ment by direct motion deputation exists 
educational if any . rectt. or by promo- transfer grades from what is its 
qualifications 

tion or by deputation which promotion ) composi- 
prcscribed 

transfer and percent - transfer to be made, tion . 
for direct 

age of vacancies to be 
recruits will 

filled hy various 
apply in the 

methals . 
case of 
promotees . 


Circumstan 
ces in which 
U . P . S . C . 
is to be 
consulted 
is making 
rectt . 


IO 


II 


12 


Not 
applicable . 


2 years . 


By transfer dcputa - Transfer on deputation Not As required 
tion ( including ( including short- applicable , under the 
short- term contract ) term contract. 

Union 
failır.g which by 

Public 
direct recruitment. Oficers lelong ng to 

Service 
Engineering Services 

Commission 
Departments of 

(Exemption 
CentralGovernment / 

from 
State Governments 

coşultation ) 
or to Public Bodies / 

Regulations 
Enterprises ( nclud 

1958 . 
ing Industrial 
Management Pool)/ 
Local Bodies draw ng 
a hasic pay ofnot less 
than Rs. 1600 - per 
month and having ex 
perience of the work 
of examinattion of 
project reports in the 
context of produc 
tion facilities avail 
able , demand c $ti 
mates production 
pattern etc ., prepara 
tion of reviews of the 
performace of pro 
ductior units , locat 
ing factors affecting 
production and recti 
fying them , dealing 
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- parth 


+ 


Ph 
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ΙΟ 


10 


II 


12 


13 


with various produc 
tion problems, etc . 


( Period of deputation / 

contract ordingrily 
not exocoding 5 years ). 


[ NO. F . 24 ( 2 ) / 70 -BPE / ADM . ) 

S . S . SHARMA , Dy. Secy . 
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( सरकारी उद्यम कार्यालय ) 

नई दिल्ली, 10 नवन्बर , 1970 
जी० एस० मार० 1963. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति एतवाग वित्त मंत्रालय , सरकारी उद्यम कार्यालय में उप -सलाहकार ( उत्पादन / 
रसायन ) के पद पर भर्ती की प्रणाली को नियमित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - 


( i ) इन नियमों को वित्त मंत्रालय , सरकारी उद्यम कार्यालय , उप - सलाहकार ( उत्पादन / 

रसायन ) भर्ती नियमावली 1970 कहा जायेगा । 


( ii ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. प्रयोज्यता. -- ये नियम इस अधिसूचना से सम्बद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1मैं निर्दिष्ट पद पर 
लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या , वर्गीकरण और बसमतान. -- - पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनसे 
संलग्न वेतनमान उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट किये गये अनुसार होंगे । 


4. भर्ती की प्रणाली, प्रायु - सी और योग्यताएं प्रादि - - उक्त पद पर भर्ती की प्रणाली , प्राय 
सीमा, योग्यताएं तथा उनसे सम्बद्ध अन्य बातें पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 1 3 में निर्दिष्ट किये 
गये अनुसार होंगी । 


परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में निर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा में अनुसूचित जातियों , 
अनुसूचित प्रादिम जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के प्रत्याशियों के मामले में केन्द्रीय सरकार द्वारा 
समय समय पर जारी किये गये प्रावेशों के अनुसार छूट दी जा सकती है । 


5 . अनर्हताएं .- - कोई भी व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसी स्त्री / ऐसे पुरुष से विवाह कर लिया है जिसका पति/जिसकी पत्नी जीवित 

है , अथवा 
( ख ) जिसने एक पत्नी / पति के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह कर लिया है , 

उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस सम्बन्ध में संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति को तथा उससे विवाह 
करने वाले अन्य व्यक्ति को व्यक्तिगत विधि के अन्तर्गत ऐसा विवाह करने की अनुमति है और ऐसा 
करने के अन्य प्राधार हैं तो वह उस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
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6. शिथिल करन की शक्तिः -- जहां केन्द्रीय सरकार यह सोचे कि किसी श्रेणी अथवा वर्ग के 
व्यक्तियों अथवा पदों के सम्बन्ध में इन नियमों के किन्ही उपबन्धों को शिथिल करना आवश्यक तथा 
इष्टकर है तो वह उसके कारणों का लिखित रूप में अभिलेख करके और संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श करके अपने आदेश द्वारा ऐसा कर सकती है । 
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वित्त मंत्रालय , सरकारी उद्यम कार्यालय , 


वेतनमान 


पद का 
नाम 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती वालों के 

वालों के लिये शैक्षिक एवं अन्य 
अथवा लिए प्राय योग्यताएं 
गैर -प्रवरण सीमा 


पद 


__ ( 1) 


( 2) 


( 3) 


(4) 


( 5) 


( 6) 


( 7) 


एक 


उप - 
सलाहकार 
( उत्पादन 
रसायम ) 


सामान्य 800 - 100 - लागू 50 वर्ष से कम अनिवार्य - - 
केन्द्रीय 1000 - 125 - नहीं वाले व्यक्तियों (i ) किसी मान्यता 
सेवा 1250 50 होता को प्राथमिकता प्राप्त विश्व ल 
श्रेणी - 1 

दी जायेगी से रसायन इंजीनियरी 
( राजपत्रित ) 

में डिग्री अथवा 

उसके समकक्ष । 
( i ) रसायन उर्वरक 

अथवा तेल उद्योग 
में 16 वर्ष का 
अनुभव, जिसमें से 
लगभग 10 वर्ष 
किसी प्रबन्धकीय 
पद पर होना चाहिए 
( अन्यथा सुयोग्य 
प्रत्याशियों के संबंध 
में प्रायोग अपने 
विवेकानुसार योग्यता 
सम्बन्धी गर्ते 
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सूची 
उप-सलाहकार ( उत्पादन / रसायन ) भर्ती नियमावली 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती की पदोन्नति / प्रतिनियक्ति यदि व परिस्थितियों 
भर्ती द्वारा की अवधि प्रणाली - सीधी स्थानान्तरण द्वारा भर्ती विभागीय जिन में भर्ती 
रखे जाने यदि कोई भर्ती द्वारा किये जाने के मामले में , पदोन्नति करने के लिए 
वालो के लिए हो अथवा वे पद क्रम जिनसे समिति संघ लोक सेवा 
निर्धारित 

पदोन्नति या पदोन्नति, प्रतिनियक्ति विद्यमान प्रायोग से 
आयु और 

प्रतिनियषित / स्थानान्तरण किया है तो परामर्शकिया 
शैक्षिक स्थानान्तरण जाना है 

उसका जायेगा 
योग्यताएं द्वारा और 

गठम क्या 
पदोन्नति द्वारा 

विभिन्न 
रखे जाने 

प्रणालियों 
वालों पर भी 

से भरे जाने 
लागू होगी 

वाले रिक्त 
पदों का 
प्रतिशत 


P 


( 8) 


( 9) 


(10) 


( 11) 


( 12 ) 


( 13 ) 


लागू नहीं 
होता 


2 वर्ष प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- लागू जैसा कि संघ 
पर स्थाना न्तरण द्वारा (जिसमें महीं होता संघ लोक सेवा 
अल्पावधिक संविदा भी 

पायोग (परामर्श 
( जिसमें अल्पाव- शामिल है ) । इंजी 

से छूट ) विनियमा 
धिक संविदा नियरी सेवायों /केत्रीय 

बली 1958 के 
भी शामिल हैं ) सरकार राज्य सरकार 

अधीन अपेक्षित 
और एसा अथवा सार्वजनिक 
न किया जा निकायों / उपक्रमों ( जिन 
सकने पर सीधी में प्रोद्योगिक प्रबन्ध 
भर्ती द्वारा । पूल भी शामिल है ) । 

स्थानीय निकायों के वे 
अधिकारी जो 1600 
रुपये प्रतिमास से कम 
वेतन न ले रहे हों और 
जिनको उपलब्ध उत्पादन 
सुविधाओं, मांग प्रन 
मान , उत्पादन के नमूने 
आदि के विषय में 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 
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( 1) 


( 2) 


( 3) 


( 4) 


(5) 


(6) 


( 7 ) 


शिथिल कर सकता 


वांछनीय : - - 
(i ) रसायन इंजीनियरी 

में स्नातकोत्तर 

उपाधि । 
( ii) रसायन, उर्वरक 

अथवा तेल के 
उत्पादन में प्रक्रिया 
तथा संयंत्र डिजाइन 
का अनुभव । 
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( 8) 


(9) 


( 10 ) 


( 11 ) 


(12 ) 


( 13) 


प्राठोजमा रिपोर्यों की 
जांच करने तथा उत्पादन 
एककों के कार्य की 
समीक्षा तैयार करने , 
उत्पादन को हानि पहुंचाने 
वाले कारणों का पता 
लगाने और उनको दूर 
करने और उत्पादन की 
विभिन्न समस्याओं को 
निपटाने मादि का 
अनुभव हो । ( प्रति 
नियुक्ति / संविदा की 
अवधि सामान्यत : 6 
वर्ष से अधिक नहीं 
होगी ) । 


[ सं० एफ 24 ( 2 ) / 70 - बी०पी०ई० ( ऐडमिनिस्ट्रेशन ) ] 

एस० एस० शर्मा, उप - सचिव । 


( Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi , the 28th November 1970 
G . S . R . 1964 - In exercise of the powers conterred by sub - section ( 2 ) of section 
75 , read with sub-section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act , 1962 (52 of 1962) , 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules, 1960 , namely : 


2 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback ( General ) 81st Amendment Rules , 1970 . 


2. In the Customs and Central Excise Dutles Export 
Rules , 1980: 


Drawback ( General ) 


( a ) In the First Schedule , Serial No . 110 and the entrles relating thereto, . 

Bhall be omitted ; 
( b ) in the Second Schedule, after Serial No. 80 and the entries relating : 

thereto , the following shall be inserted , namely , 
" 81. Safety Razor Blades, all sorts ," 

[ No. 97 / F . No. 81 / 1 / 09- DBK. ) 

V . R . SONALKAR , Dy. Secy ." 
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- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- -- 


- .. . - - 


- 


- - - - - 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 
सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली, 28 नवम्बर, 1970 
सा० का० नि० 1964. - सोमा शुल्क अधिनियम 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
160 को उपधारा ( 3) के माथ पठिन धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) को धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार , सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी साधारण नियम 
1960, में और पागे संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात : 

1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी साधारण 21वां संशो 
धन नियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 
2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी माधारण नियम, 1960 में : 

( क ) प्रथम अनुसूची में क्रम सं० 110 और उससे संबन्धित प्राष्टिया लुप्त कर दी 
जाएंगी ; 

( ख ) द्वितीय अनुसूची में क्रम सं० 80 और उससे संम्बधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
निमनलिखित अन्त: स्थापित किया जाएगा , अर्थात :-- 
8 सभी प्रकार के सेफ्टो रजर ब्लेड । " 

[सं० 97 / एफ० सं० 81/1/ 69 डी वी के ] 

वि० रा० सोनालकर , उप सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 28th November , 1970 
G .S . R . 1965. - In exercisc of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 
3 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) and in supersession of the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Department 
of Revenue and Insurance ) No. 184 / 69 -Central Excises , dated the 26th July , 1969 , 
the Central Government hereby Axes for unpurified sulphuric acid falling under 
Item No. 14G of the First Schedule to the said Act the tariff value 


( a ) if its strength is ninety - three per cent or more but does not exceed 

ninety -nine per cent, at two hundred and sixty rupees per metric 

tonne ; and 
( b ) if its strength is less than ninety-three per cent, at an amount bearing 

to the amount of two hundred and sixty rupees, the same proportion 
as the strength of the acid bears to the minimum strength of ninety 
three per cent. 

[ No . 173 / 70 - CE.] 
K . L . REKHI, Under Secy . 
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( राजस्व और बीमा विभाग ) 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली , 28 नवम्बर , 1970 


सा० का नि . 156 5.- - के-नीर उत्साद शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 
का 1 ) की धारा 3 को उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत 
मरकार के, वित मंत्रालय ( राजस्व और वोम विभाग ) की अधिसूचना सं० 184/ 69-केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क , तारोख 26 जुलाई, 1969 को अधिक्रान्त करत हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा 
उक्त अधिनियम को प्रथम अनुमचा को भव सध्या 14 छ के अन्तर्गत आने वाले प्रशोषित 
सल्फ्यूरिक अम्ल के लिए टेरिफ मूल्य नियत करती है -- 


( क ) यदि हमको सांता तिराना प्रतिशत या अधिक है किन्तु निन्यानवे प्रतिशत से 

अधिक नहीं है तो दो सौ माठ रुपय प्रति मोट्रिक टन ; और 


( ख ) यदि इसको सादता तिरानवे प्रतिशत स कम है तो दो सौ साठ रुपये की रकम 

के उसो अनुपात में जितना कि अम्ल को मांद्रता का तिरानवे प्रतिशत की न्यूनतम 
सांद्रता से अनुपात है । 


[ सं० 173/70-के ०उ०शु० ] 
कृष्ण लाल रे वी , अवर सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 


CUSTOMS 


Nev Delhi, the 28th November 1970 


G . S . R . 1966 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
25 , read with sub - section ( 3 ) of section 160, of the Customs Act , 1982 (52 of 1962 ) . 
the Central Government, being satisfied that it is necessary in the public interest 
so to do, hereby dircuts that the following further amendment shall be made in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Revenue 
Division) No. 45 -Customs , dated the 23rd October 1948, namely : 

In the Schedule to the said notification , for the Agures and words " 15 per cent 
ad. valorem " against the entry relating to " Rough lens blanks , un- wrought optical 
glass in blocks, moulds and sheets spectacle clown sheet glass" , the figures and 
words “ 20 per cent ad. palorem. " shall be substitutel. 


No. 99 / F . No . 5 / 104/ 69 -Cus .I.] 

J. DATTA , Dy Secy . 


A 
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राजस्व प्रौर मीमा विभाग 


सीमा शुल्क 
नई दिल्ली , 28 नवम्बर , 1970 


सा० का० नि० 1966. - - सोमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 
180 को उपधारा ( 3) के साथ पठित धारा 25 को उपधारा (i ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए और अपना यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोकहित में प्रावश्यक है, 
कन्द्रीय सरकार एतद्वारा निदेश देती है कि भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व प्रभाग ) 
की अधिसूचना सं० 45-सोमा शुल्क , तारीख 23 अक्तूबर, 1946 में और आगे निम्नलिखित 
संशोधन किया जाएगा, अर्थात् : -- 

उक्त अधिसूचना को अनुसूची में , "रफ लेन्स ब्लैंक्स - ठलाकों, माउल्डों और शोशों में 
प्रमगढ़ प्राप्टिफल ग्लास और चश्में के क्राउन शोट ग्लास " स संबंधित प्रविष्टि क सामन ! " 15 
प्रतिशत मूल्यानुसार अंकों और शब्दों के स्थान पर " 20 प्रतिशत मूल्यानुसार " अंक और शब्द 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

सं० 99/एफ० सं० 5/ 104 /69-सी० शु० । 

ज्योतिर्मय दत्त , उप सचिव, । 


MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 
( Department of Food ) 

New Delhi, the 17th November 1970 
G . S. R . 1961 - - -In exercise of the powers conferred by clause ( e ) of section 2 of 
the Warehousing Corporations Act , 1982 (58 of 1982) , the Central Government 
hereby declares " Polythene Granules and Sheets" to be " notified commodities " for 
the purposes of the said Act . 

[ No . F . 26- 29 / 70 -SG. II . ] 
SHIV RAM, Under Secy. 


लाय, कृषि , सामुदायिक विकासपीर सहकारिता मंत्रालय 

( खाद्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 17 नवम्बर, 1970 
सा० का०नि० 1967. - - भाण्डागार निगम अधिनियम , 1962 ( 1962 का 58 ) को 
धारा 2 के खण्ड ( ङ ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा 
"पालोयोन कणिकाओं और पादरों को उक्त अधिनियम के प्रयोजनों के लिए " अधिसूचित 
बस्तुएं " घोषित करती है । 

[ फा० 26 - 29/ 70-एस जी ] 

शिव राम प्रवर सचिव । 


Sec. 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA ; NOV , 28 , 1970 / AGRAHAYANA 7 , 1892 4431 


SUPREME COURT OF INDIA 
New Delhi, the 3rd November 1970 


G . S . R . 1968 . – Under rule 5 of Order IV Supreme Court Rules, 1968 , and 
Regulation ( 2 ) of the Regulations regarding Advocates -on -Record Examination 
mude thereunder governing the Examination for Advocateş - on - Record , it is 
hereby notified for the information of all concerned that Examination for Advo 
cates -on - Record will be held in the Supreme Court premises, New Delhi on 
Saturday the 19th and Sunday the 20th December , 1970 . 

( 2 ) All Advocates who will be completing one year s continuous training on 
or before the 30th November , 1970 are eligible to appear for the aforesaid 
Examination . 

(3 ) Applications should reach the Secretary not later than Wednesday the 
18th November, 1870 . The application form may be obtained from the Secretary 
on any working day during office hours , 

( 4 ) Applications will be accepted provisionally subject to the production of 
the requisite certificate relating to the required training from the Advocate - on 
Record concerned as soon as possible and in any case not later tnan Friday the 
4th December , 1970. Applications from the candidates who fail to produce the 
said certifcate on or before the 4th December , 1970 shall not be entertained . 

[No. 12 / 70 - AR ( Sec . I). ] 
By order of the Court 
M . P . SEXENA , 

Secretary , 
Advocate - on - Record Examination . 
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